
 

 La Fundación para la Investigación Biomédica de Córdoba (FIBICO), precisa incorporar, 

un/a profesional para el Instituto “Maimónides” de Investigación Biomédica (IMIBIC), 

con el siguiente perfil:  

Técnico de Comunicación y Fundraising.  

La Fundación FIBICO, fundación para la Investigación Biomédica de Córdoba, es una 

entidad de apoyo y gestión a la investigación.  

Funciones:  

La función principal del puesto será definir e implementar, junto con la Dirección, la 

estrategia de comunicación externa e interna con el objetivo de afianzar la reputación del 

IMIBIC, así como el diseñar e implementar acciones de captación de fondos (Fundraising).  

Entre las actividades a realizar, cabe destacar las siguientes:  

- Ejecutar el Plan de Comunicación y RSC de la entidad.  

- Difundir las acciones de la entidad tanto en español como en inglés a través de los 

canales disponibles (mail, página web, redes sociales).  

- Incrementar la presencia de la organización en los medios de comunicación locales y 

estatales.  

- Implementar acciones de captación de fondos y realizar el seguimiento de resultados y 

control presupuestario del área.  

- Desarrollar acciones tendentes a fidelizar e incrementar la relación con los actores 

sociales de interés para la institución.  

- Detectar y elaborar noticias para su difusión interna y externa.  

- Desarrollar la política y acciones de comunicación interna de la organización.  

 



Perfil buscado:  

Requisitos mínimos:  

- Licenciatura en Periodismo/Comunicación.  

- Imprescindible nivel alto de inglés (C1).  

 

Requisitos valorables:  

- Experiencia demostrable en áreas relacionadas con el puesto.  

- Formación en Fundraising, Comunicación, Relaciones Públicas y 

Marketing/Responsabilidad Social Corporativa (master, postgrados o similar).  

- Conocimiento del sector de investigación y del ámbito biomédico/sanitario.  

 

Buscamos una persona con:  

- Excelentes habilidades de comunicación y de redacción.  

- Resolutiva y/u orientada a resultados, con iniciativa y proactividad.  

- Capacidad de trabajo en equipo.  

- Capacidad de organización, control y seguimiento de actividades.  

- Vocación de servicio.  

 



Ofrecemos:  

- Incorporación a una organización innovadora y en crecimiento.  

- Jornada completa (de mañana y tarde).  

- Salario anual bruto de 21.180€ (incluido el 10% de salario variable en función de los 

objetivos previamente marcados).  

- Incorporación inmediata.  

 

Publicidad  

Esta convocatoria se publicará, al menos, en las siguientes webs:  

www.imibic.org  

www.hospitalreinasofia.org  

www.infojobs.net  

Proceso de selección  

FASE I: se valorarán los méritos de todos los candidatos que cumplan los requisitos 

mínimos, a través de los CVs recibidos.  

FASE II: Los diez mejores candidatos que hayan superado la FASE I, serán evaluados en una 

entrevista personal en inglés.  

Asimismo, y ante una posible renuncia de la persona seleccionada, se atenderá al siguiente 

candidato por orden de puntuación.  



Presentación de candidaturas  

Para obtener información adicional sobre los requisitos y las condiciones del puesto 

ofertado, los interesados podrán dirigirse al IMIBIC. Las solicitudes se dirigirán al Gerente 

de la Fundación para la Investigación Biomédica de Córdoba (FIBICO), junto con el 

currículo, a la siguiente dirección de correo electrónico (especificar en el asunto Ref: 

Comunicación):  

personal@imibic.org  

El plazo para enviar las solicitudes comienza el 24 de Diciembre de 2015 y finaliza el 17 de 

Enero de 2016.  

Córdoba, 24 de Diciembre de 2015  

José Miguel Guzmán de Damas  

Gerente de FIBICO 


