IMIBIC »

RECLUTAMIENTOYSELECCIONDEPERSONAL

ANEXO |.-SOLICITUDALTATRABAJADOR

Perfil dela persona acontratar (titulacion, formaci oncomplementaria,experiencia)

Investigador Responsable:  Dr. Javier Briceiio Delgado
Proyecto de cargo: PI115/01570

Titulo del puesto que se oferta:  Graduado en Ingenieria Informética especialidad en
Computacién

Resumen del puesto de trabajo: Desarrollo de modelos de clasificacion, agrupamiento y
regresion para la asignacion donante-receptor de trasplante hepatico

Fecha prevista de inicio:  01/10/2016
Duracion del contrato: doce meses
Coste total:
Perfil de la persona a contratar (titulacion, forma  cién complementaria y experiencia):
e Titulacion : Graduado en Ingenieria Informatica con especialidad en Computacion.
¢ Formacion: Cursos complementarios a la formacién basica obtenida mediante la

formacion. Iniciacion a la investigacién biomédica y a la investigacion en computacion.

Perfiles de carrera de los investigador es (R1-R4): sefialar con una X

R1 (investigador predoctoral)

X
[ ] R2 (investigador posdoctoral)
[]

R3 (investigador estabilizado: investigadores que t ienen cierto nivel de
independencia)

[] R4 (investigadores principales o senior)

Requisitos del perfil (minimos y méritos valorables ):
Requisitos minimos:

e Graduado en Ingenieria Informatica con especialidad en Computacion.

Méritos valorables:
- Expediente académico (0,5 puntos por expediente > de 2 y 1 punto por expediente > de 3)
- Master en Ingenieria Informética (matriculado 0,5 puntos y finalizado 1 punto)
Publicaciones en revistas JCR (0,3 puntos por publicacion hasta a maximo de 1 punto)
- Comunicacioén a congresos (1° autor congreso nacional 0,1punto por comunicacién y 1° autor
congreso internacional 0,2 puntos por comunicacion).
- Participacion en proyectos (0,25 puntos por proyecto hasta una maximo de 0,5 punto)

- Nivel B2 o superior acreditado: 1 punto



- Experiencia en:

- Algoritmos bioinspirados (0.25 puntos)
- Modelos de clasificacion nominal y ordinal (0.25 puntos)
- Lenguajes de programacion Java, C, Python, Matlab (0.5 puntos)
- Analisis de series temporales (0.5 puntos)

Se seleccionaran a los mejores candidatos para llevar a cabo una entrevista personal en la que
se valorara las dotes de comunicacion, aptitud para el trabajo y habilidades, con un méaximo de
3 puntos.

Funciones a realizar:

- Desarrollo de algoritmos para modelos monoobjetivo y multiobjetivo de asignacion donante-
receptor en trasplante hepético

- Desarrollo de algoritmos para modelos de clasificacion ordinal en trasplante hepatico

- Validacién de los modelos en entorno europeo

- Desarrollo de aplicaciones web en entorno de biomedicina de trasplantes

- Andlisis de series temporales en entorno de biomedicina de trasplantes

Centro de trabajo: IMIBIC, UCO

NuUmero de posiciones disponibles: 1

Condiciones de trabajo, prestaciones (sueldo bruto, otros beneficios, etc.), el tipo de
contrato (tiempo completo o jornada parcial): jornada completa

Jornada: 40horas semanales
Horario: de 9 a 14 y de 16 a 19 horas de lunes a viernes

Oportunidades de desarrollo profesional:
Documentacioén a presentar: CV
Lugar y plazo de presentacion de solicitudes: por mail a la direccion:

personal@imibic.org

La politica de seleccion del IMIBIC es abierta, tra nsparente y basada en méritos,
asegurando la contratacion de la persona idonea par  a el puesto de trabajo ofertado,
garantizando la igualdad de oportunidades y acceso para todos, haciendo la carrera
investigadora mas atractiva.

NOTAS:

Lugaryfecha: \oB°

Firma del Investigador

EncumplimientodeloestablecidoenlaL015/99,de13deDiciembredeProtecciéndeDatosdecaracterpersonal,leinformamosque
losdatosobtenidosmediantelacumplimentaciondeesteimpresoasicomolosincluidosenladocumentacidonqueadjuntealmismo,
seranincluidosenlosficherosresponsabilidaddel VESTIGACNSTITUTODEINIONBIOMEDICO DE CORDOBAconlafinalidadde
tramitarlasolicitudobjetodelpresentedocumentoyparainformarleporcualquiermedioincluidoelcorreoelectronicode
actividadesoserviciosquepuedanserdesuinterés.Susdatosserdncomunicadosaotrasentidadesy/oalasAdministraciones
Publicascuandoestéprevistolegalmentey/oseanecesarioparaelcumplimientodeestasfinalidades.Puedeejercersusderechosde
acceso,rectificacion,cancelaciénuoposiciéndirigiéndoseporescritojuntoconfotocopiadedocumentoqueacreditesuidentidad,enla
siguientedireccion:Avenida Menéndez Pidal S/N, 14004 Cérdoba.




