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REFERENCIA: INNOVACION1

La Fundacion para la Investigacion Biomédica de Cdtoba (FIBICO), precisa

incorporar un/a profesional con el siguiente perfil
Técnico de Area Gestion de Innovacion / OTRI.

La Fundacion FIBICO, fundacién para la InvestigacRiomédica de Cérdoba, es una

entidad de apoyo y gestion a la investigacion.

El Instituto Maimonides de Investigacion Biomeédida Cordoba, IMIBIC, es un

Instituto Sanitario de Investigacién acreditado @loinstituto de Salud Carlos Ill que se
constituyd el 24 de Abril de 2008, por un acuerdtreela Consejeria de Salud de la
Junta de Andalucia, la Consejeria de Innovacioenca y Empresa de la Junta de

Andalucia, y la Universidad de Cérdoba

Funciones:
Las funciones a realizar seran las siguientes:

» Desarrollo de una estrategia activa en materiaratesferencia de tecnologia en el

ambito de actuacién de IMIBIC.

* Identificar los activos intangibles fruto de lawestigaciones realizadas dentro del

ambito de actuacién de IMIBIC.

* Facilitar un asesoramiento integral sobre la ctargroteccion y traslacion de los

resultados de investigacion.

» Gestionar la cartera de registros de Propiedadstridue Intelectual de FIBICO e
IMIBIC.

* Valorar y evaluar las posibilidades comercialetodeactivos intangibles

* Establecer sinergias con el sector empresaria, lpabisqueda de acuerdos, tanto en
la captacion de recursos para el desarrollo deeptog como para la explotacion del

conocimiento generado.

* Ejecucién de una estrategia de marketing activgidé a potenciales licenciatarios.
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» Ofrecer asistencia legal para la correcta formeidrade acuerdos de colaboracién, de

explotacion, entre otros.

» Apoyar e impulsar actividades emprendedoras ydaaidon de empresas spin-off.

Perfil buscado:
Requisitos minimos:

- Licenciatura, Ingenieria o Grado preferiblementesearea de Ciencias de la

Vida (Biologia, Farmacia, Medicina, Bioquimica, &onologia, etc.).
- Imprescindible nivel alto de inglés.
Requisitos valorables:

» Experiencia/Conocimiento en transferencia y difaside resultados de

investigacion en empresas Biosanitarias u orgarsstisntificos.
» Experiencia y sélidas competencias de negociacion

 Conocimiento de los instrumentos de financiaciorentifica europeos,

nacionales y Autonémicos

» Experiencia/conocimiento acreditado en legislagi@nional e internacional de

propiedad industrial e intelectual.

Otros requisitos a valorar:

* Formacion de postgrado a nivel de master en biotegia y/o direccion y

administracion de empresas

e Conocimiento de la estructura y funcionamientoSIstema Sanitario
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Buscamos una persona

* Con habilidad demostrada de trabajar con eficienoia distintos perfiles de
clientes como investigadores, clinicos, industegentes de la propiedad vy

abogados.

* Resolutiva y orientada a resultados, con iniciafiveapacidad de trabajo en
equipo.

» Capacidad de organizacion, control y seguimientadtizidades.
» Con vocacion de servicio.

* Implicacion elevada en los objetivos de la empresa.

* Habilidad para las relaciones personales

* Facilidad de comunicacion, habilidad para realprasentaciones en publico.

Ofrecemos
- Incorporacion a una organizacion innovadora gregimiento.
— Jornada completa (de mafana y tarde).

— Incorporacion inmediata.

Publicidad
Esta convocatoria se publicara en las siguientés.we

www.imibic.org

www.hospitalreinasofia.org
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Proceso de seleccion

Tras un periodo de valoracion de meritos en elsgugeleccionaran los candidatos cuyo
curriculo mejor se adapte a los criterios estatiexzise hara, de ser preciso, una

entrevista personal en ingles.

Presentacion de candidaturas

Para obtener informacién adicional sobre los rémsisy las condiciones del puesto
ofertado, los interesados podran dirigirse al IMOBEI curriculo se dirigira al Gerente
de la Fundacion para la Investigacion BiomédicaCdedoba (FIBICO) a la siguiente

direccion de correo electronico, indicando la refeia en el asunto.

personal@imibic.org

El plazo para enviar las solicitudes esludta el 20 de junio del 2016

Cordoba, 27 de mayo de 2016

José Miguel Guzméan de Damas

Gerente FIBICO



