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ESTUDIO COMUNITARIO EN VIOLENCIA DE GENERO

Introduccién

En la prevencion y atencién sanitaria a las victimas de violencia de género es necesaria la
coordinacién asistencial entre Atencién Especializada y Atencion Primaria de Salud, asi como con
los diferentes agentes sociales de la red intersectorial, tanto con las instituciones con competencia
en materia de violencia de género como con las entidades de la iniciativa social.

Es fundamental conocer con qué recursos contamos en nuestro entorno, sus competencias o
programas, la forma de contactar, etc. para ello se ha elaborado un mapa de recursos con los
principales servicios institucionales y con aquellas entidades de la iniciativa social que intervienen
en el tema que nos ocupa y que han mostrado disponibilidad para colaborar con nuestro Hospital.

Mapa de recursos:

« Guia de recursos institucionales de emergencia y atencion a victimas de violencia de
género.

- Guia de entidades colaboradoras con el Hospital Universitario Reina Sofia en materia de
violencia de género.



l.- GUIA DE RECURSOS DE EMERGENCIA Y ATENCION A VICTIMAS DE VIOLENCIA DE
GENERO

Teléfonos de emergencia:

Teléfonos y recursos de atencion:

@® MINISTERIO DE IGUALDAD. DELEGACION ESPECIAL DEL GOBIERNO CONTRA LA
VIOLENCIA SOBRE LA MUJER:

Teléfono 016

Teléfono 900 116016 (personas con discapacidad auditiva y/o
habla).

® SERVICIO ANDALUZ DE SALUD:
EQUIPOS DE ATENCION A LA MUJER

Teléfono: 600 148847 648847 Horario de 8.00 a 20.00 horas de lunes a jueves. Viernes de
8.00 a 15.00 horas.

Facilita el acceso de las mujeres victimas a un servicio de informacién, atencién sanitaria,
proteccion y seguridad.

® INSTITUTO ANDALUZ DE LA MUJER:
v" Teléfono de Informaciéon 900 200 999

v Servicio Integral de Atencion y Acogida a victimas de violencia de género y menores
a su cargo que las acompaien 900 200 999

v Centro Provincial de la Mujer del Instituto Andaluz de la Mujer.

CENTRO DE LA MUJER EN CORDOBA
Direccion: Avenida de las Ollerias, 48. 14071 Co6rdoba
Teléfono: 957 003 400

E-mail: cmujer.cordoba.iam@juntadeandalucia.es

En las localidades existen Centros Municipales de Informacion a la Mujer, desplazandose
también a los lugares que no tengan sede, que prestan intervencién global en la superacién de las
desigualdades por razon de género, con un énfasis especial en situaciones de violencia de género,
incluidos los hijos o hijas menores de las mujeres victimas. Disponen de: Area de Informacién y
Participacion, Area Juridica y Area Psicoldgica.

® CONSEJERIA DE TURISMO, REGENERACION, JUSTICIA Y ADMINISTRACION LOCAL:

v" Servicio de Atencién a las Victimas de Andalucia (SAVA)
Direccion: Ciudad de la Justicia, C/isla Mallorca s/n. 14071 Cérdoba
Teléfono: 957 744012 // 957 744015 // 600156393 // 600156394



E-mail: sava.cordoba.ius@juntadeandalucia.es

® FUERZAS Y CUERPOS DE SEGURIDAD DEL ESTADO:
POLICIA NACIONAL: Teléfono 091
E-mail: cordoba.sala091@policia.es
v Unidad de Familia y Mujer (UFAM)
Comisaria Provincial de Cérdoba
Direccion: C/ Campo Madre de Dios, 11. 14010 C6rdoba
Teléfono: 957 594 637 / 676.

E-mail: cordoba.ufam.investigacion@policia.es
Web: www.policia.es

v Atencién a Victimas de Trata

Teléfono 90010 50 90
E-mail: trata@policia.es

UNIDAD DE POLICIA ADSCRITA (UPA) A LA COMUNIDAD AUTONOMA DE
ANDALUCIA PROVINCIA DE CORDOBA
Direccion: Av. del Brillante, 16. 14006 Co6rdoba

Teléfonos: 957 74 51 09
E-mail: gespolicial.co.pol@juntadeandalucia.es

POLICIA LOCAL - UNIDAD MUJER DEL AYUNTAMIENTO DE CORDOBA

Direccion: Avenida de Los Custodios, s/n. 14004 Cérdoba
Teléfono: 957 238 080 y 092

GUARDIA CIVIL. UNIDADES ORGANICAS DE POLICIA JUDICIAL (UOPJ)
Equipos Mujer-Menor (EMUME)

Direccion: Avenida Medina Azahara, 2. 14005 Cérdoba
Teléfono: 957 414 111 (ext. 218 y 267)

Email: emume@guardiacivil.org

IL.- ENTIDADES COLABORADORAS CON EL HOSPITAL UNIVERSITARIO REINA SOFiA EN
MATERIA DE VIOLENCIA DE GENERO

* Plataforma Cordobesa contra la Violencia a las Mujeres:

En general su finalidad es la de condenar y denunciar cualquier tipo de violencia sufrida por
mujeres por razon de género. La Plataforma representa a 80 asociaciones de Cérdoba y su
provincia. Sus actuaciones principales son:



1. Sensibilizar y concienciar a la ciudadania en general, medios de comunicacion,
poderes publicos ect. sobre lo que conlleva y significa la violencia de género.

2. Difundir y trabajar el concepto de igualdad entre hombres y mujeres, como Unica
alternativa para erradicar la violencia de género.

3. Organizar y convocar los Plenos mensuales establecidos por el Ayuntamiento de
Cérdoba, cada vez que una mujer es asesinada.

4. Organizar y convocar los Plenos mensuales establecidos por la Diputacion de
Cérdoba.
5. Elaborar los manifiestos que se leen en dichos Plenos, por parte de las mujeres que

integran esta Plataforma.

6. Elaborar y disefar planes de formacion, asi como conferencias y jornadas para
concienciar y educar en igualdad.

7. Disenar, planificar, organizar y llevar a cabo todos los actos del 25 de Noviembre, dia
Internacional contra la violencia a las mujeres.

8. Colaborar, coordinar y llevar a cabo cualquier medida o0 accion encaminada a erradicar
la violencia de género.

9. Apoyar, informar, proponer, orientar a mujeres, entidades, asociaciones, organismos
tanto publicos como privados, sobre actuaciones y medidas para fomentar la igualdad.

Referentes: Carmen Leén Tf: 619281908

Dulce Nombre Rodriguez. Tf: 655243580

* ACCEM:

Promueve la acogida de personas en situacion de exclusion social, la formacion y la insercion
sociolaboral, con especial apoyo a mujeres migrantes en situacion de vulnerabilidad social. Cuenta
con servicios de atencion y proteccién integral de las victimas de trata con fines de explotacion
sexual o personas prostituidas, se encuentren o no en situacién de estancia irregular en nuestro
pais, a través de programas de integracién laboral y social, atencién psicosocial, asesoramiento
juridico y mediacién intercultural, mejorando y coordinando actividades de deteccion y
acompanamiento de victimas de trata, contactadas directamente o derivadas por otros agentes.

Referentes: Estefania Utanda. Tf: 662079575.

¢ Fundacion Don Bosco:



Trabajan con jévenes en situacion de vulnerabilidad y riesgo de exclusién social mejorando su
calidad de vida y las oportunidades de insercion sociolaboral. Incorporan en sus acciones de forma
transversal la superacién de desigualdades por razén de género y la prevencion del maltrato a las
mujeres.

Referentes: Antonio Alférez y Abdelatif Lagiasse. Tf: 670485625. Coordinacién de Proyectos de
Autonomia y Emancipacion de Jovenes.

e Cruz Roja:

El Departamento de Intervencién Social desarrolla un programa de intervencién con mujeres en
dificultad social, especialmente en situaciones de prostitucion y trata. También gestiones el Servicio
Telefonico de Atencién y Proteccion -Atenpro- a las victimas de violencia de género. Incorporando
a este Servicio ayudas de emergencia, alimentacién, etc. Por otro lado tienen una Unidad de Género
que de forma transversal va dirigida a todos los profesionales y voluntarios de Cruz Roja para
promover la sensibilizacion y la formacién en violencia d egénero.

Referentes: Ana Martos y Carmen Cabello. Tf: 677405657. carcalo@cruzroja.es

e Asociacion de Mujeres en Zona de Conflicto -MZC-:

La asociacion trabaja con mujeres en situacion de vulnerabilidad como la derivada de la violencia
de género en general y muy concretamente con victimas de trata y de MGF/Ablacién- en el Proyecto
TATHEMIS. Entre sus prestaciones esta el asesoramiento juridico, la atencion psicoldgica, la
atencién social y la orientacion laboral. Refiere que principalmente atienden a mujeres de origen
subsahariano y en menor medida de otros paises como India.

Referentes: Maria Jesus Garcia. Tf: 677226137.

« IEMAKAIE:

Su objetivo es favorecer la reinsercién integral de personas en riesgo de exclusion social. Para
ello tienen varios proyectos:

1. Intervencion con personas en riesgo de exclusion social.
El programa se dirige a personas en riesgo de exclusién social: personas consumidoras de toxicos,
afectadas por VIH-SIDA, ex-reclusos y otras personas sin recursos sociales.

2. Servicio de orientacion socio-laboral.

El objetivo es mejorar el nivel de empleabilidad de las personas con las que intervienen,
encontrdndose con personas muy alejadas del mercado laboral, de muy baja empleabilidad y con
dificultades sociales multiples o en proceso de exclusion social.

Las personas destinatarias necesitan un apoyo especial, un servicio mas personalizado y accesible,
un trabajo a medio plazo y una intensa labor de motivacion y tutorizacibn permanente a lo
largo de todo el camino que han de recorrer hasta lograr un empleo.

3. Campana de reparto de alimentos.
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Este ano por primera vez han participado gracias a Cruz Roja como OAR (organizacién asociada al

reparto de alimentos) dentro del Programa operativo del fondo de ayuda a los mas

desfavorecidos de la unién europea. La asistencia consiste en reparto de alimentos. Esta asistencia

debe ir acompanada de medidas de inclusion social, como orientaciéon y apoyo para sacar a estas
personas de la situacion en la que se encuentran.

4. Proyecto de reduccién de danos en personas en situacién de prostitucion.

Esta intervencion esta dirigida a personas en situacion de prostitucion, procurando su sensibilizacién
e implicacién en materia de salud, ITS, VIH/SIDA y otros aspectos psicosociales con el objetivo de
que adquieran una mejora en sus habitos y aumenten su calidad de vida.

Referentes: Sara Tf: 628697739

seguimiento@iemakaie.es

e Fundacion Mujeres:

Fundacién Mujeres es una organizacién no gubernamental sin animo de lucro desde la que trabajan
en la puesta en marcha de proyectos de intervencién, en los diferentes ambitos de la participacién
social, politica, econémica y cultural, con el objetivo de lograr que la igualdad de oportunidad sea
real y afectiva.

En el marco de los avances en los derechos de las mujeres y la igualdad de oportunidades
que se han venido produciendo en las ultimas décadas, la Fundacion Mujeres surge como iniciativa
de un grupo de mujeres feministas que, desde la experiencia de participacién y militancia de la
Asociacion Mujeres Jovenes, quisieron contribuir al fortalecimiento de la igualdad de oportunidades
dentro de la sociedad civil y el tercer sector. Desde su creacién, el equipo de direccién y técnico de
esta organizacion, ha pretendido ofrecer propuestas viables y especializadas de intervencion,
capaces de trasladar a la vida cotidiana de los hombres y las mujeres, los avances legislativos en
materia de igualdad. Los principales proyectos de la Fundacion son:

1. Primer Encuentro de Personas Expertas "Mujeres y Drogas"
2. Los derechos de las mujeres en el mundo

3. Formacién sobre igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres para el
personal del Hospital Alto Guadalquivir

4. Participacion de la mujer en la construccién del nuevo paradigma de desarrollo
sustentable

5. Programas experimentales de empleo.
6. Comité Técnico de Normalizacién 194001
7. Red digital de Cooperacién y empoderamiento de las Mujeres

8. Cuidadanas|Servicio de Apoyo Integral a Cuidadoras



Referentes: Concepcion Lopez. Tf: 617331641

saicandalucia@fundacionmujeres.es

e Adoratrices:

En Cérdoba, la Congregacién de Religiosas Adoratrices da respuesta desde el 20 de Enero de 1901
a diferentes demandas de la mujer en situacion de exclusion social. Actualmente, el PROYECTO
FUENTE DE VIDA dispone de una casa de acogida para la atencion integral, promocion y
reinsercion de las mujeres gestantes y/o mujeres con hijos pequerios, victimas de trata, prostitucién
y violencia de género en situacion de exclusién social sin redes de apoyo social o familiar.

Referentes: Sara Romero. Tf: 637323872

trabajadorasocial@adoratricesfuentedevida.com

e Asociacion “Inserta Empleo”. Fundacion ONCE:

Inserta Empleo es la entidad de Fundacién ONCE especializada en la prestacion de servicios de
intermediacion laboral, captacion y desarrollo de talento con discapacidad y gestion del empleo, con
el objetivo de lograr la insercion laboral de las personas con discapacidad. Con una atencién especial
en el asesoramiento y acompafamiento a mujeres victimas de violencia de género con alguna discapacidad.

Referentes: Ana Diaz Navarrete. Tf: 619056603.

e Asociacion Hombres por la Igualdad de Género -AHIGE-:

Asociacion con una trayectoria de 20 ainos cuyos programas mas destacados son:

JOVENES E INFANCIA
Cultura del cuidado / Boys* Culture of Care
Un entorno de apoyo para los nifios y adolescentes, varones, victimas (o potenciales victimas) de
la violencia sexual.

SAAMA

Servicio de atencion y apoyo contra el machismo.

IgualES: También en los I.E.S.

Intervencion por la igualdad y contra la violencia en Institutos de Ensefianza Media.

Red Joévenes

Red nacional de jovenes que trabajen sobre igualdad de género y prevencién de la violencia
machista.

Igualitaria: Una red sin fronteras

Red operativa de jévenes por la igualdad.



Igualaria
Fomentar la igualdad y la no violencia entre jévenes.

HOMBRES

Programa Gandhi
Atencién social y psicolégica para hombres.

Hombre, acércate a la Salud

Concienciacion y promocién de la salud dirigida especificamente a los hombres.

Homocircus

Exposicion de imagenes impresas en lienzo con personajes del circo desde las que adentrarnos
en el tema de los hombres y el género.

Convenio HCI: Hombres Construyendo Igualdad

Fomentar la igualdad y la no violencia entre jévenes.

HOMBRES Y MUJERES

Encuentros Igualitarios de AHIGE

Un espacio estable de encuentro y comunicacién entre mujeres y hombres relacionados con el
movimiento pro-igualitario y feminista, favoreciendo el intercambio de ideas, sentimientos,
opiniones y experiencias.

Revista Hombres Igualitarios

Revista digital de los hombres por la igualdad (AHIGE).

En Igualdad (E.E.l.) La red social de las personas igualitarias

Hombres y mujeres con valores igualitarios y sensibilidad hacia la igualdad de género y hacia los
valores igualitarios en general.

Vivamos sin violencia. El silencio nos hace complices

Concienciar a los hombres sobre la necesidad de que los hombres nos impliquemos activamente
en la lucha contra los malos tratos.

CO-RESPONDE

Fomentar la corresponsabilidad doméstica y familiar en los hombres

Referentes: Francisco Rosales Rosales y Francisco Luis Lao 626411995

andalucia.ahige@hotmail.com

e Asociacion Hiedra:

Actua desde 1991 por los derechos de las mujeres que ejercen la prostitucién. Desde el inicio
tuvieron claro que la Unica forma de “trabajar” con personas (no les gusta llamar trabajo a lo que
realizan) es desde la afectividad, el respeto y la incondicionalidad, es decir, la intervencion en la
zona sin fecha limite. Desde esta forma, a la que llaman "Amistad Liberadora”, tratan de estar
presentes en su zona de trabajo y que a través del encuentro y contando con ellas trabajar por la
mejora de sus condiciones de vida y por el incremento de la dignidad a través de las muchas facetas
necesarias para alcanzarla: salud, educacion, vivienda, afectividad, mejora de la autoestima, ocio,



acceso a recursos juridicos, apoyo en emergencias... y cuando sea posible buscar alternativas para
el abandono del ejercicio de la prostitucion.

Referentes: Maria Calleja. Tf: 660105285



