Guia de ayuda para evaluadores - Seguimiento bienal
A Junta de Andalucia
Consejeria de Salud y Familias

FUNDACION PROGRESO Y SALUD

A. GUIA DE USO DE LA APLICACION INFORMATICA

La Fundacion Publica Andaluza Progreso y Salud (en adelante FPS) ha elaborado esta guia de ayuda
para el uso de la aplicacidn informatica “Evaluacion Expost”, con la finalidad de servir de apoyo a los
evaluadores que participen en la misma.

e Correo electronico: convocatorias.fps@juntadeandalucia.es

e Acceso a la aplicacion informatica “Evaluaciéon Expost”:
http://www.juntadeandalucia.es/fundacionprogresoysalud/gestionconvocatorias/

e Horario de atencion telefénica: 8:00 — 15:00 (L-V)

9554021 71
954 78 75 39
954712371

955 40 71 33
954 78 75 38

e Correo postal:

Fundacidn Publica Andaluza Progreso y Salud
Avda. Américo Vespucio 15, Bloque S2, 41092 Sevilla

A.1. Acceso al Sistema

Para acceder al sistema debera introducir las credenciales de acceso que le han sido facilitadas por
correo electrénico desde el buzén de Gestidon de Convocatorias de la FPS. Si no las recuerda puede
pulsar el enlace de recordar contraseia situado debajo del botdn Entrar.
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/= Login - Windows Internet Explorer
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Siya es usted usuario registrado de Evaluaciones ex-post
introduzca su usuario v su contrasefia, y pulse el boton "Entrar"
Acceso a su pagina de usuario
CONTRASENA | _—— .
ENGTS  Recordar contrasefia @
Navegadores compatibles: Internet Explorer 7 o superior,
NOTA IMPORTANTE Mozilla Firefox 3.5 o superior y Safari 5 o superior.
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Navegadores compatibles: Internet explorer 7 o superior, Mozilla Firefox 3.5
o superior y Safari 5 o superior

Los archivos pdf son compatibles con adobe PDF Reader

Para acceder al Sistema de Evaluacion Expost introduzca el nombre de usuario y contrasefia y pulse
Entrar.

Si las credenciales introducidas no son correctas, el sistema emitird un mensaje informativo y se le
requerira la introduccién de las credenciales de acceso nuevamente.

Debe tener en cuenta, que la aplicacién informatica DISTINGUE entre mayusculas, minusculas y tildes.
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A.2. Menu de el/la evaluador/a

El menu principal se encuentra en la siguiente ventana:

{2 Evaluaciones ex post (vista del evaluador) - Windows Internet Explorer

BEE
G/’;' [ok ps3.junta-andalucia.es/Fundacionprogresoysalud/proaresoe: aluador/indexEval
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o Evaluaciones ex post "o

son s wsson  CONSEJERIA DE SALUD Y BIENESTAR SOCIAL o 9847823101 T e

Eion expost de cada evaluacion global, puede seguir los siguientes pasos:

1. Aceptar la Evaluacién Global (pulsando sobre el botén "ACEPTAR

<«4—— Instrucciones

2. Verificar la "Documentacion aportada” (la informacion disponible de cada ayuda: memorias, anexos, cuestionarios, etc.)
2. "Evaluar resultados cientificos de las ayudas® (cumplimentar para cada ayuda el formulario disponible en “Evaluar ayudpf). Consutar quia de evaluacion

4 Realizar la "Evaluacion global” de todas las ayudas (cumplimentar formulario disponible).

0 de uso de la aplicacion pulse quia.

Contador de tareas
pendientes

Tareas Pendientes

Aceptar/Rechazar Evaluaciones de Ayudas Evaluaciones Globales

2 0

Listado de evaluaciones

0

Hostrar: O Tareas Pendientes @ Togo

—

Cédigo
Expediente | COnvocatoria

Evaluaciones de M? Dolores Jiménez Hemnandez
Fecha
Asignacion

Duracion
(meses)

Titulo

< 2. Evaluar Resuitados
1. Documentacién Aportada | - cienfificos de las Ayudas

Presupuesyf

02/05/2013
12417

Evaluacion Global de la Ayuda Pl
02/05/2012

Consejeria de —— ACEPTAR | RecHAZiR
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En esta ventana encontrara en primer lugar una serie de instrucciones con los pasos a seguir para
realizar la evaluacién. También encontrard los botones para aceptar o rechazar la evaluacion.

El contenido principal de la pantalla es una tabla con la informacién correspondiente a todas las

evaluaciones que tiene asignadas. Para cada una de las ayudas que tenga asignadas, los datos y las
acciones que se visualizan son:

e Fecha asignacion

o Cddigo de expediente
e Convocatoria

e Titulo de la actividad

e Duracion (meses)

e Presupuesto concedido
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e Enlace de acceso a 1. Documentacion aportada (Paso 1)
e Enlace de acceso a 2. Evaluar resultados cientificos de las ayudas (Paso 2)

A.3. Acciones

En primer lugar debe aceptar la evaluacion. Para ello tiene disponibles dos botones arriba a la izquierda
de cada evaluacién ACEPTAR/RECHAZAR.

{2 Evaluaciones ex post (vista del evaluador) - Windows Internet Explorer FEX)
O + [ rpiiess nterendauda sffurdsconprogresoysabdprogesosra ¥ (B][#][x] [=eine
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Para realizar la evaluacion expost de cada evaluacion global, pusde seguir os siguientes pasos:

1. Aceptar la Evaluacion Global (pulsando sobre el botdn "ACEPTAR").

2. Verificar la "Documentacion aportada” (la informacion disponible de cada ayuda: memorias, anexos, cuestionarios, etc.)

2. "Evaluar resultados cientificos de las ayudas™ (cumplimentar para cada ayuda el formulario disponible en "Evaluar ayuda”). Consuttar quia de evaluacion
4. Realizar la "Evaluacion global” de todas las ayudas (cumpimentar formulario disponible)

Para obtener mas informacion de uso de la apicacion pulse quia.

ACEPTAR/RECHAZAR

2 0 0

Mostrar: O Tareas Pendientes @ Togo

Evaluaciones de M° Dolores Jiménez Hernandez
Fecha Codigo TR “Duracion
Asignacion |  Expediente

(meses) Cipniieonge las Ayudas
0210572012

1247 = = Evaluacion Global de la Ayuda Pk - RACHAZAR
0210572012 Consejeria de Py (7 e

1217 PR Salud 2008 36 € =
01/11/2010 .

20:11

Presupuesto | 1. Documentacion Aportada eI

Evaluacion Global de la Ayuda Pl

Finalizadd T901/11 20:29
unnzsio PASO 1 ol PASO 2
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Una vez que haya aceptado, los pasos para realizar la evaluacidn son los siguientes:

Paso 1: Documentacion aportada:

Si pulsa sobre el icono de acceso a 1. Documentacién aportada (Ver Documentacion), podra visualizar
los documentos relacionados con la actividad financiada, que pueden ser:

Documentacidn aportada junto con la solicitud (al inicio de la ayuda):
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e Programa de trabajo presentado con la renovacién de la ayuda, y en la que se recoge el
programa de trabajo planificado inicialmente para los préximos cuatro afios (lineas de
investigacion, objetivos previstos, resultados esperados, cronograma previsto)

e (CVdelaUGC(Accion By Accion C)

e Memoria final presentada con la renovacidn de la ayuda, y en la que se recoge el
cumplimiento del plan de trabajo presentado en la convocatoria anterior (Accion Cy
Técnicos)

e Informe ECAI o valoracién del técnico por parte de la Direccidén de la ECAI (Técnicos)
Documentacién aportada para el seguimiento (a los dos afios de la ayuda):

e Memoria de seguimiento presentada por los candidatos a los dos afos de iniciada la ayuda, y
en la que se recogen las actividades realizadas y los resultados obtenidos hasta la fecha,
durante las dos primeras anualidades de la ayuda.

e Al entrar tanto en la Memoria de seguimiento como en el Formulario de evaluacidon se podran
visualizar los siguientes documentos adjuntos:

o Informe emitido por la Direccion de la UGC, con su valoracién sobre la incorporacion
del/de la investigador/a a su UGC (para expedientes de la Accion C).

o Informe emitido por el Responsable de la ECAI, con su valoracién sobre la
incorporacién del/de la técnico de apoyo (para expedientes de Técnicos).

o Anexos que complementen la informacién aportada en la memoria de seguimiento (si
los hubiera).

Todos estos documentos se utilizaran para realizar la evaluacién y podra consultarlos en todo
momento.

Paso 2: Evaluar resultados cientificos de las ayudas:

Para evaluar cada ayuda asignada puede acceder al enlace 2. Evaluar resultados cientificos de las
ayudas, en la parte derecha de la Tabla. Tenga en cuenta que el sistema no le permitird acceder al
formulario si no ha aceptado previamente realizar la evaluacion.

Cada vez que lo necesite puede guardar sus respuestas en el formulario pulsando el botén Guardar y
Continuar. Puede salir del formulario con el botdn Volver, salir de la aplicacion y volver a entrar cuando
lo desee. Una vez que haya cumplimentado definitivamente el formulario de una ayuda, pulse el botén
Guardar y Terminar para consolidar sus respuestas.

Para quedarse con una copia puede utilizar el botdn Imprimir que le imprimira sus respuestas en papel.

B. FORMULARIOS DE EVALUACION
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Con el fin de conseguir una descripcidon clara y objetiva de los resultados de cada ayuda de
investigacion, a continuacidon le proporcionamos instrucciones precisas para homogeneizar los
criterios de evaluacion.

B.1. Aspectos generales del formulario

Los formularios de evaluacidon deben redactarse teniendo en cuenta que su contenido puede ser
enviado al/la investigador/a o técnico de apoyo y a la Direccidn del centro; por tanto debe cuidarse la
redaccién y la correccién lingistica.

Los principios éticos por los que se han de guiar los evaluadores son:

Confidencialidad: La documentacidn relativa a la ayuda que se va a evaluar es confidencial.
Ausencia de conflictos de interés que pueda comprometer la imparcialidad.

Obtener informacion para su propio beneficio.

Competencia en el tema a evaluar.

Respeto profesional en las criticas que se realicen.

vk wnN e

Antes de valorar en detalle los aspectos concretos de los formularios de evaluacién es recomendable
una lectura general de todos los documentos referentes a la ayuda asignada.

Los comentarios de los formularios deben ser claros, estar bien argumentados y ser coherentes con
las respuestas. Deben incluirse comentarios detallados, no ambiguos, que justifiquen las respuestas y
que no sean una descripcion de la ayuda que se evalua. No deben considerarse aspectos personales ni
los que no estén relacionados con los méritos cientificos del equipo investigador. La redaccion debe
ser adecuada y no debe contener comentarios despectivos ni humillantes. Se debe evitar el uso de la
primera persona: yo creo que..., en mi opinion...Cuando se considere conveniente deben incluirse
sugerencias para la mejora de la propuesta.

Se recuerda la necesidad de mantener la mds absoluta reserva sobre la evaluacion antes, durante y
una vez concluida ésta.

Los formularios de evaluacién seran distintos para cada accion:

— Accién B - Refuerzo de la actividad investigadora de las UGC del SAS mediante contratos de larga
duracién

— Accidn C - Vinculacidn de investigadores a las UGC del SAS (Programa Nicolds Monardes)

— Vinculacion de Técnicos a Estructuras Comunes de Apoyo a la Investigacion (ECAI) del Sistema
Sanitario Publico de Andalucia

Cada formulario consta de una serie de preguntas muy concretas que se deben responder atendiendo
exclusivamente a la actividad financiada.
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Principalmente, queremos indicarle que es fundamental que los comentarios realizados en el
informe sean coherentes con la respuesta realizada a cada pregunta de los formularios. Por favor
tenga en cuenta que la informacidn puede ser enviada de forma anénima al investigador o técnico

de apoyo.

B.2. Revision de las preguntas de evaluacion

Una vez revisada toda la documentacion relativa a la ayuda asignada, el/la evaluador/a deberd
comenzar a valorar el/los expediente/s asigandos segun los criterios que se exponen a continuacidn.

FORMULARIO DE EVALUACION - ACCION B

1. OBJETIVOS Y DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD
1.1. Grado de consecucidn de los objetivos planteados inicialmente

En este apartado se debe evaluar si los objetivos alcanzados se corresponden con los gue inicialmente
se plantearon en la memoria, independientemente de que se haya realizado alguno mas. Para ello es
conveniente contrastar la informacién aportada en la memoria inicial y en la de seguimiento. También
se pide que el/la evaluador/a indique las causas por las que no se haya llegado a una consecucion
completa de objetivos, que normalmente han sido expuestas previamente por el/la investigador/a
responsable.

1.2. Plan de trabajo y metodologia empleada

En este apartado se debe valorar si el plan de trabajo y la metodologia empleada en las actividades
realizadas estan expuestos con claridad y precisidn, y si son realistas, coherentes y adecuados para la
consecucién de los objetivos.

2. RESULTADOS
2.1. Aplicabilidad para el SSPA.

Se valorard la aplicabilidad de los resultados obtenidos hasta la fecha, en funcion de las acciones
emprendidas y/o realizadas a través de las herramientas disponibles de transferencia de resultados al
entorno sanitario y socioeconémico (registros de propiedad intelectual e industrial, contratos de
explotacién y licencias, contratos con empresas, creaciéon de empresas biotecnolégicas, etc.).
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2.2. Difusién de los resultados.

El/la evaluador/a valorara si los resultados obtenidos estan teniendo una suficiente difusién y un
suficiente impacto bibliométrico en forma de publicaciones en revistas indexadas (valorado en N2 de
publicaciones indexadas en ISI Journal Citation Reports, factor de Impacto de las publicaciones,
publicaciones en el primer décil y publicaciones en el primer y segundo cuartil).

Antes de responder a esta pregunta debe tener en cuenta que las publicaciones proporcionadas se
encuentren relacionadas con la ayuda financiada y que su nimero y calidad sea acorde a la duracién
de la misma.

2.3. Captacién de fondos y otros resultados de investigacion.

Puesto que se espera que la ayuda concedida haya contribuido, en la medida de lo posible, a establecer
grupos estables y sdlidas lineas de investigacidn, se valoraran positivamente otros resultados que
complementen a los anteriormente valorados, como son la captacién de recursos para la I+D+i, y otras
actividades de investigacion.

3. VALORACION GLOBAL DEL PROGRAMA
3.1. Beneficios para la UGC, centro y SSPA

Se valorara si la ayuda recibida estd suponiendo un beneficio extra para la UGC, para el centro y para
el SSPA en funcidn del impacto y la aplicabilidad de los resultados obtenidos.

3.2.y 3.3. Aprovechamiento de la ayuda

Le rogamos que preste especial atencidn a estos apartados y tenga en cuenta el cumplimiento de
objetivos, la duracidon de la actividad, y los resultados obtenidos.

3.4. Fortalezas y aspectos a mejorar

Indique las fortalezas de la actividad realizada y los aspectos que usted considera deben mejorar con
la intencién de que la UGC pueda aprovechar la evaluacidén que se estd realizando.

3.5. Continuidad del programa
En funcion de toda la informacién analizada y los resultados que se estdn obteniendo, indique si

considera oportuno mantener la financiacion de este programa en la UGC, o si por el contrario, deberia
interrumpirse al no estar aprovechandose adecuadamente los fondos.
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FORMULARIO DE EVALUACION - ACCION C (PROGRAMA NICOLAS MONARDES)

1. OBJETIVOS Y DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD
1.1. Grado de consecucidn de los objetivos planteados inicialmente

En este apartado se debe evaluar si los objetivos alcanzados se corresponden con los que inicialmente
se plantearon en la memoria, independientemente de que se haya realizado alguno mas. Para ello es
conveniente contrastar la informacién aportada en la memoria inicial y en la de seguimiento. También
se pide que el/la evaluador/a indique las causas por las que no se haya llegado a una consecucién
completa de objetivos, que normalmente han sido expuestas previamente por el/la investigador/a
responsable.

1.2. Plan de trabajo y metodologia empleada

En este apartado se debe valorar si el plan de trabajo y la metodologia empleada en las actividades
realizadas estdn expuestos con claridad y precisidn, y si son realistas, coherentes y adecuados para la
consecucién de los objetivos.

2. RESULTADOS
2.1. Aplicabilidad para el SSPA.

Se valorard la aplicabilidad de los resultados obtenidos hasta la fecha, en funcién de las acciones
emprendidas y/o realizadas a través de las herramientas disponibles de transferencia de resultados al
entorno sanitario y socioeconémico (ensayos clinicos, registros de propiedad intelectual e industrial,
contratos de explotacidn y licencias, contratos con empresas, creacion de empresas biotecnoldgicas,
etc).

2. 2. Difusion de los resultados.

El/la evaluador/a valorard si los resultados obtenidos estan teniendo una suficiente difusién y un
suficiente impacto bibliométrico en forma de publicaciones en revistas indexadas (valorado en N2 de
publicaciones indexadas en ISl Journal Citation Reports, factor de Impacto de las publicaciones,
publicaciones en el primer décil y publicaciones en el primer y segundo cuartil).
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Antes de responder a esta pregunta debe tener en cuenta que las publicaciones proporcionadas se
encuentren relacionadas con la ayuda financiada y que su nimero y calidad sea acorde a la duracién
de la misma.

2.3. Captacion de fondos y otros resultados de investigacion.

Puesto que se espera que la ayuda concedida haya contribuido, en la medida de lo posible, a establecer
grupos estables y sdlidas lineas de investigacidn, se valoraran positivamente otros resultados que
complementen a los anteriormente valorados, como son la captacidon de recursos para la [+D+i,
direccion de tesis y otras actividades de investigacion.

3. VALORACION GLOBAL DEL PROGRAMA
3.1. Desarrollo de la carrera profesional

En este apartado se valorara el impacto que supondran los resultados obtenidos y el programa de
trabajo desarrollado por el/la investigador/a sobre el desarrollo de su carrera profesional.

3.2. Beneficios para la UGC, centro y SSPA

Se valorara si la ayuda recibida esta suponiendo un beneficio extra para la UGC, para el centro y para
el SSPA en funcidn del impacto y la_aplicabilidad de los resultados obtenidos.

3.3.y 3.4. Aprovechamiento de la ayuda

Le rogamos que preste especial atencidn a estos apartados y tenga en cuenta el cumplimiento de
objetivos, la duracidn de la actividad, y los resultados obtenidos.

3.5. Fortalezas y aspectos a mejorar
Indique las fortalezas de la actividad realizada y los aspectos que usted considera deben mejorar con

la intencidn de que tanto el investigador/a como la UGC puedan aprovechar la evaluacion que se esta
realizando.

3.5. Continuidad del programa

En funcion de toda la informacién analizada y los resultados que se estan obteniendo, indique si
considera oportuno mantener la financiacidn de este programa en la UGC, o si por el contrario, deberia
interrumpirse al no estar aprovechandose adecuadamente los fondos.

FORMULARIO DE EVALUACION — TECNICOS VINCULADOS A ECAI
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1. OBJETIVOS Y DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD
1.1. Grado de consecucidn de los objetivos planteados inicialmente

En este apartado se debe evaluar si los objetivos alcanzados se corresponden con los que inicialmente
se plantearon en la memoria, independientemente de que se haya realizado alguno mas. Para ello es
conveniente contrastar la informacién aportada en la memoria inicial y en la de seguimiento. También
se pide que el/la evaluador/a indique las causas por las que no se haya llegado a una consecucién
completa de objetivos, que normalmente han sido expuestas previamente por el/la técnico
responsable.

1.2. Plan de trabajo

En este apartado se debe valorar si el plan de trabajo realizado hasta la fecha por el/la técnico esta
expuesto con claridad y precision, es realista, coherente y adecuado para la consecucion de los
objetivos.

2. RESULTADOS

2.1. Resultados obtenidos

Se valorara si la labor del técnico de apoyo esta dando lugar a resultados beneficiosos para la ECAl y
para el centro en forma de puesta en marcha de nuevos servicios, innovaciones en los mismos,
servicios externos, incorporaciones de nuevas técnicas, colaboraciones con otras ECAIl y otras
actividades de apoyo a la investigacidn.

2.2. Desarrollo de la carrera profesional

En este apartado se valorara el impacto que supondra el programa de trabajo desarrollado por el/la
técnico sobre el desarrollo de su carrera profesional.

3. VALORACION GLOBAL DEL PROGRAMA
3.1. Beneficios para la ECAI, centro y SSPA

Se valorara si la ayuda recibida esta suponiendo un beneficio extra para la ECAI, para el centro y para
el SSPA en funcidn de la necesidad y del impacto de los servicios que presta la ECAI.

3.2.y 3.3. Aprovechamiento de la ayuda
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Le rogamos que preste especial atencion a estos apartados y tenga en cuenta el cumplimiento de
objetivos, la duracidn de la actividad, y los servicios prestados.

3.4. Fortalezas y aspectos a mejorar
Indique las fortalezas de la actividad realizada y los aspectos que usted considera deben mejorar con

la intencidén de que tanto el/la técnico como la ECAI puedan aprovechar la evaluacion que se estd
realizando.

3.5. Continuidad del programa

En funcién de toda la informacién analizada y los resultados que se estan obteniendo, indique si
considera oportuno mantener la financiacidn de este programa en la ECAI, o si por el contrario, deberia
interrumpirse al no estar aprovechandose adecuadamente los fondos

3.6. Justificacion de la necesidad del puesto

En este apartado, se valorara si esta bien justificada la necesidad de mantener el puesto de apoyo y si
en funcidén de los servicios que presta, seria sostenible en el tiempo.

MUCHAS GRACIAS POR SU COLABORACION
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