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1. INTRODUCCION

PAIDI

El PAIDI (Plan Andaluz de Investigacion, Desarrollo e Innovacién, 2007-2013) constituye el principal
instrumento de programacion, coordinacion, dinamizacién y evaluacion de la politica de desarrollo
cientifico y tecnoldgico de la Junta de Andalucia y, como tal, asume y resalta la importancia del fomento
de la [+D+i como motor del cambio social y la modernizacién de Andalucia, a la vez que establece una
serie de actuaciones prioritarias consideradas estratégicas para el desarrollo de la sociedad andaluza.

Los grupos PAIDI son un Agente del Sistema Andaluz del Conocimiento, es decir, una estructura
organizada que tiene entre sus objetivos generales la generacion, la aplicacion o la transferencia
del conocimiento en Andalucia.

Estas entidades son, fundamentalmente, las Universidades y Organismos Publicos de Investigacion a
través de sus institutos, centros y grupos de investigacion, los Institutos, Institutos de Investigacion
Singulares y Centros de Investigacion propios de la Junta de Andalucia o mixtos, los grupos de
investigacion del Sistema Sanitario Piblico de Andalucia, asi como los Centros Tecnoldgicos
Avanzados y los departamentos de |+D de las empresas. Estos agentes contribuyen con su actividad al
desarrollo de la generacion del conocimiento a través de las actividades de investigacion que realizan.
Completan esta funcién con otras de difusion y formacion cientifica y tecnologica.

Los grupos PAIDI seran inscritos de oficio en el Registro Electronico de Agentes del Sistema Andaluz del
Conocimiento.
Definicion Gl

Los Grupos de Investigacion (Gl) son agrupaciones de investigadores debidamente registradas capaces de
abordar preferentemente proyectos de investigacion y/o actividades de transferencia del conocimiento.

Los Grupos de Investigacion estaran formados por varios investigadores, uno de los cuales actuara como
responsable.
Requisitos Gl PAIDI:

Los requisitos para obtener la calificacion como Gl PAIDI son los siguientes:

v' Estar constituido por personas que comparten lineas de investigacion afines, pertenecientes a uno
0 mas Organismos publicos o privados de investigacion.

v' Haber obtenido evaluacién positiva de su actividad como grupo, otorgada por la Agencia
Andaluza de Evaluacion de la Calidad y Acreditacion Universitaria (Ver Pag. 5 el

Procedimiento de Evaluacion).

v'  Estar formados por, al menos, 5 miembros, de los que al menos 3 han de ser doctores.



2 GUIA BASICA
CONSEJERIA DE SALUD Y BIENESTAR SOCIAL GRUPOS PAIDI NO UNIVERSITARIOS

Fundacion Progreso y Salud

v' El responsable del Grupo de Investigacion debe estar en posesion del titulo de doctor y
pertenecer a los Cuerpos Docentes de alguna Universidad Andaluza, al personal de investigacion
de un Centro de Investigacion ubicado en Andalucia o al personal funcionario o estatutario de la
Junta de Andalucia.

v' Los responsables de un grupo no pueden participar en otro grupo.

v' Encontrarse adscritos a Universidades de Andalucia u Organismos publicos o privados de
investigacion ubicados en Andalucia (RFGI en nuestro caso).
Requisitos de los componentes del Gl:
v Pertenecer a un Unico grupo de investigacion.
v' Participar activamente en la labor del grupo.

v Estar dados de alta y constar su produccioén cientifica actualizada en el Sistema de Informacién
Cientifica de Andalucia (SICA).

b o LY

* IMPORTANTE: A través de la direccion www.grupos-pai.cica.es podemos:

Creacion de un nuevo GI

Las solicitudes de alta de nuevos Grupos de Investigacion en el Registro se cursara
telematicamente a través de la aplicacion existente al efecto en la web de la CICE de acuerdo
con la regulacion del Registro electronico de Agentes Andaluces del Conocimiento, con la firma
del investigador responsable y la del representante legal de la Universidad Publica u Organismo
de Investigacion del que vaya a depender el grupo.

A dicha solicitud se debera acompafar:

e Relacién de los componentes del grupo. En el caso de que alguno o varios de ellos
pertenecieran con anterioridad a otro grupo de investigacion, deberan tramitar previa o
simultdneamente la baja en el grupo anterior, de la manera que se indica en el apartado
siguiente.

e Datos de la actividad investigadora que se proponga realizar el grupo.

Altas y bajas de los miembros en un Gl

Las solicitudes de alta en la composicion de un Grupo se cursaran telematicamente al Registro
con la firma de los interesados y la del responsable del Grupo de Investigacién, acreditando en
su caso las circunstancias personales que procedan de acuerdo con lo establecido en los
apartados anteriores.

Si el nuevo componente del grupo no tiene claves de acceso a SICA, lo primero que debe hacer
es solicitarlas a través de la pagina web http://www.grupos-pai.cica.es/sica/inicio.htm en la
opcion “Acceso privado a SICA-Investigador”.

Si ya tienes claves o ya las recibido en su correo electronico, el siguiente paso es que el
responsable del grupo entre en SICA con las claves del responsable y de de alta a los nuevos
componentes como investigadores doctores o no doctores, seglin corresponde.


http://www.grupos-pai.cica.es/�
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Por ultimo el nuevo componente debe entrar con sus claves de SICA por la opcidén “Acceso
privado a SICA-Investigador” y aceptar la solicitud de alta que le aparecera pendiente.

La solicitud de baja de un componente del grupo se cursara telematicamente por el interesado
(“Acceso privado a SICA-Investigador”)

Cambio de Responsable

El cambio de investigador responsable del grupo de investigacion se solicitara telematicamente
al Registro con la firma del anterior responsable que figure en el Registro y del nuevo que le
suceda, asi como el visto bueno y toma de razon del cambio solicitado por parte del
representante legal de Organismo del que dependa el Grupo de Investigacion.

Baja del GI
En este caso el responsable del grupo ha de exponer detalladamente las causas por la que
disuelve el grupo.

La baja voluntaria debe solicitarse por el IR con el Visto Bueno del representante legal del Agente
del Conocimiento. Su resolucion conlleva la liberacién de todos los componentes y del IR, que
pasan a no estar adscritos a ninguin grupo.

Evaluacion de los Gl:

Anualmente antes del 30 de marzo, la Agencia Andaluza de Evaluacion de la Calidad y Acreditacion
Universitaria evaluara la actividad y produccién cientifica y tecnologica de los Grupos de Investigacion que
conste debidamente validada en el Sistema de Informacién Cientifica de Andalucia a fecha 31 de
enero y que corresponda al aio anterior.

SICA permite la introduccién de los mismos a lo largo de todo al afio por lo que se aconseja su
grabacion en el momento de la consecucion del mérito para evitar problemas de ultima hora.

Validacion Informacion SICA

La validacion de la produccion cientifica debera hacerse en formato electrénico a través de SICA,
mediante un PDF con la documentacion que acredite el mérito correspondiente y no en formato papel.

En el proceso de evaluacion, la Agencia Andaluza de Evaluacion de la Calidad y Acreditacion Universitaria
(AGAE) accedera a los documentos incluidos en SICA al objeto de la evaluacion de la produccion de cada
Grupo.

Dicha evaluacion se hara de la forma que a continuacion se indica:

v Se asignara una puntuacion en funcion de la evaluacion cientifica otorgada a los grupos, que ira de
0 a 25 puntos, en funcion de criterios objetivos referentes a:
e Produccion cientifica global del grupo ponderada en funcion de su calidad, de los ultimos
cuatro afos: Hasta un maximo de 9 puntos.
e C(Calidad conjunta de la actividad cientifica desarrollada en los ultimos cuatro afios, valorada
segln los criterios generalmente utilizados en cada una de las areas cientifico-técnicas del
PAIDI: Hasta un méaximo de 9 puntos.


http://www.grupos-pai.cica.es/sica/inicio.htm�
http://www.grupos-pai.cica.es/sica/inicio.htm�
http://www.agae.es/evaluacion/index.asp?pagina=investigacion�
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e La financiacioén externa recibida por el grupo durante los cuatro ultimos afos para otras
actividades y conceptos distintos de la actividad ordinaria del grupo: Hasta un maximo de 7
puntos.

v' Adicionalmente se asignara hasta un maximo de 7 puntos por Transferencia de tecnologia y de
conocimiento a la sociedad, que trascienda del ambito universitario y de otros organismos de
investigacion de caracter publico, en funcién de la calidad e intensidad de la misma.

v" En funcion de la puntuacion obtenida para cada grupo se clasificara en una de las siguientes
categorias:
e C(Categoria de 28 0 mas puntos.
Categoria de 22 a menos de 28 puntos.
Categoria de 16 a menos de 22 puntos.
Categoria de 10 a menos de 16 puntos.
Categoria de menos de 10 puntos.

Clasificacion de los Gl:

v' Los grupos emergentes, entendiendo por tales aquellos cuyo investigador responsable y la
mayoria de los miembros del grupo sean menores de treinta y cinco anos.

v Los Grupos que tengan un minimo de 10 doctores activos estables.

v Los Grupos de Investigacion que procedan de la fusiéon de anteriores grupos
existentes realizada en el afio anterior a la evaluacion.

v'  Los grupos mayoritariamente integrados por mujeres.

Y, g )

*" IMPORTANTE: Se entendera por doctor activo, el miembro del grupo con titulo de doctor que haya
realizado al menos una actividad cientifica o tecnologica en el afo anterior al de la convocatoria a juicio
de la Agencia.

2. FINANCIACION

La actividad investigadora de los grupos de investigacion dependientes del resto de Entidades y
Organismos no incluidos en el modelo de financiacion de Universidades se financiara con arreglo a la
normativa reguladora de las subvenciones publicas y de las dérdenes reguladoras de incentivos a los
Agentes del Sistema Andaluz del Conocimiento.

Quien puede solicitarlo:
Podran ser beneficiarios de estos incentivos las entidades a las que se hallen adscritos los Grupos de

Investigacion debidamente evaluados por la AGAE e incluidos en el Registro Electronico de Agentes del
Conocimiento que no sean de Universidades Publicas Andaluzas.
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La solicitud incluira los datos de la programacion de la actividad interanual propuesta para el periodo
anual y un presupuesto desglosado del incentivo solicitado.

La convocatoria del incentivo suele publicarse a principios de afio y tiene de plazo hasta Marzo del afo de
la convocatoria.

Duracion de la ayuda:

2 afhos (afo de solicitud del incentivo + afio natural siguiente).

Cuantia:

No se especifica cantidad exacta. Puede ser financiado el 100% de lo solicitado.

Gastos subvencionables:

v

Gastos de Personal: Personal investigador, técnico y demas personal auxiliar dedicado
exclusivamente a la actividad de investigacion.

Costes de adquisicion o reparacion de instrumental y material, en la medida y durante el periodo
de ejecucion del incentivo.

Costes de edificios, en la medida en que se utilicen para el proyecto de investigacion y para la
duracion del mismo.

Costes de investigacion contractual, conocimientos técnicos y patentes adquiridas por licencia de
fuentes externas a precios de mercado, siempre y cuando la operacion se haya realizado en

condiciones de plena competencia.

Los costes de consultoria y servicios equivalentes destinados de manera exclusiva a la actividad de
investigacion.

Costes asociados a la obtencion y validacion de patentes y otros derechos de propiedad industrial.

Gastos de desplazamiento, estancia, viajes y dietas para los proyectos nacionales e
internacionales.

Gastos externos de realizacion de material de promocioén, confeccion y edicion de catalogos,
folletos, cartelera, etc.

Gastos externos de comunicacion y documentacion en los casos de proyectos de difusion,
sensibilizacion y dinamizacion de proyectos de cooperacion.

Servicios externos de formacion.

Otros gastos de funcionamiento, incluidos costes de material, suministros y productos similares,
directamente derivados de la actividad de investigacion.

Gastos de inscripcion en congresos y seminarios.
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3. MAS INFORMACION EN:

ORDEN de 18 de septiembre de 2006, por la que se establece la calificacion de los Agentes del Sisterna
Andaluz del Conocimiento y se crea el Registro Electronico de Agentes del Sistema Andaluz del
Conocimiento.

Orden de 3 de septiembre de 2007, por la que se regula el funcionamiento del Registro Electronico de
Agentes del Sistemas Andaluz del Conocimiento para los Grupos de Investigacion dependientes de las
Universidades y Organismos de Investigacion ubicados en Andalucia y se establece su financiacion.

Orden de 15 de marzo de 2010, por la que se modifica la de 3 de septiembre de 2007, por la que se
regula el funcionamiento del Registro Electronico de Agentes del Sistema Andaluz del Conocimiento para
los Grupos de Investigacion dependientes de las Universidades y Organismos de Investigacion ubicados
en Andalucia, y se establece su financiacion.

ORDEN de 11 de diciembre de 2007, por la que se establecen las bases reguladoras del Programa de
Incentivos a los Agentes del Sistema Andaluz del Conocimiento y se efectua su convocatoria para el
periodo 2008-2013.


http://juntadeandalucia.es/boja/boletines/2006/190/d/2.html�
http://juntadeandalucia.es/boja/boletines/2006/190/d/2.html�
http://juntadeandalucia.es/boja/boletines/2006/190/d/2.html�
http://juntadeandalucia.es/boja/boletines/2007/187/d/1.html�
http://juntadeandalucia.es/boja/boletines/2007/187/d/1.html�
http://juntadeandalucia.es/boja/boletines/2007/187/d/1.html�
http://juntadeandalucia.es/boja/boletines/2010/66/d/2.html�
http://juntadeandalucia.es/boja/boletines/2010/66/d/2.html�
http://juntadeandalucia.es/boja/boletines/2010/66/d/2.html�
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