Junta de Andalucia
Consejeria de Salud y Famillas

RESOLUCION DE 27 DE MAYO DE 2022 DE LA DIRECCION GERENCIA DE LOS DISTRITOS
SANITARIOS MALAGA-VALLE DEL GUADALHORCE POR LA QUE SE EFECTUA
CONVOCATORIA PUBLICA PARA LA PROVISION MEDIANTE NOMBRAMIENTO DE PERSONAL
ESTATUTARIO TEMPORAL DE PUESTOS DE ENFERMERA/O CON DESTINO EN LOS
DIFERENTES CENTROS DE LOS DISTRITOS ,DEPENDIENTES DEL SERVICIO ANDALUZ DE
SALUD.

De conformidad con lo establecido en el Titulo VI del Texto Refundido del Pacto de Mesa Sectorial de
Sanidad, de 26 de junio de 2017, aprobado por Resolucion de 22 de septiembre de 2017, sobre sistema
de seleccion de personal estatutario temporal para puestos basicos en el Servicio Andaluz de Salud
(BOJA n° 192 de 5 de octubre) y segun lo regulado en el articulo 9 de la Ley 55/2003, de 16 de
diciembre, del Estatuto Marco del personal estatutario de los servicios de salud, con motivo de
inexistencia de candidatos en situacion de disponible en la Bolsa Unica de contratacion en la categoria
objeto de la presente convocatoria, y previa comunicacion a la Comision de Control y Seguimiento de
Bolsa Unica de los citados Distritos, en sesién celebrada el 25 de mayo 2022, esta Direccion Gerencia,

RESUELVE

PRIMERO: Convocar para provision temporal de puestos de ENFERMERA/O para centros de los
Distritos Sanitarios Malaga — Valle del Guadalhorce, (Personal Estatutario Sanitario de Formacion
Universitaria del articulo 6.2.a) 4° de la Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto Marco del
personal estatutario de los servicios de salud), con sujecion a las Bases que se adjuntan a la presente
convocatoria.

SEGUNDO: Publicar la presente Resoluciéon de Convocatoria y las Bases de la misma el dia siguiente
habil al de su firma mediante insercién en los Tablones de Anuncios de los Distritos Sanitarios Malaga
— Valle del Guadalhorce y en la pagina web del SAS
(http://www.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdesalud).

Contra esta resolucion, que agota la via administrativa, se podra interponer recurso potestativo de
reposicién ante este mismo 6rgano, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a la
notificacion, conforme a lo establecido en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de Octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de la Administraciones Publicas, o bien, deducir directamente
recurso contencioso administrativo ante el Juzgado competente, en el plazo de dos meses a contar
desde el dia siguiente a la notificacién, de conformidad con lo establecido en el articulo 46 de la Ley
29/1998, de 13 de Julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso Administrativa.

DILIGENCIA:

Para hacer constar que la presente Resolucion de la Direccién Gerencia de los Distritos Sanitarios
Malaga — Valle del Guadalhorce, por la que se aprueba convocatoria publica para la provision mediante
nombramiento de personal estatutario temporal de puestos de enfermeras/os, se publica en el tablén
de anuncios de los Distritos, asi como en la web del Servicio Andaluz de Salud el dia habil siguiente al
de su firma.

EL DIRECTOR GERENTE DISTRITOS SANITARIOS MALAGA-VALLE DEL GUADALHORCE
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BASES REGULADORAS DE LA CONVOCATORIA PUBLICA PARA PROVISION DE PUESTOS DE
ENFERMERA/O EN EL AMBITO DE LOS CENTROS DE LOS DISTRITOS SANITARIOS MALAGA-
VALLE DEL GUADALHORCE.

1. DESCRIPCION Y CARACTERISTICAS DEL PUESTO CONVOCADO
1.1. DENOMINACION DEL PUESTO: ENFERMERA/O.

1.2. VINCULACION: Los candidatos seleccionados quedaran vinculados a los centros dependientes
de los Distritos Sanitarios Mélaga — Valle del Guadalhorce, a través de nombramientos eventuales,
dentro del periodo comprendido entre el 1 de junio de 2022 y el 31 de octubre de 2022, siempre que
no existan candidatos en la Bolsa General ni en Promaocién Interna.

1.3. REGIMEN JURIDICO APLICABLE: Sera el establecido por el Estatuto Marco del personal
estatutario de los Servicios de Salud aprobado por la Ley 55/2003, de 16 de diciembre.

1.4. RETRIBUCIONES: EI puesto estarAd dotado con las retribuciones establecidas en las
correspondientes 6rdenes de Retribuciones del personal estatutario del SAS, vigente en cada
momento, para la categoria de ENFERMERA/O, proporcional a la jornada desempefiada.

2. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES.

2.1. TITULACION: Los aspirantes deben de estar en posesion del Titulo de Diplomado Universitario en
Enfermeria o titulo equivalente en los términos establecidos en el articulo 6.2 a) 4° de la ley 55/2003
de 16 de diciembre del Estatuto Marco.

2.2. Los generales exigidos para el acceso a plaza estatutaria recogidos en el articulo 30.5. de la Ley
55/2003, del Estatuto Marco del personal estatutario de los Servicios de Salud.

Los aspirantes deberan cumplir los requisitos sefialados anteriormente el Ultimo dia del plazo de
presentacion de solicitudes.

2.3. Podréan participar en la presente convocatoria aquellos alumnos que, estando matriculados para el
cuarto curso del Grado de Enfermeria, finalicen sus estudios en el presente curso académico
(2021/2022) y puedan acreditar posteriormente la finalizacién de éste con el correspondiente titulo y/o
certificacion de la universidad donde lo esté cursando.

Los afectados por esta situacién deberdn formalizar la solicitud en el plazo establecido en la
convocatoria, posteriormente, una vez finalizado el curso académico, en plazo de 5 dias habiles
siguientes a la obtencion del titulo y/o certificacién académica acreditativa de la finalizacion del grado,
deberan efectuar la aportacién de la misma, y sélo a partir de esta fecha y una vez agotado el listado
de candidatos que reuniendo todos cuantos requisitos se exigen en la presente convocatoria figuren en
el listado en el orden de relacion que corresponda, podran ser llamados conforme al autobaremo
establecido, el cual, se adjunta a la presente convocatoria como anexo Il.

3. FUNCIONES DEL PUESTO
Las propias e inherentes al puesto convocado.

4. PROCESO SELECTIVO
La seleccién de los candidatos constara de la valoracién de méritos conforme al Baremo que se
adjunta como Anexo Il a la presente convocatoria.

5. SOLICITUDES Y DOCUMENTACION

5.1. SOLICITUD: Quienes deseen tomar parte en la presente convocatoria, deberdn formular la
oportuna solicitud en el modelo que se adjunta como Anexo |, que sera dirigida a la Direccion Gerencia
de los Distritos Sanitarios Malaga-Valle del Guadalhorce.

A la solicitud se acompanara:

- Fotocopia del D.NLI.

DDSS Malaga-Valle del Guadalhorce
C/ Sevilla, 23-42 29009 Malaga

Teléf. : 951-031300 Fax : 951-031305

Cédigo: 6hWMS760PFIRMAKX9M2wnc7YFJsd4S Fecha 30/05/2022
Firmado Por ENRIQUE J VARGAS LOPEZ
Url De Verificacion https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma/ Pégina 2/6



https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma/code/6hWMS760PFIRMAKX9M2wnc7YFJsd4S

Junta de Andalucia
Consejeria de Salud y Famillas

- Copia autocompulsada del Titulo de Diplomado / Grado en Enfermeria, o equivalente o en su defecto,
solicitud del titulo acompafada del pago de tasas. La autocompulsa consistira en la mencién "es copia
del original" debidamente firmada por el/la interesado/a.

- Certificado de servicios prestados valorables segln baremo.

- Autobaremo (Anexo lll), que sera de caracter vinculante.

- Certificado de colegiacion.

La presentacion de las solicitudes se hara en el Registro General de la Direccion Gerencia de los
Distritos Sanitarios Malaga-Valle del Guadalhorce. , sito en C/Sevilla,23 , 42 planta, Malaga, CP:29009
, 0 por cualquiera de los procedimientos establecidos en el art. 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

En caso de presentarse en otro registro oficial, debera comunicarse esta circunstancia mediante correo
electronico a: uap.dma.sspa@juntadeandalucia.es dentro del plazo de admisién de
solicitudes,acompafiando copia sellada de la solicitud presentada.

5.2 El plazo de presentacion de solicitudes sera de 5 dias habiles, a contar desde el dia siguiente habil
al de la publicacion de la presente Resolucion.

5.3 Los méritos a valorar seran los que ostenten los aspirantes el dia de publicacion de la convocatoria
en los Tablones de Anuncios y pagina web del SAS.

5.4 Las ofertas de nombramientos estaran supeditadas a la posible disponibilidad de candidatos en
Bolsa Unica, circunstancia que se comprobara con caracter previo al inicio del vinculo temporal.

5.5 Aquellos candidatos que concurran teniendo condicion de alumnos de cuarto curso de grado,
deberan indicarlo en su solicitud, asumiendo el compromiso de aportar la documentacion establecida
en la Base 2.3 de esta convocatoria en los plazos establecidos.

La no aportacion de esta documental en el plazo al efecto establecido supondra el desistimiento de
participacién en el proceso convocado.

5.6 En caso de empate, los candidatos seran ordenados alfabéticamente y la oferta se realizara a partir
del aspirante cuyo primer apellido comience por la letra "V" (Resolucion de 13 de enero de 2022, de la
Direccion General de Recursos Humanos y Funcion Publica de la Junta de Andalucia).

En el supuesto de que no exista ningun aspirante cuyo primer apellido comience por dicha letra, el
orden se iniciara por aquellos cuyo primer apellido comience por la letra "W" y asi sucesivamente.

5.7 En el caso de que, habiéndose solicitado por los aspirantes la acreditacion de méritos a cualquier
otro Organismo, no se recibiera en tiempo la certificacion interesada, los aspirantes adjuntaran
fotocopia de dicha solicitud, sin perjuicio de que posteriormente, una vez emitida dicha certificacion,
deba aportarse la misma para su union al expediente, siempre que la Comisién no hubiese procedido
a la valoracién y publicacién de dichos méritos.

5.8 La Comisién de valoracion del proceso selectivo estara constituida por miembros de la

Direccién de Enfermeria y de la Direccién de Gestion Economica y Desarrollo Profesional de los
Distritos Sanitarios Malaga-Valle del Guadalhorce.

5.9 Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes se reunira la Comision de Valoracion del proceso
selectivo que procedera a la baremacion de los méritos de los candidatos admitidos, publicAndose a
continuacion el listado de candidatos con la correspondiente puntuacion.
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ANEXO |
D/Dia
con D.N.I. ndm. y domicilio en Avda./ C/ Plaza
nam.
piso/puerta Localidad,
Provincia de Teléfono de contacto:
E:mail

SOLICITA: Ser admitido/a para participar en la CONVOCATORIA para la cobertura de puestos de
ENFERMERA/O de | Distritos Sanitarios Malaga-Valle del Guadalhorce, al reunir los requisitos exigidos
en las bases de la convocatoria, para lo cual adjunta:

- Fotocopia del D.N.I.

- Copia autocompulsada del Titulo de Grado en Enfermeria, o en su defecto de la solicitud del

titulo acompafiada del pago de tasas. La autocompulsa consistird en la mencion "es copia del original”
debidamente firmada por el interesado.

- Certificado de servicios prestados valorables segln baremo.

- Autobaremo (Anexo Ill) de caracter vinculante.

- Certificado de colegiacion.

Ser admitido como alumno de cuarto curso de grado y posteriormente una vez finalizado el citado curso,

aportar titulo o en su defecto solicitud de este acompafiado del pago de tasas y/o certificacion
académica acreditativa de la finalizacién de este, asi como la demas documentacion requerida.

En a de 202__

Fdo.:

A LA DIRECCION GERENCIA DISTRITOS SANITARIOS MALAGA-VALLE DEL GUADALHORCE

DDSS Malaga-Valle del Guadalhorce
C/ Sevilla, 23-42 29009 Malaga

Teléf. : 951-031300 Fax : 951-031305

Cédigo: 6hWMS760PFIRMAKX9M2wnc7YFJsd4S Fecha 30/05/2022

Firmado Por ENRIQUE J VARGAS LOPEZ

Url De Verificacion https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma/ Pégina 4/6



https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma/code/6hWMS760PFIRMAKX9M2wnc7YFJsd4S

Junta de Andalucia
Consejeria de Salud y Famillas

ANEXO Il
BAREMO

1. EXPERIENCIA PROFESIONAL ( Maximo 70 puntos)

En cada apartado se valoraran los servicios prestados en plazas basicas, cargos intermedios y puestos
directivos. En estos dos Ultimos casos, se valoraran en la categoria desde la que se accedid y
corresponda con la titulacion del candidato.

Los dos primeros afios de excedencia por cuidado de familiares y cuidado de hijos se computaran a
efectos de experiencia profesional. Dicho cémputo se valorara en el apartado que corresponda,
atendiendo a la categoria o especialidad desempefiada cuando se accedi6 a la excedencia.

1.1 Por cada mes completo de servicios prestados en la misma categoria y especialidad (o equivalente
funcional y titulacion requerida de acceso) en centros del Sistema Nacional de Salud y del Sistema
Sanitario Publico de Andalucia o en sus Centros Integrados y en Instituciones Sanitarias Publicas de
paises miembros de la Unién Europea o del Espacio Econémico Europeo: 0,30 puntos

1.2 Por cada mes completo de servicios prestados en la misma categoria y especialidad (o equivalente
funcional y titulacién requerida de acceso) en centros de otras Instituciones Sanitarias Publicas
espafiolas y otras Administraciones Publicas: 0,15 puntos

1.3 Por cada mes completo de servicios prestados en la misma categoria y especialidad (o equivalente
funcional y titulacion requerida de acceso) en centros concertados con la Consejeria de Salud de la
Junta de Andalucia o adscritos al Sistema Sanitario Publico de Andalucia, en virtud de un Convenio
singular de vinculacion: 0,10 puntos

1.4 Por cada mes completo de servicios prestados en diferente categoria o especialidad, en centros
del Sistema Nacional de Salud y del Sistema Sanitario Publico de Andalucia y sus centros integrados:
0,05 puntos (maximo 6 puntos)

En los apartados 1.1) 1.3) y 1.4) en cumplimiento de la Resolucién de 4 de abril de 2020 y 10 de
noviembre 2020 de la DGP del SAS, se duplicara la puntuacion de los servicios prestados en centros
sanitarios, durante el Estado de Alarma (RD 463/2020 de 14 de marzo y prérrogas y RD 926/2020 de
25 de octubre y prérrogas).

2.- OTROS MERITOS

2.1 Por la superacion de la fase de OPOSICION en las Ofertas de Empleo Publico ordinarias con un
maximo de tres convocatorias, para el acceso a plazas de la misma categoria y, en su caso,
especialidad, convocadas en el Servicio Andaluz de Salud a partir de 28 de octubre de 2005, fecha de
publicacion en BOJA del Pacto de 20 de mayo de 2005.de la Mesa Sectorial de Sanidad, sobre sistema
de seleccion de personal temporal para puestos basicos 3,0 puntos (maximo 9 puntos)
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ANEXO 1l
AUTOBAREMO (DE CARACTER VINCULANTE)

1. EXPERIENCIA PROFESIONAL ( Maximo 70 puntos)

1.1 Por cada mes completo de servicios prestados en la misma categoria y especialidad (o equivalente
funcional y titulacion requerida de acceso) en centros del Sistema Nacional de Salud y del Sistema
Sanitario Publico de Andalucia o en sus Centros Integrados y en Instituciones Sanitarias Publicas de
paises miembros de la Unién Europea o del Espacio Econémico Europeo: 0,30 PUNTOS

SUBTOTAL 1.1) e puntos

1.2 Por cada mes completo de servicios prestados en la misma categoria y especialidad (o equivalente
funcional y titulacién requerida de acceso) en centros de otras Instituciones Sanitarias Publicas
espafiolas y otras Administraciones Publicas: 0,15 puntos

SUBTOTAL 1.2) v puntos

1.3 Por cada mes completo de servicios prestados en la misma categoria y especialidad (o equivalente
funcional y titulacién requerida de acceso) en centros concertados con la Consejeria de Salud de la
Junta de Andalucia o adscritos al Sistema Sanitario Publico de Andalucia, en virtud de un Convenio
singular de vinculacion:0,10 puntos)

SUBTOTAL 1.3) e puntos.

1.4 Por cada mes completo de servicios prestados en diferente categoria o especialidad, en centros
del Sistema Nacional de Salud y del Sistema Sanitario Publico de Andalucia y sus centros integrados:
0,05 puntos (maximo 6 puntos)

SUBTOTAL 1.4) oo, puntos.

2.- OTROS MERITOS

2.1 Por la superacion de la fase de OPOSICION en las Ofertas de Empleo Publico ordinarias con un
maximo de tres convocatorias, para el acceso a plazas de la misma categoria y, en su caso,
especialidad, convocadas en el Servicio Andaluz de Salud a partir de 28 de octubre de 2005, fecha de
publicacion en BOJA del Pacto de 20 de mayo de 2005.de la Mesa Sectorial de Sanidad, sobre sistema
de seleccion de personal temporal para puestos basicos 3,0 puntos (maximo 9 puntos)

SUBTOTAL 2.1, i Puntos

TOTAL (1.1+1.2+1.3+1.4+2.1) puntos
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SERVICIO ANDALUZ DE SALUD

DILIGENCIA: Para hacer constar que la presente convocatoria, se publica en los tablones de
anuncios de los Distritos Sanitarios Malaga-Valle del Guadalhorce y en la Web del Servicio
Andaluz de Salud el siguiente dia habil al de su firma electrénica.

DIRECTOR DE GES,TION ECONOMICA DE LOS DISTRITOS SANITARIOS
MALAGA-VALLE DEL GUADALHORCE
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