MEMORIA ANUAL COMISION
DE DOCENCIA UDMAFYC
2023

Distrito AP Mdlaga-Guadalhorce
C/Sevilla 23, 5% planta
29009 Mdlaga




INTRODUCCION

- Esta memoria, que se presenta en nombre de la Comision de Docencia (CD) de la UDMAFyC de Distrito Sanitario Malaga/Guadalhorce (DSMG), resume las principales
actividades desarrolladas desde enero a diciembre de 2023.

- El resumen de contenidos incluye:

-» La estructuray o(?cmlzamon de la UDMAFyC de Distrito Sanitario de Atencion Primaria (AP) Mdlaga-Guadalhorce con todos sus centros integrados o conveniados
(Centros de Salud, Hospitales, CHARES, Equipos de Salud Mental, DCCU, EPES y Fundacién CUDECA).

- La Comisién de Docencia, o Subcomisiéon de Enfermeria de la UDMAFyC vy los principales asuntos tratados durante 2023.

- Las Zonas acreditadas de la UDMAFyC y los residentes gestionados por cada una ellas en 2023.

- Los cursos, talleres y trabajos de campo realizados por los residentes en formacion.

- Las actividades realizadas para desarrollar las competencias de los tutores de la Unidad y las actividades externas desarrolladas con ofras Instituciones Docentes.

- Las actividades intercentros (“pildoras docentes intercentros”). Nueva actividad de interconexion y debate docente llevadas a cabo en los CCSS acreditados y con
invitacién al resto.

- Las actividades realizadas como Unidad de Apoyo Provincial en Mdlaga a otras UDMAFyC acreditadas.

- Las rotaciones que realizan otras especialidades médicas de Mdlaga en los centros de salud de la UDMAFyC de DSMG.

- Las rotaciones externas realizadas por nuestros residentes y las rotaciones internas que hemos recibido de ofras UDMAFyC.

- Las principales actividades de investigacion promovidas y desarrolladas desde la UDMAFyC.

- El resumen de resultados de las evaluaciones anuales de los residentes.

- En |la organizacion de estas actividades han participado (aparte de todos los miembros de la Jefatura de Estudios), nuestra Comisiéon de Docencia, la Subcomisién de

Enfermeria, presidida por D. José Angel Fuentes Ruiz, junto con los tutores de esta UDMAFyC y otfros colaboradores docentes. A fodos ellos agradezco y quiero reconocer
la importante labor desarrollada para proporcionar una formacion especializada en AFyC de alta calidad.

- Agradezco muy especialmente a las técnicas de la UD (Francisca Leiva y M? Teresa Carridn) por su excelente frabajo para poder desarrollar actividades de
investigacion con los residentes y la supervision de sus frabajos de campo que, junto con las rotaciones y la supervision individualizada de los tutores permiten un
aprendizaje y personal suficiente de las competencias exigidas en los Programas Formativos.

= También quiero felicitar a las Secretarias de la UD Inmaculada Martin Gonzdlez y Elena Morales Siles (Inma'y Elena) su gran implicacion en el desarrollo de todas las
actividades que se describen en esta memoria.

- Por Ultimo, por parte de todo el equipo de la UDMAFyC, de los tutores y de sus companeros, agradecer y reconocer la frayectoria del anterior Jefe de Estudios J. Daniel
Prados y desedndole una exitosa jubilacion.

D. Juan Pablo Garcia Paine
Jefe de Estudios y presidente de la Comision de Docencia

UDMAFyC Distrito AP Mdlaga-Guadalhorce




1. COMISION DE DOCENCIA

= LOCALIZACION E INFRAESTRUCTURA

= UNIDADES DOCENTES Y RESIDENTES TOTALES QUE GESTIONA

= COMPOSICION DE LA COMISION DE DOCENCIA ACTUALIZADA
= REUNIONES DE LA COMISION DE DOCENCIA

= REUNIONES CON LA DIRECCION GERENCIA



LOCALIZACION E INFRAESTRUCTURA




UNIDAD DOCENTE

Jefe de Estudios

Técnicos de Salud

Pte. Subcomision
Enfermeria

Secretaria

Dr. Juan Pablo Garcia Paine jpablo.garcia.sspa@juntadeandalucia.es

Dra. Francisca Leiva Fernandez

D. José Angel Fuentes Ruiz jangel.fuentes.sspa@juntadeandalucia.es

D.? Inmaculada Martin Gonzdlez




RESIDENTES MIR TOTALES UNIDAD DOCENTE 2023

UDMAFYC D.

GUAAASIL::I-CI; gl-t CE :cE)FSE‘:;:tZII)AE CENTRO DE SALUD (202R:‘;I-27) (202R22-26) (202R'I3-25) (20;:-24) OBSERVACIONES

ALAMEDA-PERCHEL 2 2 2 2
CIUDAD JARDIN 2 2 2 2

EL PALO 3 2* 2 2 *1 RENUNCIA
LIMONAR 2 2 2 2
REGIONAL MIRAFLORES 0 1 1 2
ZONA| Ug IEV'E&SELAGRLO NUEVA MALAGA 2 2 0 0
(CARLOS HAYA) PALMA-PALMILLA 2 2 3 3
PUERTO DE LA TORRE 1 1 2 2
RINCON DE LA VICTORIA 2 2 3 2

TRINIDAD-JESUS CAUTIVO 2* 2 2 2 *1 RENUNCIA

VICTORIA 3 3 3 1




RESIDENTES MIR TOTALES UNIDAD DOCENTE 2023

R1 R2 R3
UDMAFYC D. MALAGA- HOSPITAL DE R4
GUADALHORCE REFERENCIA CENTRO DE SALUD (2023- (2022- (2021- (2020-24) OBSERVACIONES
27) 26) 25)

CARRANQUE 1 0 2 2

DELICIAS 2 1 3 3

CRUZ DE HUMILLADERO 2 0 0 0

UNIVERSITARIO LGN ) ! ¢ 2

VIRGEN DE LA
PORTADA ALTA 0 1 1 1
ZONAI VICTORIA
(CLINICO) PUERTA BLANCA 2* 2 3 2 RSN
+12018
SAN ANDRES-TORCAL 1 2 1 2 +12019
COLONIA STA. INES-
TEATINGS 1 2 1 3 +12019
TIRO PICHON 2 1% 2 2 *IRENUNCIA
ALHAURIN DE LA TORRE 1 1 0 0
ZONA UNIVERSITARIO ALHAURIN EL GRANDE 1 2 2 0
VALLE DEL VIRGEN DE LA
GUADALHORCE VICTORIA CARTAMA ESTACION 2 2 0 0
COIN 2 2 3 3

TOTAL 39 38 40 40




RESIDENTES EIR TOTALES 2023

UDMAFYC D. MALAGA- R1 R2 OBSERVACIO
GUADALHOCE HOSPITAL DE REFERENCIA CENTRO DE SALUD (2023-25) (2022-24) NES
CIUDAD JARDIN 2 1
REGIONAL UNIVERSITARIO MIRAFLORES 0 2
IONA| DE MALAGA +1 2021
(CARLOS HAYA) NUEVA MALAGA 1 +1
TRINIDAD-JESUS CAUTIVO 0 1
LIMONAR 1 0
VICTORIA 1 0
EL PALO 1 0
CARRANQUE 1 0
CRUZ HUMILLADERO 1 0

CLINICO UNIVERSITARIO
ZONALI VIRGEN DE LA VICTORIA (CLINICO) DELICIAS ! !

EL CONSUL 1 0
SAN ANDRES-TORCAL 0 1

ALHAURIN EL GRANDE 1 1
UNIVERSITARIO

VIRGEN DE LA VICTORIA CARTAMA ESTACION 1 2
(CLINICO)

ZONA
V. GUADALHORCE

COIN 1 1

TOTAL 13 11




COMPOSICION DE LA
COMISION DE DOCENCIA

Vocales

Secretarias

1.

= @

eal N

D. José Angel Fuentes
Ruiz

D. José Luis de la Fuente
Madero

D. Javier Mufoz Bono

D. Fernando Cabrera
Bueno

D.? Maribel Castillo Trujillo
D.? Rafael Jiménez Lopez

D. Sergio Fons Canizares

D. Miguel Dominguez
Santaella

D. Fernando Lépez Verde
M? José Tijeras Ubeda

D.® Marilé Gallego Parrilla

D. Antonio Enrique
Aragonés Dominguez

D.® M@ Teresa Carrién de la
Fuente

D.? Francisca Leiva
Ferndndez

D° Isabel Maria Moreno
Zafra

D® Marina Pérez Fagundo
Paula Merino Barriuso

Antfonio Ferndndez Rosillo
D. Guillermo Vera Vicioso

D. Javier Galdn Gémez

D.® Inmacvulada Martin Gonzdlez / D.° Elena Morales Siles

Jefe de Estudios UDMAFyC Distrito AP

Mdlaga-Guadalhorce

Presidente de la Subcomision de
Enfermeria UDMAFyC Distrito AP
Mdlaga-Guadalhorce

Designado por Distrito Sanitario
Mdlaga-Guadalhorce

Jefe de Estudios Hospital Regional
Universitario Mdlaga (Carlos Haya)
Jefe de Estudios del HU Virgen de la
Victoria

Tutora Hospital Regional Universitario
Mdlaga

Tutor Hospital Universitario Virgen de
la Victoria

Tutor representante de la formacion
en Centros de Salud de MFyC Zona |
Tutor representante de la formacién
en Centros de Salud de MFyC Zona |
Tutor representante de la formacién
en Centros de Salud de MFyC Zona Il
Tutora representante de la formacién
en Centros de Salud de MFyC Zona Il
Tutora representante de CCSS rurales
Distrito Malaga-Guadalhorce

Tutor representante de los tutores de
Enfermeria AFyC

Técnico UDMAFyC Mdlaga Zona |

Técnico UDMAFyC Mdlaga Zona Il

Representante MIR de 3° y 4° aiio
Zona |

Representante MIR de 3¢' y 4° aino
Zona ll

Representante MIR de 1°y 2° aiio
Zona |

Representante MIR de 1° y 2° aho
Zona ll

Representante EIR de 2° aio.

Representante EIR de 1°




SUBCOMISION DE ENFERMERIA

Nombre y Apellidos

D. José Angel Fuentes Ruiz Presidente

D° Soledad Luna Galveno Coordinadora rotaciones hospitalarias

Todos los tutores autorizados en el

. Vocales Tutores de Enfermeria
momento de la convocatoria




= REUNIONES DE LA COMISION DE DOCENCIA

ORDEN DEL DIA

CDn.° 66

23 de Febrero de 2023

Lectura y aprobacién del acta anterior.

Informe del Presidente de la Subcomision de Enfermeria.

Informaciones de interés: nuevo POE MFyC. Situacién actual.

Actividades Formativas:

Plan Docente Primer semestre 2023.

Formacion en adicciones de los especialistas en formacion (centros ofertados).

Nuevo D. Andaluz de formacién transversal de especialistas en formacién: Actividades R1.
Cursos de tutores UDMAFyC.

Pildoras inter-centros.

Asistencia a actividades de formacién externa de residentes.

Planning de rotaciones de R1 en UDMAFyC DS Mdlaga/Guadalhorce (Ultimas modificaciones).
Nuevos tutores autorizados.

Rotaciones Salientes y Entrantes.

Fechas préximas evaluaciones MIR/EIR.

Despedida de los R4.

Ofras informaciones de interés.

Ruegos y preguntas.




CD n.° 67

13 de abril de 2023

CDn.° 68

11 de mayo de 2023

O O

Lectura y aprobacién del acta anterior.

Informe del Presidente de la Subcomision de Enfermeria.
Actividades Formativas:

Cursos de tutores UDMAFyC actualizacion de fechas.
Pildoras inter-centros.

Jornada de Puertas Abiertas.

Nuevos tutores autorizados.

Despedida de los R4.

Otras informaciones de interés. Incorporacion.
Peticiones de residentes:

Solicitudes de rotaciones de residentes de cuarto ano pendientes de resolucion.
Plan docente. Horario de cursos.

Rotaciones Salientes y Entrantes.

Ruegos y preguntas.

Lectura y aprobacién del acta anterior.
Informe del Presidente de la Subcomision de Enfermeria.
Plan docente. Revision y nuevos cursos de tutores.
Evaluaciones de residentes
Adjudicacién de Plazas 2023 en UDMAFyC de DS Malaga/Guadalhorce e Incorporacion dia 23 de mayo
Grupo de trabajo de trabajo Plan docente UDMAFyC
Ruegos y preguntas.
Otras informaciones de interés:
1. Despedida Tutora Carmen Yago
2. Despedida Jefe de Estudios




CD n.° 69

14 de Julio de 2023

CDn.°70

21 de Setiembre de 2023

OF N GiIEREWENE=

1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.
8.
9.

Lectura y aprobacion del acta anterior.

Informe del Presidente de la Subcomision de Enfermeria.

Evaluaciones de residentes de segundo ano.

Situacién Jefatura de estudios.

Situacién acreditacion UD.

Guardias verano 2023.

Rotaciones externas y rotaciones optativas.

Ofras informaciones de interés:
1. Solicitud de cambio de vacaciones fuera de fecha
2. Renovacion de vocales de residentes

Ruegos y preguntas.

Lectura y aprobacion del acta anterior.
Informe del Presidente de la Subcomision de Enfermeria.
Presentacion nuevos miembros de la CD representantes de residentes.
Evaluaciones de residentes de tercer ano 2023.
Situacion Jefatura de estudios.
Repercusion movimientos de OPE, re asignacion de tutores
Unificacién de criterios atencion continuada Consensuar para MIR/EIR.
Plan Docente 2023-24.
Reuniones en nuevos centros de salud agenda y presentacion solicitud para autorizacion de
tutores.
Rotaciones externas y rotaciones optativas (presentacion propuesta de Perg).
Ofras informaciones de interés:
1. Publicacion oferta préximo MIR/EIR si se hubiera producido
Ruegos y preguntas.




CDbn°71

13 de diciembre de 2023

SO O Ol

-
o©

Lectura y aprobacién del acta anterior.
Informe del Presidente de la Subcomision de Enfermeria.

Presentacion del nuevo Jefe de Estudios y Presidente de la Comision de Docencia.
Guardias DCCU. Revisién dispositivos y organizacién MIR/EIR.
Futura organizacion rotacién rural y rotacién por IT.
Situacién cursos y pildoras formativas intercentros UD
Rotaciones externas y rotaciones optativas (propuesta de Perd).
Cuadrantes de rotaciones hospitalarias promocién MIR 2023-2024.
Oftras informaciones de interés:
1. Premio mejor expediente MIR MF Andalucia. Colegio Médico. Marina Vegas
Ruegos y preguntas.




REUNIONES CON DIRECCION
GERENCIA




2.ACREDITACIONES

= NUEVAS ACREDITACIONES DE UD, INCREMENTOS DE CAPACIDAD DOCENTE,
DISPOSITIVOS

= ACUERDOS DOCENTES EN VIGOR CON OTROS CENTROS




NUEVAS ACREDITACIONES DE UD =  Durante el presente ejercicio se han acreditado tres nuevos centros
de Salud para formaciéon especializada en AFyC en nuestra
UDMAFyC, son los siguientes:

= C.S. Carlinda
=  C.S. Churriana

» C.S.Laluz

=  Se hanincorporado en 2023 13 residentes de enfermeria de familia
en las plazas ofertadas.




ACUERDOS DOCENTES EN VIGOR
CON OTROS CENTROS

=  Acfualmente tenemos en vigor los siguientes convenios con ofros
centros o dispositivos para formaciéon de los MIR/EIR de AFyC en nuestro
DSMG:

=  Con CUDECA/Centro de Cuidados del Cdncer (Centro de Cuidados
Paliativos)

=  Con 061 Centro Emergencias Sanitarias

=  Con HARE de Benalmddena




3. RESIDENTES

= PUERTAS ABIERTAS, ACOGIDA Y DESPEDIDA DE RESIDENTES
= ROTACIONES EXTERNAS

= EVALUACION

= |INCIDENCIAS




PUERTAS ABIERTAS, ACOGIDA'Y
DESPEDIDA DE RESIDENTES

PROGRAMAS
PREMIOS

El 17 de abril de 2023 se celebraron en el aula de formacién del Distrito Sanitario Mdlaga Guadalhorce, las
Jornadas de Puertas Abiertas para futuros residentes de Medicina y Enfermeria de Familia en nuestra Unidad
Docente.

La finalidad fue dar a conocer la estructura, organizacién de la formacién especializada (Guia Itinerario
Formativo Tipo o GIFT de nuestra UDMAFyC), la relacion de CCSS acreditados y disponibles para formacion
especializada y la distribucion de las nuevas plazas MIR y EIR en dichos centros que se iban a ofertar para los
nuevos residentes. También se presentaron las lineas estratégicas de investigacion en la UDMAFyC y las
principales actividades docentes y de investigacién para los residentes.

La celebracion se desarrolld en formato mixto: PRESENCIAL y ONLINE.

Tuvo lugar en el Aula de la planta baja del Distrito Sanitario Mdlaga-Guadalhorce, en C/Sevilla n° 23, 29009-
Mdlaga, en horario de 12:30h. a 14:30 h, con el siguiente programa:

1. Bienvenida de la Direccién del Distrito Sanitario Mdlaga-Guadalhorce.

2. Bienvenida de la Comision de Docencia/Jefatura de Estudios.

3. La Formacién especializada en la UDMAFyC DS Mdlaga-Guadalhorce.

a. La estructura y centros acreditados de la UDMAFyC DSMG

b. El Programa de formacion (GIFT de Medicina y GIFT de Enfermerial).

4. Plazas ofertadas MIR/EIR en 2023 y distribucion de dichas plazas por CCSS.
5. Lineas de Investigacion en la UDMAFyC de DS Mdlaga-Guadalhorce.

6. Coloquio con asistentes.



INCORORACION

PROGRAMA DE
INCORPORACION DE RESIDENTES
DE MEDICINA Y ENFERMERIA FAMILIAR Y COMUNITARIA
23 de mayo de 2023

Lugar: Salon de Actos del Hospital Materno-Infantil de Malaga

Dirigido a:
Todos los residentes de MFyC y EFyC que se incorporan el 23 de mayo de 2023 a la Unidad Docente

Multiprofesional de AFyC Distrito de Atencion Primaria Malaga-Guadalhorce: Zona I (Hospital Regional de
Malaga), Zona II (Hospital U. Virgen de la Victoria), Zona Guadalhorce (Hospital U. Virgen de la Victoria).

Contenido:

11:30 horas

Control de asistencia y recogida de documentacion

11:45 horas

Acto Institucional y presentacion de la Estructura de la Unidad Docente
12:30 horas

Eleccion de Hospital, Centro de Salud y Tutor EIR en la sala de Juntas del Colegio Oficial
de Enfermeria de Malaga: rellenar Acta de incorporacion

12:30 horas

Eleccion de Hospital, Centro de Salud y Tutor MIR en el Salén de actos del Hospital Materno-
Infantil de Malaga: rellenar Acta de incorporacion



DESPEDIDA DE RESIDENTES

El 28 de abril de 2023 se celebré la jornada de despedida de todos
los residentes MIR de la provincia, que se organizd por el Colegio
Oficial de Médicos de Mdlaga, en las que participaron los
residentes de familia de la UD Distrito de AP Mdlaga Guadalhorce.

lgualmente se celebro la Jornada de despedida de |os residentes
de Enfermeria, que tuvo lugar el viernes 19 de julio de 2023, en el
Aula de Formacion del Distrito Sanitario Mdlaga-Valle del
Guadalhorce.

capnnngrett




ROTACIONES EXTERNAS

ESPECIALIDDES Y DESTINOS DONDE
HAN IDO A ROTAR NUESTROS
RESIDENTES

ESPECIALIDADES DONDE HAN VENIDO
A ROTAR DE OTROS CENTROS

ESTANCIAS FORMATIVAS



ESPECIALIDADES DONDE HAN VENIDO A ROTAR Y NUMERO DE MIR DE OTROS CENTROS 2023

| vemeew L
UDMAFyC DSMG

RIoR2 RS R
5 3
s 8
|

|

|
FAMILIAR

Los s
3

2

s s

5 4
L

|
L2

|

|

|

[

s @ s 2




ESPECIALIDADES DONDE HAN VENIDO A ROTAR Y NUMERO DE EIR DE OTROS CENTROS 2023

ROTACIONES ENTRANTES EIR
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ESPECIALIDADES DONDE HAN VENIDO A ROTAR Y NUMERO DE RESIDENTES DE OTROS CENTROS 2023

ROTACIONES ENTRANTES MIR
ESPECIALIDAD H. REGIONAL
POR AT. PRIMARIA

ROTACIONES ENTRANTES MIR
ESPECIALIDAD H.U. VIRGEN VICTORIA POR AT. PRIMARIA
ESPECIALIDADES RI R2 R3 R4
ESPECIALIDADES
DIGESTIVO

MATRONAS

cor 3

wwteReA e

2

DIGESTIVO
NEUMOLOGIA 1
NEFROLOGIA

NEUROLOGIA 4 NEUMOLOGIA
PSIQUIATRIA 3 MICROBIOLOGIA Y PARASITOLOGIA
PSICOLOGIA CLINICA 8 PSICOLOGIA CLINICA




EVALUACION DE RESIDENTES

= RESIDENTES NEGATIVOS RECUPERABLES Y NO
RECUPERABLES

= INCIDENCIAS DE INTERES




EVALUACION DE RESIDENTES DE PRIMER ANO EIR ZONA | Y ZONA 1. 2023
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EVALUACION DE RESIDENTES DE PRIMER ANO MIR ZONA | Y ZONA II. 2023

CALIFICACION FINAL MIR 1T 2023
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EVALUACION DE RESIDENTES DE SEGUNDO ANO EIR ZONA | Y ZONA II. 2023

CALIFICACION ANUAL EIR2 2023
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EVALUACION DE RESIDENTES DE SEGUNDO ANO MIR ZONA | Y ZONA IlI. 2023




10

EVALUACION DE RESIDENTES DE TERCER ANO MIR ZONA | Y ZONA 1l. 2023




EVALUACION DE RESIDENTES DE CUARTO ANO MIR ZONA | Y ZONA II. 2023

9.5



RESIDENTES NEGATIVOS RECUPERABLES Y NO RECUPERABLES

= Durante la evaluacidon de los residentes MIR de segundo ano se ha producido DOS
evaluaciones negativas, por insuficiente aprendizaje, con prérroga de 3 meses, que han sido
finalmente recuperadas y aptas. Igualmente en la evaluacion de los residentes MIR de cuarto
ano, se ha producido un NO APTO por suspension del contrato por un tiempo superior al 25% de
la duracion del mismo.

= Elresto de residentes han sido aptos.




INCIDENCIAS DE INTERES

= ABANDONOS DE LA ESPECIALIDAD:

» Se han producido dos Renuncias de R1 en los meses de enero y marzo de 2023, de la promocion
de 2022, asi como ofras 2 de R1 de la promocion de 2023 en los meses de agosto y octubre de
2023.




4. ACTIVIDADES FORMATIVAS

= SESIONES ORGANIZADAS POR LA CD
= CURSOS ORGANIZADOS POR LA CD
= SIMULACION SI HUBIERE

= OTROS DE INTERES: ACTIVIDADES INVESTIGADORAS E INNOVADORAS.
CONTRATOS.PREMIOS.DOCTORADO.BECAS.PROYECTOS.JORNADAS




SESIONES ORGANIZADAS POR LA CD

A lo largo de 2023 se ha continuado con las pildoras formativas dada la buena acogida que tuvo en 2022. Consiste
en una exposicion de un tema novedoso o de interés para los profesionales de Atencion Primaria con una duracion
de 30 a 45 minutos en horario de 14 a 15 horas, seguido de un pequeno debate (via online) con los asistentes la
periodicidad de esta actividad es quincenal.

De forma telemdtica se realiza una conexion desde un centro de salud anfitrion y se envia el enlace para conectarse
desde cualquier ofro centro de salud (reunidos residentes y tutores en el aula de formacién) o de forma individual
para gque llegue a todos los tutores, residentes y centros de salud docentes. También participan los centros de salud
no docentes que lo desean.

Las sesiones se graban y posteriormente se da difusion de los enlaces donde pueden consultarse por los interesados
que no hubieran podido asistir.

En la pagina web del Distrito Sanitario Mdalaga-Valle del Guadalhorce, en el apartado correspondiente a la UNIDAD
DOCENTE se recogen los enlaces de todas las pildoras formativas grabadas, estando a disposicion de cualquier
profesional o residente en cualquier momento.



PILDORAS INTERCENTROS REALIZADAS EN 2023

Pildoras Intercentros Unidad Docente Multiprofesional de Atencién Familiar y Comunitaria Distrito Atencién Primaria Mélaga Guadalhorce. 2023.

Pildora 4. Eutanasia Ill: apoyo y asesoramiento al profesional durante el proceso. Alicia Maldonado Ramos. 31 de enero de 2023.

Pildora 5. Sarna. Actualizacién de los Gltimos brotes. Epidemiologia Distrito Sanitario. Dolores Pardo Carmona 9 de febrero de 2023.

Pildora 6. Tuberculosis. Seguimiento epidemiolégico. Epidemiologia Distrito Sanitario 22 de febrero de 2023.

Pildora 7. Nuevo reto para la Atencién Primaria: Atencién a los pacientes con Multimorbilidad. Antonio Gimeno 16 de marzo de 2023.

Pildora 8. Atencién a los pacientes anticoagulados por el Equipo de Atencién Primaria. Leovigildo Ginel y Judit Pefia Rivero. 22 de marzo de 2023.

Pildora 9. Actuacién ante accidente laboralﬁ:can rie;glodbi%ézgsico. Juan Francisco Reyes Revuelta. Enfermero especialista de enfermeria del frabajo. Area de Vigilancia de la Salud.
e abril de 5

Pildora 11. Plan de Humanizacién Nieves Prieto Garcia. Técnica de Salud. Educacién para la Salud y Participacién Comunitaria. Unidad de Prevencién y Promocion de Salud.
3 de mayo de 2023.

Pildora 12. Adherencia. Francisca Leiva Ferndndez. Médico de Familia. Técnico de Salud UDMAFyC Distrito Mdlaga Guadalhorce. https://vimeo.com/856319208/6485671€62 18 de mayo de 2023.

Pildora 13. Miguel Guerrero Diaz. Psicélogo clinico. Coordinador Unidad Salud Mental Comunitaria Marbella UGC Salud Mental HUVV Responsable UPII Cicerdn.
Junio de 2023. Plan cicerén.

ildora 10. Evaluacién Sumativa. Francisca Leiva Ferndndez. Médico de Familia. Técnico de Salud UDMAFyC Distrito Mdlaga Guadalhorce 27 de abril de 2023.
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Pildora 14. Deprescripcién en Salud Mental. Javier Romero Cuesta. Psiquiatra responsable. Salud Mental Hospital Universitario Virgen de la Victoria. 27 de junio de
2023.

Pildora 15. Vacunacién de Gripe. M° José Ortega Belmonte. Epidemidloga. Carmen Vela Mdrquez. Farmacéutica. Distrito Sanitario Mdlaga-Valle del Guadalhorce.
. 19 de octubre de 2023.

Pildora 16. "El mal-estar de época” ;Por qué hay mds problemas de Salud mental? Susana Ortigosa. ESMC. https://vimeo.com/manage/videos/880813202/3ec5af4111/privacy

31 de octubre de 2023.

Pildora 17. “Posibilidades de manejo del sufrimiento emocional de los pacientes por parte de los profesionales de AP”. Susana Ortigosa. ESMC.
de noviembre de 2023.

Pildora 18: Participacién Ciudadana. Nieves Prieto Garcia. Técnica de Salud. Educacién para la Salud y Participacion Comunitaria. Unidad de Prevencion y Promocion de Salud.
29 de noviembre de 2023.

Pildora 19: Consejo Contraceptivo en Atencién Primaria. Cristébal Trillo Ferndndez. Médico de Familia de CS Puerta Blanca. . 12 de diciembre de 2023.


https://vimeo.com/800449088/d0fd1430d3
https://vimeo.com/800449159/543b4a2677
https://vimeo.com/801498724/4ba53ebee5
https://vimeo.com/808995945/1342f27493
https://vimeo.com/856323925/e20d653be2
https://vimeo.com/856336814/dc1333b801
https://vimeo.com/826135505/11f90f13cf
https://vimeo.com/826135897/f31d606c70
https://vimeo.com/856349210/4a2f6c9018
https://vimeo.com/856342900/f7d20fa1a6
https://vimeo.com/877440363/638d4ac6cf?share=copy
https://vimeo.com/manage/videos/884721696/4b7e6e2c25
https://vimeo.com/898540821/3f7e8712d1
https://vimeo.com/895767664/7c26677868

CLUB DE REVISTAS ABE

= Nuestra unidad Docente, viene organizando Sesiones de Atencion Cinica Basada en la
Evidencia desde la aparicion de la MBE como disciplina en el dmbito de las ciencias de la salud
(1996). Se han mantenido con una periodicidad de 1 mensual para residentes MIR de la Zona |
(Monitora M. Teresa Carrion de la Fuente), residentes MIR de la Zona Il y residentes de Enfermeria
(Monitora Francisca Leiva Ferndndez). En estos Ultimos asisten de forma continuada los EIR de las
unidades docentes de Axarquia y Costa del Sol.




CURSOS ORGANIZADOS POR LA CD

CURSO

MALTRATO EN EL AMBITO DOMESTICO

VEC

RCP

FORMACION EN GRUPOS GRAFA

ATENCION BASADA EN LA EVIDENCIA
RADIODIAGNOSTICO BASICO

ENTREVISTA CLINICA BASICA

ANTIBIOTERAPIA

USO RACIONAL DE MEDICAMENTOS

METODOLOGIA BASICA DE INVESTIGACION

PUESTA EN MARCHA DE UN PROTOCOLO DE INVESTIGACION
ANTICOAGULACION ORAL

GARANTIA DE CALIDAD ASISTENCIAL

ATENCION AL MAYOR

INCAPACIDAD TEMPORAL

CUIDADOS PALIATIVOS EN AP

ENTREVISTA CLINICA AVANZADA

ALCOHOLISMO Y OTRAS ADICCIONES

VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

ATENCION AL PACIENTE POLITRAUMATIZADO

VIGILANCIA DE LA SALUD

LECTURA SISTEMATIZADA DE ELECTROCARDIOGRAMAS
ATENCION AL PARTO EXTRAHOSPITALARIO

ECOGRAFIA

BIOETICA

ESCRITURA CIENTIFICA

VENDAJES FUNCIONALES E INTERVENCIONES DE REHABILITACION Y FISIOTERAPIA EN AP
CARTERA DE SERVICIOS DE TERAPIA OCUPACIONAL EN AP
JUICIO CLINICO Y PRESCRIPCION COLABORATIVA EN AP
DERMATOSCOPIA Y LESIONES DERMICAS MAS FRECUENTES EN AP

R1

R2

X X X X

R3

X X X X X X X

R4

EIR R1
X
X

X X X X X

EIR R2
X

X X X X



ACTIVIDADES INVESTIGADORAS E INNOVADORAS

Linea de Proyecto de Estado a Produccion cientifica (2023). Produccion cientifica Tesis Doctorales (2023) TFM TFG (2023) OTRAS ACTIVIDADES
Investigacion | Investigacion | 31/12/2023 | Congresos (2023).Publicaciones (2023)
01. MM MULTIPAP  Cerrado Informe técnico Intervenciones Participacion en la
Codigo: eMULTIPAP Intervencién  formativas en coordinaciény
. . s “Adherencia al ,
15/00996 educativa en Multimorbilidad para moddulos docentes

multimorbilidad y
polimedicacion. Mejora
de la prescripcion en
Atencidn Primaria. ISBN
978-84-09-53990-1

profesionales de la
salud: eMULTIPAP.

En curso

Identificacidn de
necesidades
formativas de los
profesionales de
Atencion Primaria en
multimorbilidad
mediante encuesta.

En curso

tratamiento en
pacientes con
multimorbilidad
y
polimedicacion.
Factores
asociados”

Junio 2023.

del Curso online:
Multimorbilidad.
Aplicabilidad
potencial de los
resultados de la
investigacion en el
SNS. Organizado
por Grupo
EpiChron de
Zaragoza



http://multipap.es/docs/informe-tecnico-emultipap-intervencion-educativa-en-multimorbilidad-y-polimedicacion-mejora-de-la-prescripcion-en-atencion-primaria/

ACTIVIDADES INVESTIGADORAS E INNOVADORAS

Linea de Proyecto de Estado a Produccion cientifica (2023). Produccion cientifica Tesis Doctorales (2023) TFM TFG (2023) OTRAS ACTIVIDADES
Investigacion | Investigacion | 31/12/2023 | Congresos (2023).Publicaciones (2023)
01. MM MULTIPAP Cerrado Participacion en la organizacion
PLUS de las lll Jornada Internacional
MULTIPAP. Multimorbilidad, un
Codigo: desafio de salud publica. 21-22
18/01812 Abril 2023. Zaragoza

Coordinacién y ponencias en la
Mesa Redonda sobre Formacién
en Multimorbilidad:

- Formacién sobre Multimorbilidad
en el Grado en Espana

- Formacién continuada en
Multimorbilidad. El curso
eMULTIPAP.

Participacion en la organizacion y
moderacion del Taller:
Multimorbilidad en contexto
clinico y de investigacion. 21 Abril
Zaragoza

Ponencia en las Il Jornadas de
Investigacion en Atencion
Primaria: Estudio MULTIPAP.
Mdlaga 10 noviembre 2023

MM-SNS- Activo. En  Péster XLIIl Congreso SEMFYC: Adherencia al fratamiento Estancias formativas
LOXO fase de Intervenciones formativas en en pacientes con RICAPPS:
Caodigo: Desarrollo multimorbilidad y polimedicaciéon Multimorbilidad y
22/01651 para profesionales y estudiantes Polimedicacion -Madrid: 20-24 marzo
de ciencias de la salud. Una 2023
revision sistemdtica. Donostia 11- En curso
13 mayo 2023 -Zaragoza: 17-21 abril

2023




ACTIVIDADES INVESTIGADORAS E INNOVADORAS

Linea de Proyecto de Estado a Produccion cientifica (2023). Produccion cientifica Tesis Doctorales (2023) TFM TFG (2023) OTRAS ACTIVIDADES ‘
Investigacion | Investigacion | 31/12/2023 | Congresos (2023).Publicaciones (2023)
02. EPOC Activo. Effectiveness of an Efectividad de una
En fase educational intervencién
de intervention about educativa sobre
Desarroll inhalation technique in técnicas de
o healthcare professionals  inhalacion en
in primary care: a profesionales
cluster randomized trial.  sanitarios. Estudio
Front Pharmacol. 2023 Prof-EPOC.
Oct 17;14:1266095. doi:
En curso

10.3389/fphar.2023.1266
095.

The importance of
reminders and patient
preferences to improve
inhaler technique in
older adults with COPD.

Efectividad de una
intervencién

educativa para
mejorar la técnica
de inhalacion en
pacientes con EPOC.

Front Pharmacol. 2023 Estudio TIEPOC
Jan 4:13:989362. doi:
: E
10.3389/fphar.2022.9893 - “Ur*°
62. La enfermedad

pulmonar obstructiva
crénica en Internet.
Modelo mental de la
enfermedad y
adherencia
terapéutica.

En curso



ACTIVIDADES INVESTIGADORAS E INNOVADORAS

Linea de
Investigacion

04. IDC-Pal

Proyecto de
Investigacion

Estado a
31/12/2023

Activo. En
fase de
Desarrollo

Produccion cientifica
(2023).Publicaciones

Produccion cientifica (2023).
Congresos

Summer School CUDECA
Mayo 2023:

- Presentacion Poster:
Development process of
IDC-Pal; a complexity
assessing tool.

- Ponencia: Why should we
learn to critically appraise
scientific literature?

Ponencia en la Mesa sobre
Jévenes Investigadores en
Cuidados: La investigacién
predoctoral en Espana. |
Jornadas de Investigacion
en Cuidados. IBIMA-
BIONAND. Mdlaga 5
Octubre 2023

Comunicacién oral:
Validacién de una version
corta de la herramienta IDC-
PAL para su uso en
poblacién adulta en
Atencién Primaria. XXVII
Encuentro Internacional de
Investigacién en Cuidados.
V Jornada De Doctorandos.
Valladolid 2023

Tesis Doctorales (2023) TFM
(2023)

TFG (2023)

El diagnéstico de la
complejidad en
cuidados paliativos.
Validacién de la version
corta de la herramienta
IDC-PAL en poblacién
adulta en AP.

En curso

OTRAS ACTIVIDADES



ACTIVIDADES INVESTIGADORAS E INNOVADORAS

Linea de Proyecto de Estado a Produccion cientifica (2023). Produccion cientifica Tesis Doctorales (2023) TFM TFG (2023) OTRAS ACTIVIDADES
Investigacion | Investigacion | 31/12/2023 | Congresos (2023).Publicaciones (2023)

06.IMPAC  PMP21/00 Activo. Participacion en

T12D 006 En fase ponencia sobre
de Investigacion en entornos
Desarroll  clinicos de Atencidn
o Primaria en la Tarde de

Impact T2D: medicina de
precision en diabetes
para AP. Colegio Oficial
de Médicos de Mdlaga
16 de mayo de 2023

Docencia Activo. Moderacion Mesa: Coordinaciény
en AFyC. En fase Doctorado, Investigacién preparacion de
Evaluacié de y difusion cientifica en el | materiales

n del Desarroll  Congreso Estatal AEIR. docentes del
impacto o Mdlaga 22-23 septiembre Curso sobre la
formativo 2023 Practica Basada
de un en la Evidencia
Club de con la Escuela
Revistas Andaluza de
en ABE Salud Pdblica
para

residentes

de AFyC




ACTIVIDADES INVESTIGADORAS E INNOVADORAS

Linea de Proyecto de Estado a Produccion cientifica Produccién cientifica (2023).Publicaciones Tesis Doctorales TFM TFG (2023) OTRAS ACTIVIDADES
Investigacion | Investigacién | 31/12/2023 | (2023). Congresos (2023) (2023)
Ofras Proyecto  Cerrado Calidad de vida en pacientes con

CAL-ICAP insuficiencia cardiaca en atencion

primaria (CAL-ICAP).



https://doi.org/10.58722/nure.v20i122.2350

ACTIVIDADES INVESTIGADORAS E INNOVADORAS

Mesa de Docencia de las lll Jornadas de MM en Zaragoza




ACTIVIDADES INVESTIGADORAS E INNOVADORAS

= Foto Training School ENABLE en
Bolonia Italia

Unibo

laurea




ACTIVIDADES INVESTIGADORAS E INNOVADORAS

= Workshop Proyecto ENABLE
BUDAPEST 2023




PREMIOS

3 0“ ' I T
ol ©

PREMIO DE MARINA VEGAS
ROMERO

MEJOR EXPEDIENTE MIR MF DEL
CONSEJO ANDALUZ DE
COLEGIOS DE MEDICODE
ANDALUCIA 2023.




Sp
OTROS ASPECTOS

= El pasado 19 de mayo de 2023 se
jubild el Jefe de Estudios de la UD,
D. Juan Daniel Prados Torres,
siendo sustituido por D. Juan
Pablo Garcia Paine desde
octubre de 2023.




6. OBJETIVOS PARA 2024

Para este afo 2024, aparte de continuar las lineas de trabajo ya descritas, hemos decidido plantear a nuestra Comision de Docencia, el desarrollo de los siguientes nuevos objetivos:

Acreditaciones de nuevos Centros de Salud del DSMG para integrarse en la Unidad Docente: En la actualidad, hay tres CCSS del Distrito Sanitario Mdlaga Guadalhorce: CS Carlinda, CS Churriana y CS La Luz, ya
acreditados para formacién sanitaria especializada. Trabajaremos en el desarrollo de su entframado docente para incorporarlos a la oferta de formaciéon MIR (andlisis de sus infraestructuras docentes, autorizacion y
formacién de nuevos tutores para medicina y enfermeria, etc.)

Tutores Clinicos: Continuar el plan para acreditar tutores clinicos de estudiantes de medicina, a partir de las negociaciones iniciadas con el Decano de la UMA, con el apoyo de la Unidad de Gestion del Conocimiento
para que algunos residentes de 3° y 4° ano puedan desempenar tareas como tutores clinicos de estudiantes de medicina en los centros de salud y, de esa forma desarrollar su papel docente, también durante su
etapa formativa, tal y como recomienda el POE de MFyC.

Adicciones (convenio y formacién): la resolucién conjunta de la Secretaria General de Investigacién Desarrollo e Innovacién de la Salud y de la Direccién General de cuidados socio-sanitarios de la Consejeria de
Salud y Familias de 1 de junio de 2022, establece la necesidad de realizar un convenio de colaboracién y un programa docente con una entidad en la que se afiendan adicciones y/o toxicomanias para completar la
formacion de nuestros residentes, dando respuesta a esta necesidad formativa recogida en el POE.

Consolidar y mantener las pildoras Intercentros de Salud como estrategia formativa y de revisiones periddicas de temas de interés docente y estrategia de coordinaciéon de los tutores y EIR/MIR de los diferentes CCSS
acreditados.

Actualizar la formacién en Salud Mental Se ha comenzado a revisar e implementar actividades que se desarrollan con los Equipos de Salud mental Comunitarios (ESMC)para mejorar la eficiencia y contenidos de
formacién en SM (incluyendo nuevas actividades internas y externas con los ESMC.

Mantener la linea de formacién y entrenamiento de tutores mediante actividades especificas organizadas por la UDMAFyC que complementen y desarrollen otras estrategias formativas de la Consejeria de Salud:
=  Realizar una base de datos de actividades docentes realizadas por los tutores de AFyC para seguimiento

=  Contfinuar con la oferta anual de cursos y talleres de tutores para 2024.

Elaborar un catdlogo de rotaciones optativas a desarrollar en los centros de salud, para ofertarla a tutores y residentes, en especial la formacion en actividades comunitarias y en ecografia clinica.

Mantener las lineas de investigaciones en curso, nacionales e internacionales, mediante el desarrollo de los proyectos de investigacién activos con implicacién creciente de profesionales de la UDMAFyC y del Distrito
Sanitario Mdlaga-Guadalhorce.

Ofertar formacién en MULTIMORBILIDAD y POLIMEDICACION a través del curso online e-MULTIPAP para desarrollar estas nuevas competencias en AFYC

Revisar y actualizar Plan de Calidad UDMAFYC.

Mejorar la difusién de las actividades formativas y de investigacién de la UDMAFyC a través de canales oficiales (noticias web SAS) y de las redes sociales de la unidad docente.
Mantener visitas programas con los centros de salud docentes para deteccién de necesidades formativas y potenciacién de fortalezas en beneficio de residentes y tutores.
Seguir colaborando con la docencia en Soporte Vital, bdsico y avanzado, de los profesionales del distrito.

Organizar las Jornadas anuales de la UDMAFyC.

Actualizacién y elaboracién de los procedimientos normalizados de frabajo (PNT) que requiera la aplicacién de la normativa vigente en FSE.



