Junta de Andalucia

Consejeria de Salud y Familias

RESOLUCION DE 28 DE MARZO DE 2022 DE LA DIRECCION GERENCIA DEL
DISTRITO SANITARIO DE ATENCION PRIMARIA PONIENTE DE ALMERIA
POR LA QUE SE CONVOCA CONCURSO DE ACOPLAMIENTO EN LA
CATEGORIA DE CELADOR CONDUCTOR.

DISPOSITIVO DE APOYO DISTRITO PONIENTE

En el ejercicio de las facultades organizativas que corresponden a la Administracién
Sanitaria, y en concreto en el gjercicio de la facultad discrecional que la misma ostenta para
asignar -dentro de las funciones profesionales de cada categoria estatutaria- los distintos
cometidos y tareas que debe asumir el personal adscrito al Dispositivo de Apoyo del
Distrito Sanitario, se aprobd la Resolucion de 22 de noviembre de 2002 del Servicio
Andaluz de Salud (BOJA nim. 148 de 17 de diciembre), por la que se publica el Pacto
suscrito entre el SAS y determinadas Organizaciones Sindicales presentes en la Mesa
Sectorial de Sanidad mediante el que se acuerda realizar, con caricter previo a los
procesos de movilidad, concursos de acoplamiento en Atencion Primaria.

Dichos concursos pretenden garantizar una actuacién homogénea y objetiva en la
organizacion de los servicios que atienda a la preferencia de los profesionales interesados,
sin que dicha actuacion suponga una modificacion de la unidad elemental de prestacion de
servicios a la que cada categoria estd adscrita (DA) ni genere ningln tipo de derechos
subjetivos al personal afectado, no entrando, por tanto, en colisién con las competencias
atribuidas a los 6rganos directivos.

En cumplimiento de dicho acuerdo, antes de la toma de posesion de los aspirantes
que han resultado adjudicatarios de plaza tras la resolucion de concursos de traslados, se
hace necesario efectuar la correspondiente convocatoria de concurso de acoplamiento entre
los centros, puestos o unidades de trabajo adscritos al Dispositivo de Apoyo Distrito
Poniente perteneciente a este Distrito Sanitario.

De conformidad a lo establecido en el articulo 8.2 del Decreto 197/2007, de 3 de
julio, (BOJA nim.140, de 17 de julio) por el que se regula la estructura, organizacion y
funcionamiento de los servicios de atencion primaria de salud en el ambito del Servicio
Andaluz de Salud, esta Direccion Gerencia

ACUERDA

Primero.- Convocar concurso de acoplamiento, en la categoria de “Celador-
Conductor de Atencién Primaria”, para la asignacion de puestos o unidades de trabajo
adscritos a Dispositivo Apoyo Poniente Almeria.

El presente concurso de acoplamiento se regira por las bases y baremo de méritos
contenidos respectivamente en los Anexos I y II.

Sesundo.- Ofertar en dicho concurso de acoplamiento los puestos o unidades de
trabajo que se contienen en €l Anexo IL.
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A dicha oferta se acumularan, tras la aplicacion del sistema de resultas, los puestosde trabajo
que liberen sus ocupantes tras asignarles un nuevo puesto en la resolucién del concurso de
acoplamiento que se convoca.

Tercero.- Designar a los miembros de la Comision de Valoracion que habra de
valorar los méritos aportados por los concursantes y que se relacionan en el Anexo IV.

Cuarto.- Anunciar la presente convocatoria en el tablén de anuncios del Distrito
Sanitario de Atencion Primaria.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via administrativa, y de acuerdo
con lo dispuesto en el articulo 123 y siguientes de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, asi con lo
dispuesto en el apartado Primero de la Resolucion de 18 de enero de 2007 de la Direccién
General de Personal y Desarrollo Profesional (BOJA ntim.24, de 1 de febrero) por la que
se efectiia delegacion de competencias en materia de reclamaciones laborales y recursos
del personal adscrito al Servicio Andaluz de Salud, podra interponerse, con caracter previo
y potestativo, recurso de reposicion ante la Direccion — Gerencia de este Distrito, en el
término de un mes a contar desde el dia siguiente al de su publicacion en el tablonde
anuncios del Distrito, o bien directamente recurso contencioso-administrativo ante el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Almeria, en el término de dos meses a contar
desde el dia siguiente al de su publicacion

LA DIRECTORA GERENTE DEL DISTRITO SANITARIO PONIENTE DE ALMER{A

DILIGENCIA: Para hacer constar que la presente Resolucién se publica en los tablones de la Unidad de Atencion al

Profesional del Distrito Sanitario de Atencion Primaria Poniente de Almeria en el dia de la fecha.
el
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EL DI STIOK ECQNOMICA Y DESARROLLO PROFESIONAL.
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ANEXO I

BASES REGULADORAS DEL CONCURSO DE ACOPLAMIENTO PARA LA
ASIGNACION DE PUESTOS DE TRABAJO EN LA CATEGORIA CELADOR
CONDUCTOR :

DISPOSITIVO DE APOYO DISTRITO PONIENTE
1.- Norma general.

El concurso de acoplamiento se regird por las presentes bases y, en lo no recogido
en éstas, por las disposiciones normativas que le sean de aplicacién.

2.- Requisitos que han de reunir los concursantes.

2.1 Para ser admitido en el concurso de acoplamiento sera imprescindible cumplir,
al dltimo dia del plazo sefialado para la presentaciéon de solicitudes, los siguientes
requisitos:

a) Ostentar la condicion de personal estatutario fijo integrado en Dispositivo Apoyo
Poniente, con nombramiento en propiedad en la categoria a la que concursa.

b) Ostentar destino definitivo en Dispositivo de Apoyo Distrito Poniente.

¢) Encontrarse en situacion de activo, o con reserva de plaza, en Dispositivo de Apoyo
Distrito Poniente la que se concursa. No podrén participar aquellos profesionales
que, teniendo plaza reservada en Dispositivo Apoyo Poniente, en la que se concursa
tengan concedida una comision de servicio, adscripcion funcional o una promocion
interna temporal.

3.- Solicitudes y documentacion.

3.1. Solicitudes: Se realizaran segiin modelo que se acompafia en el Anexo V. Irdn
dirigidas a su Directora Gerente y deberan presentarse en el Registro del mismo, sito en
C/ Jesus de Perceval, n° 22, 04700, El Ejido (Almeria).

3.2. Plazo de presentacion: Serd de 5 dias habiles, contados a partir del dia
siguiente al de la publicacién de la presente Resolucion en el tablon de anuncios del
Distrito. Durante el plazo de presentaciéon de solicitudes y hasta el mismo acto de
asignacion de puestos de trabajo, los concursantes podran retirar o modificar las mismas
mediante la presentacion de una nueva instancia que anulara las anteriores, por lo que
sera posible desistir de su participacion en el concurso hasta dicho momento.

3.3. Peticién de centro. puesto o unidad de trabajo: Los concursantes deberan
indicar en su solicitud, por orden de preferencia, los puestos o unidades de trabajo por los
que optan, con independencia de que los mismos se oferten o no en el Anexo III de la
presente Resolucion.
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Por la aplicacion del sistema de resultas, a los puestos o unidades ofertados se
acumularén aquellos que resulten vacantes tras la asignacién de un nuevo puesto a sus
ocupantes. La acumulacion y asignacion de dichos puestos de trabajo se realizard de forma
automatica y simultédnea a la asignacion del resto de los puestos ofertados.

3.4. Las solicitudes de participacién deberdn ir acompafiadas de original o
fotocopia compulsada de las certificaciones o acreditaciones correspondientes a todos los
meéritos alegados que no figuren inscritos en el Sistema de Informacidon de Recursos
Humanos del SAS (GERHONTE), conforme a las especificaciones que se indican a
continuacion:

-  Para acreditar los servicios prestados en Centros Sanitarios del Servicio Andaluz de
Salud debera presentarse certificacion original expedida a través del Sistema de
Informacién de Recursos Humanos del SAS (GERHONTE). Al efecto, si en dicho
sistema no figurasen todos los periodos de servicios prestados, el concursante debera
solicitar su inscripcién al centro donde presté dichos servicios.

- Paraacreditar los servicios prestados en Centros Sanitarios de otros Servicios de Salud,
y siempre que los mismos no estén inscritos en GERHONTE, debera presentarse
original o fotocopia compulsada de certificacién de servicios prestados emitida por la
Direccion de los Centros de destino, con indicacion de las fechas y las categorias o, en
su caso, especialidades, en que se prestaron dichos servicios.

- Para acreditar los servicios prestados en otros Centros Sanitarios Publicos de la Unién
Europea, y siempre que los mismos no estén inscritos en GERHONTE, debera
presentarse original o fotocopia compulsada de certificacién de servicios prestados
emitida por la Direccion de los Centros de destino, con indicacién de las fechas y las
categorias o, en su caso, especialidades, en que se prestaron dichos servicios.
Asimismo, deberdn presentar acreditacion del cardcter publico del Centro donde se
prestaron dichos servicios. Cuando el idioma original de las certificaciones o
acreditaciones sea distinto al castellano el concursante deberd presentar, junto al
original, traduccidn literal del contenido de dichos documentos realizada por traductor
jurado.

- Para acreditar la via de obtencién de la especialidad, deberd presentarse el titulo
correspondiente, siempre que el mismo no figure inscrito en GERHONTE.

4.- Valoracion de méritos.

4.1. Los meritos se valorarén, de acuerdo con el baremo establecido en el Anexo 11,
por la Comision de Valoracion designada al efecto en el Anexo IV.

4.2. Los méritos se valoraran con referencia al dia de publicacién de la
convocatoria en el tablon de anuncios del Distrito de Atencién Primaria.

4.3. Unicamente seran valorados los méritos que hayan sido acreditados
documentalmente por los concursantes durante el plazo de presentacién de solicitudes.
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5.- Acto de asignacion de puestos de trabajo.

5.1. La asignacion de puestos consistira en la adjudicacion centralizada y
automatica de los centros y puestos indicados en el Anexo Il, atendiendo a la preferencia
manifestada por los concursantes y a la puntuacién obtenida en la valoracion de méritos
alegados, atendiendo al mayor nimero de dias de servicios prestados para la misma
categoria en centros sanitarios publicos de la Unién Europea al dia de la publicacién de la
presente Resolucion, realizandose en un tnico acto, al que podréan asistir losrepresentantes
de los Sindicatos presentes en la Mesa Sectorial de Sanidad.

Las alegaciones formuladas contra la puntuacién obtenida por los concursantes
seran resueltas en este mismo Acto por la Directora Gerente del Distrito, o persona en que
delegue, oidos los representantes de los Sindicatos.

5.2. A tal fin, se convoca a los concursantes que retnan los requisitos establecidos
a un Acto Unico de asignacion de puestos que se celebrara el dia 6 abril de 2022, en la
sede de este Distrito de Atencion Primaria, sita en C/ Jesus de Perceval n® 22, El Ejido, a
las 13.30 h.

5.3. Los concursantes concurriran personalmente, o bien, podréan delegar su
asistencia en otra persona, debiendo ésta acreditar su representacion por cualquier medio
valido en derecho que deje constancia fidedigna, conforme disponen los articulos 5.3 y 4
de la 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comun de las
administraciones publicas. En cualquier caso, los concursantes o sus representantes
deberan acudir provistos del DNI o el pasaporte.

5.4. El Director Gerente del Distrito, o persona en la que delegue, procedera al
llamamiento de los concursantes segiin el orden de puntuacién obtenida atendiendo al
mayor numero de dias de servicios prestados en centros sanitarios publicos de la Unién
Europea al dia de la publicaciéon de la presente Resolucion, a fin de que efectien
ordenadamente su eleccion.

5.5. En cualquier caso, los empates en el total de las puntuaciones se resolveran
atendiendo al mayor niimero de dias de servicios prestados para la misma categoria a la
que se concursa, en esteDistrito Sanitario de Poniente de Almeria, al dia de la publicacion
de la presente Resolucion, realizdndose también en un inico acto, al que podran asistir los
representantes de los Sindicatos presentes en la Mesa Sectorial de Sanidad.

5.6. Tanto de la asistencia de los concursantes, de la eleccion de cada participante,
asi como de la asignaciéon de los puestos ofertados quedard constancia en un Acta,
redactada al efecto.

5.7. En caso de necesidad de redistribucion de los afectados tras el proceso de
acoplamiento interno, se establece el siguiente orden de prelacién de profesionales para los
huecos resultantes, seglin lo establecido en el Acuerdo de fecha 24 de enero de 2020 entre
los representantes sindicales y esta Administracion Publica:

1) Reingresos provisionales
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2) Comisiones de servicio por orden de antigiiedad en este Distrito.

3) Promociones internas

4) Personal interino por orden de antigiiedad en los centros sanitarios publicos de la
Unién Europea, en €l momento de la publicacion de esta convocatoria.

Los huecos resultantes de este acoplamiento previo se ofertardn a los
profesionales que se encuentren en las situaciones antes descritas en este punto 5.7 que
iran eligiendo entre las plazas que se hayan quedado libres y las resultas de este proceso
por €l orden indicado con anterioridad en primer lugar y en segundo lugar atendiendo al

mayor numero de dias de servicios prestados para la misma categoria en centros

sanitarios publicos de la Unién Europea al dia de la publicacién de lapresente Resolucién.
6. Efectos derivados del concurso.

6.1 Los concursantes a quienes se asigne un puesto de trabajo en el Acto de
adjudicacion del presente concurso de acoplamiento iniciaran el desempefio del mismo dia
1 de mayo de 2022, salvo el candidato que elija como destino Urgencias en Puebla de
Vicar que iniciara el desempefio a partir del 21 de mayo del 2022, salvo que se encuentren
en alguna de las situaciones contempladas en las paginas 3 y 4 del documento de
“Instrucciones de Tomas de posesion” elaborado por la Direccién General de Personal del
Servicio Andaluz de Salud,en fecha 4 de octubre de 2020. En tales casos, se estard a lo
establecido en el mismo para el inicio del desempefio de las funciones en las nuevas plazas
adjudicadas.

6.2. La asignacion del puesto de trabajo no supone, en ningin caso, una
modificacién de la unidad elemental de prestacion de servicios a la que el concursante
esta adscrito (Distrito Sanitario de Poniente de Almeria), ni genera ningun tipo de derechos
subjetivos al personal afectado.
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ANEXO 7

BAREMO DE MERITOS DEL CONCURSO DE ACOPLAMIENTO PARA LA
ASIGNACION DE PUESTOS DE TRABAJOS.

EXPERIENCIA PROFESIONAL:

Por cada mes de servicios prestados, en la categoria a la que concursa, en Centros
Sanitarios Publicos de la Unidn Europea: 0,3 puntos.
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ANEXO 8



Junta de Andalucia

Consejeria de Salud y Familias

ANEXO 9

COMSION DE VALORACION DE LA CATEGORIA CONVOCADA

Presidente: ENRIQUETA QUESADA YANEZ, Directora Gerente del Distrito Sanitario
Poniente de Almeria.

Secretario: JUAN DIEGO LOPEZ MOYA, Director de Gestion Econémica y
Desarrollo Profesional del Distrito Sanitario Poniente de Almeria.

Vocal 1: LAURA ALONSO LOPEZ, Directora de Cuidados de Enfermeriadel Distrito
Sanitario Poniente de Almeria.

Vocal 2: NATALIA SANCHEZ GOMEZ, Técnico de Funcién Administrativa de la
Unidad de Personal del Distrito Sanitario de Poniente Almeria.
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ANEXOV

MODELO DE SOLICITUD
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