Servicio Andaluz de Salud Hospital Universitario Reina Sofia
CONSEJERIA DE SALUD

CONVOCATORIA PARA LA DESIGNACION DE TUTORES CLINICOS PARA
LA FORMACION DE ALUMNOS DEL GRADO DE MEDICINA DEL
HOSPITAL UNIVERSITARIO “REINA SOFIA” DE CORDOBA

Por Acuerdo de 4 de marzo de 2008, del Consejo de Gobierno de la Junta de
Andalucia, se autorizé la modificacién del Convenio-Marco suscrito entre las
Consejerias de Salud y Educacién y Ciencia y las Universidades de Almeria, Cadiz,
Cordoba, Granada, Huelva, Jaén, Malaga y Sevilla, para la utilizacién de las
Instituciones Sanitarias en la Investigacion y Docencia, con fecha 3 de octubre de 1995.

Dicha modificacién consisti6 en incorporar al citado Convenio-Marco una
adenda referente al modelo de colaboracion para la formacion practico-clinica en las
Instituciones Sanitarias Publicas del alumnado de los estudios universitarios
conducentes a las profesiones sanitarias.

En la clausula primera de dicha adenda se establece que las funciones docentes
de tutela practico-clinica podran ser realizadas por profesionales sanitarios, que
recibiran la denominacién de tutores clinicos.

Dichos tutores serdn designados por el procedimiento y de acuerdo con los
criterios aprobados por la Comisién Mixta, en su reunién de 20 de Marzo de 2.012
habiéndose acordado en dicha Comisi6én que la convocatoria y designacién la realizarfa
la Direccién-Gerencia de la correspondiente Institucién Sanitaria y la certificacion de
las actividades docentes desempefiadas por cada tutor clinico la realizara la Universidad
de Cdrdoba.

En base a la anterior, esta Direccion-Gerencia,

RESUELVE:
PRIMERO.-Convocar la designacién de tutores clinicos para la formacién de
alumnos del Grado de Medicina del Hospital Universitario “Reina Sofia”, para las areas
que se especifican en las bases reguladoras que figuran como anexo a esta Resolucién..

SEGUNDO.-Aprobar las bases reguladoras de la convocatoria que se anexan.

TERCERO.-Los tutores clinicos que se designen comenzaran a desarrollar sus
funciones en el curso académico 2012/2013.

Contra la presente Resolucién, que no agota la via administrativa, podra
interponerse recurso de alzada ante la Direccidon-Gerencia del Servicio Andaluz de
Salud en el plazo de un mes, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 114 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Admmlstratlvo Comun.
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Servicio Andafuz de Salud Hospital Universitario Reina Sofia
CONSEJERIA DE SALUD

ANEXO

BASES REGULADORAS DE LA CONVOCATORIA PARA LA DESIGNACION DE
TUTORES CLINICOS PARA LA FORMACION DE ALUMNOS DEL GRADO DE
MEDICINA DEL HOSPITAL UNIVERSITARIO “REINA SOFIA” DE CORDOBA

PRIMERA .- FUNCIONES DE LOS TUTORES CLINICOS
Los tutores clinicos desempefiaran las siguientes funciones:

a) Tutelar, dentro del Hospital, el desarrollo de las practicas clinicas del alumnado que
se le asigne, dentro de su jornada laboral.

b) Elaborar los informes evaluativos individualizados de las habilidades y competencias
alcanzadas por cado uno de los alumnos que tenga asignado, al finalizar el periodo de
practicas, de acuerdo con las directrices marcadas por el Departamento de la
Universidad responsable de la asignatura.

¢) Suplir, en caso de ausencia, a otro tutor clinico, mientras dure la misma.

SEGUNDA.-RECONOCIMIENTO

La actividad de los tutores clinicos se reconocerd por la Universidad de Cordoba a
efectos de su consideracion preferente en los concursos de plazas de profesorado
contratado que oferte, y por parte de la Administracién Sanitaria a través del modelo de
desarrollo profesional. .

TERCERA.- PLAZAS Y AREAS OBJETO DE LA CONVOCATORIA

No hay un ntimero de plazas limitadas, por lo que todos los profesionales sanitarios que
soliciten pueden ser designados tutores clinicos si retinen los requisitos exigidos.

Los tutores clinicos que se designen desempefiardn sus funciones en alguna de las
siguientes Unidades de Gestion Clinica del Hospital establecidas por la Universidad de
Cérdoba de acuerdo con su Plan Docente:
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UNIDADES DE GESTION CLINICA

ALERGOLOGIA

ANESTESIA

ANALISIS CLINICOS

APARATO DIGESTIVO

APARATO LOCOMOTOR

CARDIOLOGIA

CIRUGIA CARDIOVASCULAR

CIRUGIA GENERAL

CIRUGIA ORAL, MAXILOFACIAL Y ODONTOLOGIA
CIRUGIA PEDIATRICA

CIRUGIA PLASTICA

CIRUGIA TORACICA Y TRASPLANTE PULMONAR
CUIDADOS CRITICOS Y URGENCIAS

CUIDADOS PALIATIVOS

DERMATOLOGIA

ENDOCRINOLOGIA

ENFERMEDADES INFECCIOSAS

HEMATOLOGIA

INMUNOLOGIA

LA MUJER

MEDICINA INTERNA

MEDICINA NUCLEAR

MICROBIOLOGIA

NEFROLOGIA

NEUMOLOGIA

NEUROCIRUGIA Y NEUROFISIOLOGIA
NEUROLOGIA

OFTALMOLOGIA

ONCOLOGIA

OTORRINOLARINGOLOGIA .
PEDIATRIA Y SUS ESPECIALIDADES
PREVENCION, PROMOCION Y VIGILANCIA DE LA SALUD
RADIODIAGNOSTICO Y CANCER DE MAMA
REHABILITACION

REUMATOLOGIA

SALUD MENTAL

TRAUMATOLOGIA

UROLOGIA
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CUARTA.-REQUISITOS DE LOS SOLICITANTES

Los requisitos que debera reunir el profesional sanitario para participar en la presente
convocatoria son:

a) Ser Facultativo Especialista de Area o Licenciado Sanitario, en situacién de
activo, de plantilla 0 con nombramiento interino o eventual (en este ultimo
caso debera tener un contrato de duracién coincidente con el curso escolar en
la misma categoria y, en su caso especialidad, con jornada de trabajo a tiempo
completo), del Hospital, siempre que desempefie su labor en alguna de las
Unidades de Gestion Clinica establecidas en la Base reguladora Tercera de
esta convocatoria.

Igualmente, los residentes de los dos ultimos afios de las especialidades
médicas para las que esté acreditada la docencia en el Hospital, podran
participar en esta convocatoria, siempre que desempefie su labor en algunas
de las Unidades de Gestion Clinica establecidas en la Base reguladora Tercera.

b) Contar con el informe favorable del Responsable de la Unidad de Gestion
Clinica a la que pertenece.

QUINTA.-SOLICITUDES

Las solicitudes se presentardn en el impreso que figura como modelo al final de estas
Bases, e irdn dirigidas al Director-Gerente del Hospital Universitario “Reina Sofia” de
Coérdoba, y se presentaran en el Registro General del Hospital o en los lugares previstos
en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas o del Procedimiento Administrativo Comun.

El plazo de presentacion de solicitudes finaliza el dia 4 de mayo de 2012.

SEXTA.- SELECCION

La comprobacién del cumplimiento de los requisitos de los solicitantes se realizara por
parte de la Subdireccién de Personal del Hospital, la cual elevard a la Direccién
Gerencia del HURS la propuesta de admitidos y excluidos, indicando en este Gltimo
caso las causas de exclusion.

SEPTIMA.-RELACION DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS

Finalizado el plazo de presentacién de solicitudes, la Direccién-Gerencia del Hospital
publicard en los tablones de anuncios del Hospital y en su pagina web la relacién
provisional de admitidos y excluidos con expresion, en este Ultimo caso, de las causas
de exclusién, concediendo un plazo de 10 dias naturales, contados desde el siguiente a
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la publicacién, para que los interesados presenten las alegaciones que estimen
convenientes.

Revisadas las alegaciones, la Direccidn-Gerencia publicard la relacién definitiva de
admitidos y excluidos, haciendo constar, en este ltimo caso, las causas de exclusion.

OCTAVA.-DESIGNACION Y VIGENCIA

La designacion como tutor clinico se hara por el Director-Gerente del Hospital, en base
a la relacién definitiva de admitidos a la convocatoria, mediante resolucidon que se
publicara en los tablones de anuncios y en las paginas web de la Universidad y del
Hospital Universitario “Reina Sofia” de Cérdoba.

Igualmente, cada tutor designado recibird una comunicacién individual por parte de la
Universidad de Cérdoba concediéndole la “venia docendi” como tutor clinico que
expresara el periodo de vigencia de la misma, tanto en su designacién inicial como en
las sucesivas prorrogas anuales.

La vigencia del nombramiento como tutor clinico serd por un afio prorrogable por igual

periodo si se supera la correspondiente evaluacion anual, no existiendo limite en cuanto
al nimero de prérrogas anuales.

NOVENA.-EVALUACION DE LOS TUTORES CLINICOS

Los tutores clinicos designados deberan someterse anualmente a una evaluacién por el
correspondiente Departamento de la Universidad responsable de la asignatura, que
emitirdn un informe sobre la actividad docente del tutor. -

En caso de superar la evaluacion, la Universidad de Cérdoba emitira una certificaciéon
individualizada de las actividades por cada uno de los tutores clinicos, en la que
constardn los créditos docentes realizados y remitira a cada uno de ellos una
comunicacion prorrogando la “venia docendi”, con expresion del periodo de vigencia de
la prorroga.

En caso de evaluacion negativa no se renovara el nombramiento de tutor para el curso
académico siguiente y para ser nombrado tutor en otros cursos académicos el
profesional deberd pasar una evaluacién positiva por parte del correspondiente
Departamento Universitario y volver a contar con un informe favorable del responsable
de la unidad de gestion clinica.

La relacion de tutores clinicos que superan la evaluacion anual serd comunicada por el
Rectorado al Hospital y publicada en los tablones de anuncios y en las paginas web de
la Universidad del Cérdoba, en todo caso y del Hospital.
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Por otra parte, el responsable de la Unidad de Gestion Clinica, podra emitir un informe
no favorable para que un determinado profesional no sea tutor por motivos asistenciales,
en cuyo caso este tendré caracter vinculante para el departamento de la Universidad.

Cébrdoba, 12 de abril de 2012

nuel/Aranda Lara
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Anexo [
MODELO DE SOLICITUD
Don/Doiia ,
con D.N.I. nimero , domiciliado en ,
provincia de , en la calle
, himero , Cadigo
Postal , numero de teléfono ,
y direccion de correo electronico ,
SOLICITA

participar en la convocatoria para la designacién de tutores clinicos para la formacién de
alumnos del Grado de Medicina del Hospital Universitario “Reina Soffa” de Cordoba.

A tal fin declara (marcar con “X” y cumplimentar lo que proceda):

( ) Que es Facultativo Especialista de Area de la especialidad de
() Que es Licenciado Sanitario con la categoria de
( ) Que esta en situacion de activo en el Hospital Universitario “Reina Sofia” de Cordoba
( ) Que su nombramiento como personal estatutario es:
( ) Fijo de plantilla
( ) Interino
( ) Eventual con un contrato de duracidh que abarca el curso escolar en
la misma categoria y, en su caso, especialidad.
() Que pertenezco a la Unidad de Gestion Clinica de ,
que figura entre las recogidas en la Base Tercera de la presente convocatoria.
( ) Que su jornada de trabajo es a tiempo completo.
( ) Que el Responsable de la Unidad de Gestion Clinica informa favorablemente esta
solicitud, firmando a continuacién en prueba de ello

Cérdoba, de de 2012

El Responsable de la UGC,
Fdo.:
Coérdoba, de de 2012
EL SOLICITANTE,
Fdo.:

SR. DIRECTOR-GERENTE DEL HOSPITAL UNIVERSITARIO “REINA SOFiA” DE CORDOBA
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