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	ENTREVISTA TRIMESTRAL ESTRUCTURADA TUTOR/A-RESIDENTE

HOSPITAL UNIVERSITARIO REINA SOFIA

	Anexo 13

	EDICIÓN : 1
	
	FECHA ELABORACIÓN: 



 (Para más información consulte la página www.portaleir.es )

1. ROTACIONES

Internas

Externas

	Centro
	Servicio
	Unidad
	Desde
	Hasta

	     
	     
	     
	     
	     

	     
	     
	     
	     
	     

	     
	     
	     
	     
	     


Principio del formulario

Objetivos Conseguidos 

Detallar la relación de los conocimientos y habilidades más útiles que hayas aprendido durante este periodo de rotación. Describe: los conocimientos y habilidades de nueva adquisición, los que has recibido una visión novedosa (basada siempre en buenas prácticas clínicas) o los que su ampliación te ha afianzado en la práctica clínica. No incluir aquellos conocimientos o habilidades que ya estaban consolidados y para los que la rotación no ha sido esencial.

	     


Actividades realizadas más enriquecedoras para la formación 

Detallar
	     


Objetivos que faltan por conseguir 

Detallar

	     


Criterios mínimos que faltan para aprobar la rotación 

El residente tiene que conocer los criterios mínimos para aprobar la rotación (descritos en la Guía o el Itinerario Formativo de la Especialidad). Detallar los criterios mínimos que aún no han sido superados.

	     


¿Qué crees que podemos hacer (o puedes hacer) para adquirir los conocimientos y habilidades que te faltan?
	     


2. SESIONES PRESENTADAS

	Título
	Tipo
	Fecha

	     
	     
	     

	     
	     
	     

	     
	     
	     


3. Otras actividades (publicaciones, comunicaciones a congresos, cursos...)
	     


4. Aportaciones a la gestión del servicio y organización de actividades de residentes (colaboración en el planning de guardias, protocolos realizados/revisados...)
	     


5. Revisión del libro del residente 

Valoración conjunta con el tutor del libro del residente: actividad asistencial...

	     


6. Problemas e incidencias en el periodo (en rotaciones, guardias, etc.) y posibles soluciones
	     


7. Observaciones

	     


8. Cumplimiento de objetivos desde la anterior entrevista
	     


8.- Comentarios del/de la tutor/tutora:      
Firmado:

Fdo. Tutor de residentes      

Fdo. EIR de      
Final del formulario
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