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LEGISLACION BASICA EN CENTROS SANITARIOS (ON
LINE)

Objetivos generales en base a competencias.

Con esta actividad formativa, se pretende que los participantes adquieran conocimientos sobre materias
transversales necesarias para el desarrollo de las funciones profesionales, como aspectos legislativos,
organizativos y procedimentales.

Calendarizacion:

FECHA INICIO FECHA FIN HORARIO N2 HORAS PERFIL PROFESIONAL
Plataforma
02/02/2015 12/04/2015 on-line 80 Todos los/as profesionales del
hospital

Contenidos: El curso se estructurara en 9 modulos virtuales

Moédulo 1. LA CONSTITUCION ESPANOLA DE 1978: Valores superiores y principios
inspiradores. Derechos y deberes fundamentales. El derecho a la proteccion de la salud.

Modulo 2. EL ESTATUTO DE AUTONOMIA PARA ANDALUCIA. Valores superiores y
objetivos basicos. Derechos sociales, deberes y politicas pablicas. Competencias en materia de
salud. Organizacion institucional de la Comunidad Auténoma. Elaboracion de las normas.

Modulo 3. ORGANIZACION SANITARIA (1). Ley 14/1986, de 25 de abril, General de
Sanidad. Ley 2/98, de 15 de julio, de Salud de Andalucia.

Modulo 4. ORGANIZACION SANITARIA (11). Estructura, organizacion y competencias de la
Consejeria de Igualdad, Salud y Politicas Sociales y del Servicio Andaluz de Salud. Asistencia
Sanitaria en Andalucia.

Modulo 5. PROTECCION DE DATOS. Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de
Proteccion de Datos de Caracter Personal. Objetivo, &mbito de aplicacion y principios. Derechos
de las personas. La Agencia Espafiola de Proteccién de Datos.

Modulo 6. PREVENCION DE RIESGOS LABORALES. La ley 31/1995, de 8 de noviembre,
de Prevencién de Riesgos Laborales. Derechos y obligaciones. Consulta y participacién de los
trabajadores.

Modulo 7. LEGISLACION EN MATERIA  DE IGUALDAD Y
PREVENCION/PROTECCION CONTRA LA VIOLENCIA DE GENERO. Ley 12/2007, de 26
de noviembre, de Promocién de la Igualdad de Género en Andalucia. Ley 13/2007, de 26 de
noviembre, de Prevencion y Proteccion Integral contra la Violencia de Género.
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Modulo 8. REGIMEN JURIDICO DEL PERSONAL. REGIMEN DE
INCOMPATIBILIDADES DEL PERSONAL AL SERVICIO DE LAS ADMINISTRACIONES
PUBLICAS. Ley 55/2003, de 16 de diciembre, Estatuto Marco del Personal Estatutario de los
Servicios de Salud.
Médulo 9. AUTONOMIA DEL PACIENTE Y DERECHOS Y OBLIGACIONES EN
MATERIA DE INFORMACION Y DOCUMENTACION CLINICA. Ley 41/2002, de 14 de
noviembre, Basica Reguladora de la Autonomia del Paciente y de Derechos y Obligaciones en
Materia de Informacién y Documentacion Clinica.
Organiza: UNIDAD INTEGRADA DE FORMACION
Autoriza: SERVICIO ANDALUZ DE SALUD
Financia: MAP
Reconocimiento interés Concedido por la Direccion General de Calidad, Investigacion,
docente sanitario Desarrollo e Innovacion de la Consejeria de Igualdad, Salud y
Politicas Sociales.
Fechas y horarios: Dia 2/02/2015, de 13,30/15h.: Presentacion de la
plataformay del curso
Lugar: Edifico de C. Externas nivel -1
N2 de alumnos: 100
Docentes: Marcos Pérez Pifia. Licenciado en Derecho
Inscripciones: Presentacion de solicitudes en el modelo establecido hasta el
dia 19 de enero de 2015
Lugar de presentacion: Registro de Entrada del Hospital U. Reina Sofia
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