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GESTION DE ENTORNOS DE APRENDIZAJE EN LA PLATAFORMA MOODLE

Objetivos generales en base a competencias.

Al finalizar la actividad el profesional discente sera capaz de:

Obtener conocimientos sobre como crear, montar y tutelar un curso completo en la
plataforma de formacién del Hospital Universitario Reina Sofia

Calendarizacion:

N2 EDICION | FECHA INICIO FECHA FIN HORARIO N2 HORAS | PERFIL PROFESIONAL
1 4 DE JUNIO 23 DE JUNIO ON LINE 20 TODAS LAS
CATEGORIAS

Presentacion e introduccidén al curso.

Mddulo 1. Administracién y recursos de la plataforma moodle

Mddulo 2. Actividades. Mddulos de comunicacion.

Mddulo 3. Consultas, cuestionarios y encuestas.

Mddulo 4. Evaluacién, seguimiento y calificacién. Copia de seguridad y reinicio del
curso

Organizado en el Marco del Acuerdo de Formacion para el Empleo de las

Administraciones Publicas de 22 de marzo de 2010

Organiza: UNIDAD INTEGRADA DE FORMACION

Autoriza: SERVICIO ANDALUZ DE SALUD

Financia: SAS

Acreditado: SIN ACREDITACION

Fechas y horarios: SEGUN CALENDARIZACION

Lugar: ON LINE. PLATAFORMA MOODLE

N° de alumnos: 20

Docentes: Rocio Santaella

Inscripciones: Presentacion de solicitudes en el modelo establecido
hasta el dia 18 de mayo inclusive.

Lugar de Registro de Entrada del Hospital U. Reina Sofia

presentacion:




