A SERVICIO ANDALUZ DE SALUD
Consejeria de Salud y Consumo

RESOLUCION DE LA GERENCIA DEL AREA DE GESTION SANITARIA NORDESTE
DE GRANADA POR LA QUE SE HACE PUBLICA LA CONVOCATORIA PARA LA
PROVISION TEMPORAL DE UN PUESTO DE TECNICO/A MEDIO DE FUNCION
ADMINISTRATIVA, (OPCION INFORMATICA), PARA EL HOSPITAL DE BAZA,
AREA DE GESTION SANITARIA NORDESTE DE GRANADA.

De conformidad con lo establecido en la Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del
Estatuto Marco del personal estatutario de los Servicios de Salud (BOE num. 301, de
17 de diciembre), y en el Titulo VI (Seleccién mediante oferta publica especifica) de la
Resolucién de 22 de septiembre de 2017 (BOJA n2 192 de 5 de octubre), por la que se
dispone la aprobacién y publicacién del Texto refundido y actualizaciones del Pacto de
Mesa Sectorial de Sanidad, suscrito entre la Administracién Sanitaria de Andalucia-SAS
y las Organizaciones Sindicales SATSE, CC.00., UGT, CSI-CSIF y FASPI, el 26 de junio
de 2017, sobre sistema de selecciéon de personal estatutario temporal para puestos
basicos en el Servicio Andaluz de Salud, con las modificaciones incluidas en la
Resolucién de 30 de octubre de 2018 (BOJA n2 228, de 26 de noviembre), debido a las
necesidades de formacién y experiencia especifica requeridas para el puesto, previa
comunicacién a la Comisién de Control y Seguimiento del Centro el dia 16 de enero de
2024 vy, tras la pertinente autorizacién de la Direccién General de Personal, esta
Gerencia,

RESUELVE

PRIMERO.- Convocar para su provisién temporal, un puesto de Técnico/a

Medio de Funciéon Administrativa (opcion informatica) para el Hospital de Baza,
Area de Gestién Sanitaria Nordeste de Granada, con sujecién a las Bases que se
adjuntan a la presente convocatoria.

SEGUNDO.- Publicar la presente Resolucién durante el dia hdbil siguiente a su
firma en la pagina web del Servicio Andaluz de Salud y tablones de anuncios del
centro.

Contra la presente Resolucién, que agota la via administrativa, y las Bases que
rigen la convocatoria, y de conformidad con lo que se establece en la Ley 29/1998, de
13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso Administrativa, se podréa
interponer recurso contencioso-administrativo ante el érgano jurisdiccional
competente el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al de la publicacién
de la presente Resolucién o, potestativamente, recurso de reposicién ante esta
Gerencia en el plazo de un mes a computar en la forma prevista anteriormente para el
recurso jurisdiccional, y en ello en los términos establecidos en el articulos 123 y 124
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas (BOE num. 236, de 2 de octubre).
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BASES REGULADORAS DE LA CONVOCATORIA PUBLICA PARA LA PROVISION
TEMPORAL DE UN PUESTO DE TECNICO/A MEDIO DE FUNCION
ADMINISTRATIVA (OPCION INFORMATICA) PARA EL AREA DE GESTION
SANITARIA NORDESTE DE GRANADA.

1.- CARACTERISTICAS DEL PUESTO CONVOCADO

1.1.- DENOMINACION DEL PUESTO: Técnico/a Medio de Funcién Administrativa
(Informatica)

1.2. ADSCRIPCION: El puesto de trabajo convocado estard adscrito organicamente al
Area de Gestidon Sanitaria Nordeste de Granada y funcionalmente a la Subdireccién
provincial de Tecnologias de la Informacion.

1.3. VINCULACION: La persona seleccionada obtendrd nombramiento en régimen de
sustituciéon en plaza reservada en el Hospital de Baza, Area de Gestién Sanitaria
Nordeste de Granada

1.4. REGIMEN JURIDICO APLICABLE: Serd el establecido por el Estatuto Marco del
personal estatutario de los Servicios de Salud aprobado por la Ley 55/2003, de 16 de
diciembre

1.5 RETRIBUCIONES: Las establecidas en las correspondientes Resoluciones de
Retribuciones del personal estatutario del Servicio Andaluz de Salud vigentes en cada
momento para la categoria de Técnico/a Medio de Funcién Administrativa (A2).

2.- TIPOLOGIA Y DURACION DEL NOMBRAMIENTO

2.1. TIPOLOGIA DEL NOMBRAMIENTO: Se suscribird nombramiento temporal, en

régimen de sustitucién en plaza reservada en el Hospital de Baza, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 9 de la ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto
Marco del personal estatutario de los Servicios de Salud.

Podra presentarse al puesto el personal estatutario fijo en otra categoria que redna los
requisitos generales establecidos en la Ley 55/2003, y, en caso de ser seleccionado
desempenard el puesto mediante promocién interna temporal.
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2.2. DURACION DEL NOMBRAMIENTO:

Segun lo establecido en el articulo 9.2 bis de la Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del
Estatuto Marco del personal estatutario de los Servicios de Salud, se acordard el cese
del personal interino por cualquiera de las siguientes causas, ademds de por las
previstas en el articulo 21 de la citada Ley, sin derecho a compensacién por este
motivo:

a) Por la finalizacién del plazo establecido y recogido expresamente en el
nombramiento.
b) Por la finalizacién de la causa que origind el nombramiento

3.- REQUISITOS
Para poder optar al puesto convocado los/las aspirantes deberdn reunir los siguientes
requisitos:

3.1. REQUISITOS GENERALES: Los exigidos para el acceso a plaza estatutaria,
recogidos en el articulo 30.5 de la Ley 55/2003, del Estatuto Marco del personal
estatutario de los servicios de salud.

3.2. TITULACION: Los/as aspirantes deben de estar en posesién del Titulo de
Diplomado/a, Ingeniero/a, Arquitecto/a Técnico/a, Grado o equivalente, en los términos
establecidos en el art. 7.2 a) 22 de la Ley 55/2003, de 16 de diciembre del Estatuto
Marco.

Los/las aspirantes deberdn cumplir los requisitos seflalados en el momento de
finalizacién del plazo de presentacién de solicitudes y mantenerlo, en su caso, durante
el proceso selectivo y durante el desempeno del respectivo puesto convocado

4.- FUNCIONES Y COMPETENCIAS DEL PUESTO

El/la candidato/a seleccionado/a desarrollara las funciones propias de la categoria de
Técnico/a medio de funcién Administrativa, opciéon informatica, dentro del AGS
Nordeste de Granada. Se valoraran conocimientos y experiencia en:

- Explotacién de datos de datos de los sistemas de informacién Corporativa para
la extraccién de informacién que permita el control y evaluacién de calidad de
los procesos asistenciales y cuadro de mandos.

- Apoyo y seguimiento de objetivos de acuerdos de gestién clinica para las
unidades de Gestién clinica (UGC) del Hospital. Elaboracién de informes de
evaluacion de dichos objetivos.
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Manejo de SIAGC para el cumplimiento de los objetivos de Acuerdos de gestién
clinica.

Conocimientos de lenguaje SQL de manipulacién de datos DML y Base de
datos

Conocimiento de las herramientas de explotacién de datos MICROSTRAGEGY y
Pentaho

Conocimiento de herramientas de transformacién de datos ETL para su
incorporacion a los sistemas de Explotacién de Datos locales.

Gestidén y control del directorio activo corporativo DMSAS.

Conocimiento en Aplicaciones corporativas del Servicio andaluz de salud en el
ambito de Primaria y Hospital asistenciales. (Estacién clinica, Estacion de
Enfermeria, Estacién de Gestién, Historia de Salud de Atencién Primaria,
Citaweb, Vacunas, Prescripcién)

Comunicacién e interaccién con perfiles clinicos y de soporte la interpretaciéon
de datos de seguimiento.

Aplicaciones corporativas de Gestién (MACO, ESTRUCTURA, CITAWEB, PDI,
AGESCON, SGl)

Conocimiento en Configuracién de salas y equipos radiolégicos e integracién
con PACs corporativo.

Conocimiento en Sistemas de Informacién del SAS (INFHOS, INFOWEB, MTI,
DDWEB URG, Indicadores Diraya, INFORCOAN)

Conocimiento en Herramientas de gestién de la unidad TIC (Mi Centro Servicio,
Nueva Web Técnica, JIRA, CONFLUENCE)

Conocimiento de estdndares de mensajeria sanitaria (HL7) y conocimiento del
modelado de los procesos de negocio del Area segin el marco establecido por
la OTI en la metodologia de interoperabilidad.

Herramientas de integracién como MIRTH o Esemble

Soporte a Aplicaciones ofimaticas comunes en el dmbito de la Administraciéon
Pdblica LibreOffice.

Conocimiento de normas y medidas de seguridad aplicables a sistemas
informatizados en cumplimento de la normativa de proteccién de datos de
caracter personal y del reglamento de seguridad.

Administracién y securizacién de Redes de Area Local

5- PROCESO SELECTIVO

La provisién del puesto se llevard a cabo mediante un proceso selectivo basado en 2

fases:

Fase 1: Realizacion de Prueba tedrico-practica:

La Prueba Tedrico-Practica, estd destinada a la acreditacién de los conocimientos
técnicos especificos y de las competencias profesionales especificas del puesto
convocado, que se llevara a cabo a través de una prueba objetiva especifica que seréd
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acordada por la Comisiéon de Valoracién y versard sobre el contenido funcional del
puesto convocado.

Se puntuara entre 0 y 100 puntos y para ser considerado apto/a se tendrd que superar
el 50 por ciento del total de la prueba.

Solo aquellos candidatos/as que hubiesen obtenido la puntuacién minima exigida en el
cuestionario teérico-practica obtendran la condicién de APTO/A y por tanto, podran
seguir en el proceso de seleccién y pasar a la siguiente fase. Asimismo, los
candidatos/as que no hayan superado la puntuacién minima exigida serdn declarados
“NO Aptos” y no podran seguir en el proceso de seleccién.

Fase 2: Baremo de Méritos (Anexo Il).

Esta fase consistird en la valoracién de los méritos de los/as aspirantes que superen la

Fase 1, conforme al baremo que se acompafia como Anexo Il a esta convocatoria.
Los/as aspirantes presentaran el autobaremo y la documentacién acreditativa en cada
caso, la cual ird numerada y ordenada siguiendo los subapartados del baremo.

El autobaremo de méritos vinculard a la Comisién de Valoracién en el sentido de que
la misma sélo podrd valorar los méritos que hayan sido autobaremados por las/los
solicitantes, no pudiendo otorgar una puntuacién mayor a la consignada en cada uno
de los apartados del citado autobaremo.

La puntuacién total vendrd determinada por la puntuacién obtenida en el baremo de
méritos.

6.- SOLICITUDES Y DOCUMENTACION.

6.1.- La solicitud se realizard en el impreso que figura como Anexo |, junto a la
documentacién acreditativa de los méritos alegados, que podrd presentarse en el
Registro de Entrada del AGS Nordeste de Granada, o en cualquier registro de
organismo publico, sin perjuicio de los establecido en el art. 16.4 de la Ley 39/2015 de
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, o en su caso,
mediante presentacién electrénica general en el registro telemético de la Junta de
Andalucia.

En el caso de que la documentacién se presente en otro registro distinto del Registro
General del AGSNG, los aspirantes deberadn remitir también la solicitud vy
documentacién por correo electrénico a la siguiente direccién:
uap.agrne.sspa@juntadeandalucia.es antes de la finalizacion del plazo de
presentacidn, indicando tal circunstancia.

6.2.- Al modelo de solicitud de participacién (Anexo |) sefialado en la precedente Base,

se acompafaran fotocopias, con indicacién de “es copia del original®, firmada por el
solicitante de la siguiente documentacién, que serd considerada parte integrante de

AREA DE GESTION SANITARIA NORDESTE DE GRANADA
Ctra. De Murcia, s/n 18800 BAZA (Granada). Tel: 958031300
Avda. Mariana Pineda, s/n 18500 GUADIX (Granada). Tel:958034701

Puede verificar la integridad de una copia de este documento mediante la lectura del c6digo QR adjunto o mediante el acceso

a la direccion https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma indicando el cédigo de VERIFICACION

FIRMADO POR

PEDRO MANUEL RUIZ LORENZO 20/02/2025

VERIFICACION

Pk2jmX32Q4E3XD97DYDUSZIEHXUQ23 PAG. 5/13

Es copia auténtica de documento electrénico


https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma/code/Pk2jmX32Q4E3XD97DYDUSZJEHXUQ23

SERVICIO ANDALUZ DE SALUD
Consejeria de Salud y Consumo

aquélla a los efectos de subsanacidon prevista en el articulo 68 de la Ley 39/2015 de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas:

Fotocopia del DNI,
Fotocopia de la titulacién exigida,

Autobaremo de méritos conforme al Anexo Il (con indicacién de documentos
acreditativos)

Documentacién acreditativa de los méritos alegados.

6.3.- Solo se valorardn los méritos alegados y acreditados documentalmente por los
aspirantes dentro del plazo de presentacién de solicitudes, con arreglo al baremo que
se detalla en la presente convocatoria y referidos al dia de publicacién de ésta, no
tomandose en consideracién los alegados con posterioridad a la finalizacién de dicho
plazo, salvo lo previsto en el parrafo siguiente.

En el supuesto de que solicitada la acreditacién de méritos no se recibiera en tiempo
la certificacién interesada, los aspirantes adjuntaran fotocopia de dicha solicitud, sin
perjuicio de que posteriormente, una vez emitida la certificacién requerida, deba
aportarse la misma para su unién al expediente.

6.4.- La documentacién acreditativa de los méritos valorables deberd ir grapada,
ordenada y numerada segln el orden en que se citan los méritos en el baremo (Anexo
II). Esta documentacioén ird precedida de un indice,

en el que se detallardn los, documentos presentados y la numeracién que a cada uno
de ellos se le haya asignado.

6.5.- Cuando el idioma original de las certificaciones o acreditaciones sea distinto al
castellano el/la aspirante deberd presentar, junto al original, traduccién literal del
contenido de dichos documentos realizada por traductor jurado.

6.6.- Los/as aspirantes quedan vinculados a los datos que hayan hecho constar en su
solicitud.

6.7.- El plazo de presentacién de solicitudes sera de diez dias habiles contados
desde el dia siguiente a la
publicacién de la presente Resolucién.

6.8.- A los efectos prevenidos en el articulo 45.1.b) de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, se
hacen constar como tablones de anuncios donde se efectuardn las sucesivas
publicaciones de los actos integrantes de este proceso selectivo, los diferentes
tablones de anuncios de la U.A.P. del Area de Gestién Sanitaria Nordeste de Granada y
en la pagina web del Servicio Andaluz de Salud.
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6.9.- A efectos de valoraciéon de las distintas fases del proceso de seleccién, se

constituird una Comisién de Valoracién cuyos miembros serdn designados por esta
Gerencia en la Resolucién definitiva de aspirantes admitidos y excluidos y que estara
integrada por los siguientes miembros:

Presidente: Gerente del Area de Gestién Sanitaria Nordeste de Granada o persona en
quien delegue.

Vocales: Director Econdmico Administrativo del AGS Nordeste de Granada, o persona
en quien delegue.

Un Técnico Medio de Funcién Administrativa (opcién Informatica) o Técnico
superior.

Secretario/a: Un Técnico/a de Funcién Administrativa, que actuard con voz, pero sin
voto.

Los miembros de la comisién deberdn poseer titulacién académica de nivel igual o
superior a la exigida por los aspirantes. Las organizaciones sindicales firmantes del
Pacto de la Mesa Sectorial de Sanidad de 26-06-2017 podrdn estar presentes en las
reuniones de la Comisién de Valoracioén.

La Comisién de Valoracién podra disponer la incorporacién a sus trabajos de asesores,
especialistas que colaborardn con el érgano de seleccién exclusivamente en el
ejercicio de su especialidad técnica y gque en cualquier caso deberan poseer titulacién
académica de nivel igual o superior a la exigida por los aspirantes.

La Comisidon de Valoracién actuard colegiadamente y los acuerdos que se adopten en
el seno de la misma, incluida la valoraciéon de candidatos, lo serdan por mayoria de
votos, ostentando el Presidente en caso de empate, voto de calidad

7.-ADMISION DE ASPIRANTES.

7.1.- Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, se hard publica la relacién
provisional de admitidos y excluidos en el proceso selectivo, con indicacién de las
causas de exclusién y concediendo a las personas excluidas un plazo de 5 dias habiles
para la subsanacién de los defectos que hayan motivado la exclusién.

7.2.- Transcurrido el plazo de reclamacidon contra la lista provisional y una vez
resueltas las alegaciones que en su caso se presenten, se publicard la relacién
definitiva de admitidos y excluidos con indicacién de dia, hora y lugar de celebracién
del proceso de seleccién.
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8.-RESOLUCION DE LA CONVOCATORIA.

8.1.- La Comisién de Valoracién aprobard el listado provisional con puntuacién de la
fase de valoracién de méritos (conforme al baremo Anexo |) de los aspirantes que
hayan sido declarados Aptos/as.

8.2.- Una vez finalizado el proceso selectivo, se publicara resolucién proponiendo el
nombramiento del candidato que haya obtenido mayor puntuacién, con expresiéon de
la puntuaciéon alcanzada por los/as aspirantes declarados aptos/as, que se haréd
efectivo tras la fiscalizacién del érgano interventor.

La Comisién, a la vista de los resultados del proceso selectivo, podra proponer
motivadamente que se declare desierto el puesto convocado cuando no concurran
aspirantes idéneos para su desempefio de acuerdo con los requisitos de la
convocatoria.

8.3.- Contra la Resolucién del proceso selectivo, que agota la via administrativa, se
podrd interponer bien RECURSO POTESTATIVO DE REPOSICION ante este mismo
6rgano en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente al de notificacién, de
conformidad con lo establecido en los articulos 112, 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, de Procedimiento Administrativo Comuin de las Administraciones Publicas;
o0 bien deducir directamente recurso contencioso administrativo ante el Juzgado
competente en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente al de
notificacién, conforme a lo dispuesto en el articulo 46 de la Ley 29/1998,de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.
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ANEXO |
D/DAa. , con D.N.l. ndm.
, Yy con domicilio a efectos de notificacién administrativa en
, C.P. localidad de
, provincia de , teléfono ,
EXPONE:

Que reulne los requisitos establecidos en la convocatoria publica para PARA LA
PROVISION TEMPORAL DE UN PUESTO DE TECNICO/A MEDIO DE FUNCION
ADMINISTRATIVA, OPCION INFORMATICA EN EL AREA DE GESTION SANITARIA

NORDESTE DE GRANADA DEL SERVICIO ANDALUZ DE SALUD, para lo cual
aporta la siguiente documentacién:

1. Fotocopia de D.N.I./NIE

2. Fotocopia autocompulsada de la Titulacién exigida

3. Autobaremo de méritos cumplimentado segun Anexo II.

4. Fotocopia autocompulsada de la documentacién acreditativa de los méritos
alegados valorables conforme al Baremo del Anexo II.

y en base a ello,
SOLICITA:
Sea admitida la presente instancia y la documentacién que se adjunta para participar

en dicha convocatoria.

En ,a de de 2025

Fdo.:

A/A. SR. GERENTE DEL AREA DE GESTION SANITARIA NORDESTE DE GRANADA
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ANEXO II.

BAREMO DE MERITOS. CONVOCATORIA DE UN PUESTO TECNICO MEDIO DE
FUNCION ADMINISTRATIVA. OPCION INFORMATICA

PUNT
1 EXPERIENCIA PROFESIONAL (MAX. 70 PUNTOS) oS
1.1 | Por cada mes completo de servicios prestados en la MISMA
categoria y especialidad en centros del Sistema Nacional
de Salud y del Sistema Sanitario Publico de Andalucia o en
sus centros integrados y en Instituciones Sanitarias
Plblicas Espafiolas y de paises miembros de la Unién
Europea (UE) o del Espacio Econédmico Europeo (EEE): 0.30
puntos
1.2 | Por cada mes completo de servicios prestados en la MISMA
categoria y especialidad en Centros no sanitarios de otras
Administraciones Publicas: 0,15 puntos
1.3 | Por cada mes completo de servicios prestados en la MISMA
categoria y especialidad en Centros hospitalarios
concertados en la totalidad de su cartera de servicios con
la Consejeria competente en materia de Salud de la J.
Andalucia o con el SAS o adscritos al SSPA en virtud de
convenio singular de vinculacién: 0,10 puntos
1.4 | Por cada mes completo de servicios prestados en
DIFERENTE categoria o especialidad, en centros del
Sistema Nacional de Salud, del Sistema Sanitario Publico
de Andalucia y sus centros integrados y en Instituciones
Sanitarias Publicas de paises miembros de la Unién
Europea (UE) o del Espacio Econédmico Europeo (EEE): 0,05
(méximo 6,00 puntos).
2 FORMACION (MAXIMO 45 PUNTOS)
2.1 | FORMACION ACADEMICA (MAXIMO 6 PUNTOS)
2.1. | Grado de Doctor
1
a) Por Grado de Doctor: 3,00 puntos
b) Por Grado de Doctor obtenido con la mencién “cum laude”
0 sobresaliente, afadir 1,00 puntos
2.1. | Master Universitario relacionado con la categoria o
2 especialidad: 3,00 puntos
2.1. | Diploma Experto Universitario relacionado con la
AREA DE GESTION SANITARIA NORDESTE DE GRANADA
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categoria o especialidad: 2,00 puntos

2.2

FORMACION ESPECIALIZADA (MAXIMO 6 PUNTOS)

2.2.

Otras titulaciones Universitarias

a)

Por otra titulacién Universitaria de igual nivel académico
que la exigida para el acceso a la categoria: 3,00 puntos.

2.3

FORMACION CONTINUADA (MAXIMO 30 PUNTOS)

Las actividades de formacién incluidas en este apartado
serdn valoradas si se cumplen los siguientes requisitos:

a) Estar directamente relacionados con la categoria,
especialidad, o area de trabajo solicitada.

b) Haber sido impartidas y/u organizadas por alguna de las
siguientes instituciones:

b.1) Centros Universitarios, Servicios de Salud, Consejerias
de Salud de las Comunidades Auténomas, Ministerio de
Sanidad y Consumo, Ministerio de Administraciones
Publicas, Instituto Nacional de la Administracién Publica o
sus homélogos en las Comunidades Auténomas, Escuelas
de Salud Publica adscritas a cualquiera de los organismos
citados, INEM, Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales,
Consejerias de Empleo, Servicio Andaluz de Empleo o sus
homélogos en las Comunidades Auténomas vy
Corporaciones Locales.

b.2) Organizaciones sindicales, Colegios Profesionales y
Sociedades Cientificas o entidades sin animo de lucro
debidamente registradas, entre cuyos fines se encuentre
la formacién.

Actividades formativas realizadas con anterioridad a
los ultimos seis anos anteriores a la fecha de la
publicacion de la presente convocatoria

Numero de horas de formacién como DISCENTE. Por cada
hora de formacién: 0,025 puntos

b)

Ndmero de horas como DOCENTE, en actividades de
formacién relacionadas con la categoria y/o especialidad o
area de trabajo, e impartidos por Escuelas de Salud
Publica homologadas por Ministerios de Sanidad de la
Unién Europea, Universidades o Centros sanitarios del
Sistema Nacional de Salud y por las Organizaciones
Sindicales dentro de los Planes de Formacion de la
Administracién Publica. Por cada hora de docente: 0,050
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puntos

2.3.

Actividades formativas que se hayan realizado en los
seis anos inmediatamente anteriores

a)

Numero de horas de formacion como DISCENTE. Por cada
hora de formacién: 0,050

b)

NUmero de horas como DOCENTE, en actividades de
formacién relacionadas con la categoria y/o especialidad o
area de trabajo, e impartidos por Escuelas de Salud
Publica homologadas por Ministerios de Sanidad de la
Unién Europea, Universidades o Centros sanitarios del
Sistema Nacional de Salud y por las Organizaciones
Sindicales dentro de los Planes de Formacién de la
Administracién Publica. Por cada hora de docente: 0,10
puntos

NUmero de cursos académicos desempefiando plaza de
Profesor Asociado de la especialidad a la que se opta en
instituciones sanitarias con convenio especifico con la
Universidad y con programas de docencia pregraduada.
Por cada curso: 1 punto.

NUumero de aflos de actividades como Tutor de los
programas de Formacién Postgraduada, con
nombramiento de Tutor, en relacién con la especialidad a
la que se opta. Por cada 12 meses: 1,00 puntos.

Niumero de anos formando parte de las distintas
Comisiones de Calidad constituidas en centros sanitarios
publicos. Por cada afio: 0,10 puntos.

OTROS MERITOS (MAXIMO 20 PUNTOS)

En los epigrafes a, b, c, d y e de este apartado, se
valoraran sédlo los tres primeros autores, y en cada
uno de los puntos c y d, cinco actividades por anho

Por publicaciones en libros de caracter cientifico
relacionadas con la categoria y/o especialidad o 4rea de
trabajo, que contengan el ISBN:

a.1)

Libro completo: 1 Punto.

a.2)

Por cada capitulo de libro: 0,30 puntos. (maximo tres
capitulos de un mismo libro)

b)

No aplicable en esta convocatoria

c)

Por cada Ponencia en congresos o reuniones cientificas
relacionadas con la categoria y/o especialidad o 4rea de
trabajo:

c.1)

De dmbito internacional: 0,20 puntos.
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c.2) | De ambito nacional: 0,10 puntos

c.3) | De ambito regional: 0,05 puntos

d) Por cada Comunicacién en congresos o reuniones
cientificas relacionadas con la categoria y/o especialidad o
area de trabajo:

d.1) | De ambito internacional: 0,10 puntos.

d.2) | De ambito nacional: 0,05 puntos

d.3) | De ambito regional: 0,025 puntos

e) Por cada Premio de Investigacién otorgado por sociedades
cientificas y/o organismos oficiales, relacionadas con la
categoria y/o especialidad

e.1) | De ambito internacional: 0,50 puntos.

e.2) | De ambito nacional: 0,30 puntos

e.3) | De ambito regional: 0,15 puntos.
Superacién de la fase de oposicién en las Ofertas de
Empleo Publico del Servicio Andaluz de Salud con un

f) maximo de tres convocatorias, para el acceso a plazas de

la misma categoria y, en su caso, especialidad,
convocadas a partir del 28 de octubre de 2005, fecha de
publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia
del Pacto de Mesa Sectorial de Sanidad sobre sistema de
selecciéon de personal estatutario temporal para puestos
basicos en el Servicio Andaluz de Salud: 3,00 puntos por
cada una (maximo 9,00 puntos)

TOTAL PUNTOS
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