Consejeria de Sanidad, Presidencia y
Emergencias
Servicio Andaluz de Salud

Junta dé Andalucia Hospital Universitario Costa del Sol y Centros Adscritos

RESOLUCION DE LA DIRECCION GERENCIA DEL HOSPITAL UNIVERSITARIO COSTA DEL SOL POR LA QUE
SE ANUNCIA LA CONVOCATORIA PUBLICA PARA LA PROVISION, MEDIANTE NOMBRAMIENTO
ESTATUTARIO TEMPORAL CON CARACTER DE INTERINIDAD VACANTE, DE CUATRO PUESTOS DE
LOGOPEDA, POR EL SISTEMA DE ACCESO LIBRE EN EL HOSPITAL UNIVERSITARIO COSTA DEL SOL,
DEPENDIENTE DEL SERVICIO ANDALUZ DE SALUD.

De conformidad con lo establecido en el Apartado VI del texto refundido y actualizaciones del Pacto de 26 de junio
de 2017, de la Mesa Sectorial de Sanidad, suscrito entre la Administracién Sanitaria de Andalucia (SAS) y las Organizaciones
Sindicales (SATSE, CCOO, UGT, CSIF y FASPI), sobre sistema de seleccion de personal estatutario temporal para puestos
basicos en el Servicio Andaluz de Salud, publicado en BOJA nimero 192, de 5 de octubre de 2017, aprobado por Resolucién
de la Direccién General de Profesionales del Servicio Andaluz de Salud, de fecha 22 de septiembre de 2017, asi como con lo
regulado en el articulo 9 de la Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto Marco del personal estatutario de los Servicios
de Salud (BOE niim. 301, de 17 de diciembre de 2003), en relacién con la Orden de la Consejeria de Salud de 5 de abril de
1990 (BOJA ndm. 30, de 10 de abril de 1990), por la que se establece el régimen funcional de las plantillas de los Centros,
ante la inexistencia de personas candidatas en la bolsa de contratos de larga duracién para la categoria objeto de la
presente convocatoria, y existiendo crédito adecuado y suficiente para hacer frente a los gastos que la cobertura de la plaza
origina, esta Direccion Gerencia, en uso de las facultades delegadas por la Resolucién 76/91, de 22 de julio, del Servicio
Andaluz (BOJA ndm. 65, de 27 de julio de 1991), y tras la previa informacion a la Comisién de Control y Seguimiento del
Pacto del Hospital Universitario Costa del Sol en sesién celebrada el 22 de mayo de 2026, y |a pertinente autorizacién de la
Direccién General de Personal.

RESUELVE

PRIMERO.- Convocar, para su provision temporal y con sujecion a las Bases que se adjuntan a la presente convocatoria, de
cuatro interinidades vacantes para el puesto de Logopeda, con cardcter temporal, en el Hospital Universitario Costa del Sol
y centros adscritos.

Contra la presente Resolucién, que agota la via administrativa, la persona interesada podrd interponer bien Recurso
Potestativo de Reposicidn ante este mismo érgano en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la notificacion
(art. 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas) o bien interponer directamente Recurso Contencioso-Administrativo ante el Juzgado competente en el plazo de
dos meses a contar desde el dia siguiente al de la notificacién (art. 46 de la Ley 29/1998, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso Administrativa).

En Marbella, en la fecha indicada junto a la firma.

EL DIRECTOR GERENTE DEL HOSPITAL UNIVERSITARIO COSTA DEL
SOL DE MARBELLA Y SUS CENTROS ADSCRITOS
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BASES REGULADORAS DE LA CONVOCATORIA PUBLICA PARA LA PROVISION TEMPORAL DE CUATRO
INTERINIDADES VACANTES PARA EL PUESTO DE LOGOPEDA, POR EL SISTEMA DE ACCESO LIBRE, PARA EL
HOSPITAL UNIVERSITARIO COSTA DEL SOL, DEPENDIENTE DEL SERVICIO ANDALUZ DE SALUD.

1. DESCRIPCION Y CARACTERISTICAS DE LOS PUESTOS CONVOCADOS.

1.1. DENOMINACION DEL PUESTO: Logopeda que se indica, en el apartado 2.1 de las presentes Bases.

1.2. ADSCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO: Los puestos de trabajo que se convocan estaran adscritos
orgdnica al Hospital Universitario Costa del Sol, y funcionalmente a la Direccién del Distrito Sanitario Costa del Sol.

1.3. REGIMEN JURIDICO APLICABLE. Sera el establecido por el Estatuto Marco del personal estatutario de los
Servicios de Salud aprobado por Ley 55/2003, de 16 de diciembre (BOE nim. 301, de 17 de diciembre).

1.4. RETRIBUCIONES: Las establecidas en las correspondientes Resoluciones de Retribuciones del personal
estatutario del S.A.S. vigentes en cada momento para la categoria.

1.5. FUNCIONES DEL PUESTO Y PERFIL COMPETENCIAL: Las propias de la categoria/especialidad.

2.-TIPOLOGIA DEL NOMBRAMIENTO Y DURACION DEL MISMO.

2.1.- TIPOLOGIA DEL NOMBRAMIENTO: El personal que participe por acceso libre, se suscribird a un nombramiento
de caracter temporal que se indican a continuacién de las siguientes especialidades médicas, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 9 de la ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto Marco del personal estatutario de los
Servicios de Salud, siendo los nombramientos a ofrecer los que a continuacién se indican:

CAT./ESPECIALIDAD TIPO DE NOMBRAMIENTO N2 PUESTOS (REFERENCIA
LOGOPEDA INTERINIDAD VACANTE para Centro Salud Los Pacos 2 LOGPAC
LOGOPEDA INTERINIDAD VACANTE para Centro Salud La Lobilla 1 LOGLOB
LOGOPEDA INTERINIDAD VACANTE para Centro Salud Sabinillas 1 LOGSEV

Para el personal fijo en otra categoria que retina los requisitos generales establecidos en la Ley 55/2023 y en el caso
de ser la persona seleccionada, desempefiara el puesto mediante promocién interna temporal

2.2.- DURACION DEL NOMBRAMIENTO: Segtn lo establecido en el articulo 9.2 de la Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del
Estatuto Marco del personal estatutario de los Servicios de Salud, se acordard el cese del personal temporal o sustituto por
cualquiera de las siguientes causas, ademas de por las previstas en el articulo 21 de la citada Ley, sin derecho a
compensacién por este motivo:

a) Por la cobertura de la plaza que se desempefie por personal estatutario fijo a través de cualquiera de los procedimientos
legalmente establecidos.

b) Por razones de caracter organizativo que den lugar a la supresién o amortizacion de la plaza o puesto ocupado.

c) Por la finalizacién del plazo establecido y recogido expresamente en el nombramiento.

d) Por la finalizacién de la causa que origin6 el nombramiento.

3.- RETRIBUCIONES.

Las retribuciones serdn las correspondientes a la categoria convocada, conforme a lo previsto en la normativa de
retribuciones del personal estatutario del Servicio Andaluz de Salud vigente en cada momento.

4.- REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES.
Para poder optar al puesto convocado los/las aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos:
a) Poseer la nacionalidad espafiola o la de un Estado miembro de la Unién Europea o del Espacio Econémico Europeo, u
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ostentando el derecho a la libre circulacién de trabajadores conforme al tratado de la Unién Europea o a otros tratados
ratificados por Espafia, o tener reconocido el derecho por norma legal.

b) Estar en posesiéon de la titulacién de Graduado/a o Diplomado/a en Logopedia, o bien, en su caso, tratarse de
Profesionales que acrediten un ejercicio profesional de al menos cinco afios en el campo de la Logopedia con
anterioridad a la entrada en vigor de la Ley 9/2003, de 6 de noviembre de la Comunidad Auténoma de Andalucia, y
estén en posesion con anterioridad al 31 de diciembre de 1995, de la titulacion de Profesor especializado en
perturbaciones del lenguaje y la audicion, expedido por el Ministerio competente en materia de educacion o del
Diploma oficial de Especialista en perturbaciones del lenguaje y audicion (Logopedia), expedido por cualquiera de las
Universidades y posteriormente homologado por el Ministerio competente en materia de educaciéon, o de
profesionales que estén en posesion de una titulacidén universitaria, Licenciatura o Diplomatura, en el ambito de las
Ciencias de la Salud o de la Educacion y acrediten una experiencia profesional de al menos diez afios en tareas propias
de la Logopedia, en el dmbito sanitario, antes de la entrada en vigor la Ley 9/2003, de 6 de noviembre, de la Comunidad
Auténoma de Andalucia.

C) En el supuesto de titulaciones obtenidas fuera de Espafia, deberd aportarse la credencial de reconocimiento,
homologacion o validacion segin proceda, de la titulacion expedida por el Ministerio competente en materia de
Educacién espafiol.

d) Poseer la capacidad funcional necesaria para el desempefio de las funciones que se deriven del correspondiente
nombramiento.

e) Tener cumplidos 18 afios y no exceder de la edad de jubilacién forzosa.

f)  No haber sido condenado por sentencia firme por los delitos recogidos en el articulo 13,5 de la Ley Organica 1/1996 de
proteccion juridica de menor.

g) No haber sido separado del servicio, mediante expediente disciplinario, de cualquier servicio de salud o Administracion
publica en los seis afios anteriores a la convocatoria, ni hallarse inhabilitado con caracter firme para el ejercicio de
funciones publicas ni, en su caso, para la correspondiente profesion.

h) En el caso de los nacionales de otros Estados mencionados en el pérrafo a), no encontrarse inhabilitado, por sancién o
pena, para el ejercicio profesional o para el acceso o funciones o servicios publicos de un Estado miembro, ni haber sido
separado, por sancién disciplinaria, de alguna de sus Administraciones o servicios publicos en los seis afios anteriores a
la convocatoria.

i) No tener la condicion de personal estatutario fijo en la categoria y/o especialidad a la que opta.

Los aspirantes deberan cumplir los requisitos sefialados el Gltimo dia de plazo de presentacion de solicitudes

5.- PROCESO SELECTIVO.

FASE 1:
Consistird en la realizacion de una prueba tedrico-practica que versara sobre el contenido funcional del puesto de trabajo

convocado. Dicha prueba consistird en la realizacién de un cuestionario que constara de 36 preguntas tipo test, con 4
alternativas y 4 preguntas de reserva.

Cada respuesta correcta se valorard con 1 punto. La puntuaciéon maxima posible sera de 36 puntos. Dicha puntuacion se
obtendra aplicando la siguiente férmula matematica: (A — E/3) donde: A= nimero de aciertos y E= nimero de errores.
Esta prueba tendra cardcter eliminatorio y para superar la misma y considerarse “Apto” habra de alcanzarse al menos 18
puntos.

El tiempo de duraciéon maxima prevista para la realizacion de la prueba sera de 60 minutos

Esta prueba tendra caracter eliminatorio, de manera que los candidatos/as que no la superen seran declarados “No aptos”
y no podran seguir en el proceso de seleccién. La superacion de la prueba Unicamente determinara la condicién de
“Apto”, y no serd tenida en cuenta a efectos de baremacion.
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FASE 2:
A los candidatos/as declarados “Aptos” se les aplicara el baremo establecido para el grupo a en el Pacto de Mesa Sectorial

de Sanidad de 26 de junio de 2017, sobre sistema de seleccidén de personal estatutario temporal para puestos bésicos en
el Servicio Andaluz de Salud (Anexo Il)

La puntuacion final vendra determinada por la puntuacion obtenida en el baremo de méritos.

Los/as candidatos/as que no presenten el anexo Il (Auto baremo) o no aporten la documentacién acreditativa de los
méritos baremables, se le considerara una puntuacién de cero puntos en la baremacion.

El resultado final del concurso se expondra en el tablén de anuncios del Hospital Universitario Costa del Sol de Marbellay
en la pagina web del SAS.

6.- PRESENTACION DE SOLICITUDES Y DOCUMENTACION.

Al escrito de solicitud de participacidn (anexo 1) sefialado en la presente Base, se acompafiardn, de las fotocopias, que se
responsabilizara de su veracidad y que serd considerada parte integrante de aquélla a los efectos de subsanacion prevista
en el articulo 68 de la Ley 39/2015, debiendo ser practicada en su caso en el plazo de reclamaciones previsto en la Base
de esta convocatoria. El plazo de presentacion de solicitudes es de 10 dias habiles contados a partir del dia siguiente a
la fecha de publicacién de la convocatoria.

A la solicitud de participacion (Anexo |) se acompafiard la siguiente documentacion:
e Anexo II: Autobaremo
e Anexo lIl: Declaracién Responsable
e Documento Nacional de Identidad.
e Titulacién Académica habilitante para participar.
e Curriculum Vitae.

® Certificado de servicios prestados y méritos valorables segun lo indicado en el Anexo Il (Autobaremo). Si ya constan
en el sistema GERHONTE de informacion de Personal del Servicio Andaluz de Salud no serd necesaria su aportacién.

La presentacion de solicitudes se realizarda a través del registro electrénico de la Junta de Andalucia
https://ws050.juntadeandalucia.es/vea/faces/vi/procedimientoDetalle.xhtml, dirigido al Hospital Universitario Costa
del Sol situado en A-7 km 187, C.P. 29603. Marbella (Malaga) o en la forma establecida en el articulo 16.4 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre. A su vez, serd necesario enviar por correo electrénico una copia del registro que se ha realizado
a: seleccion.hcs.sspa@juntadeandalucia.es, antes de la finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes. Indicando tal
circunstancia y en el ASUNTO se indicara la referencia o referencias a la/s oferta/s que quiere participar. No se admitird
ninguna documentacién distinta a la especificada. En el Anexo IV, viene reflejado como se puede llevar a cabo la
Solicitud por Registro Electrdnico.

El/la solicitante estard obligado a presentar los originales en cualquier momento a requerimiento de la Administracion.
Todas las personas que participen en la convocatoria que tengan que presentar el Autobaremo de los méritos (Anexo 1)
se presentaran debidamente ordenados conforme al orden de los apartados del Baremo aplicable. El autobaremo de
méritos vinculard, en el sentido de que en el mismo sélo podran valorar los méritos que hayan sido alegados y
autobaremados por las personas aspirantes, no pudiendo otorgar una puntuacién mayor a la consignada por los mismos
en cada uno de los apartados del baremo de méritos contenido en el Anexo I, salvo errores aritméticos.
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Sélo se valoraran los méritos alegados y acreditados documentalmente por los aspirantes dentro del plazo de
presentacion de solicitudes, con arreglo al baremo que se detalla en la presente convocatoria y referidos al dia de
publicacion de ésta convocatoria. No se valoraran aquellos méritos alegado por el/la aspirante de lo que no se aporte
documentacién acreditativa ni aquellos que no se hayan incluido en el autobaremo que serd vinculante. En el supuesto de
que solicitada la acreditacién de méritos no se recibiera en tiempo la certificacion interesada, los aspirantes adjuntaran
fotocopia de dicha solicitud, sin perjuicio de que posteriormente, una vez emitida la certificacién requerida, deba
aportarse la misma para su unién al expediente.

Las solicitudes, documentacién acreditativa del cumplimiento de los requisitos, historial profesional y méritos alegados,
se presentaran en idioma castellano o acompafiados de traduccién literal realizado por el traductor jurado.

En caso de empate, el puesto se adjudicard en primer lugar a quien haya acreditado mds servicios prestados en la
categoria en el Sistema Sanitario Publico de Andalucia y subsidiariamente en el Sistema Nacional de Salud. De persistir el
empate, el puesto sera adjudicado a quien acredite mayor puntuacién en formacién continuada y de continuar el empate,
se aplicara el criterio de orden alfabético, seglin el sorteo celebrado por la letra N, Resolucién de 13 de febrero de 2026,
de la Direccion General de Recursos Humanos y Funcidn Publica, por la que se hace publico el resultado del sorteo que
determina el orden de actuaciones de los aspirantes en las pruebas selectivas que se convoquen a partir de la publicacion
en el BOJA de la presente resolucién y que se celebren durante el afio.

Todos los actos administrativos que dimanen del presente proceso selectivo seran publicados en la pagina Web del
Servicio Andaluz de Salud y en los tablones de anuncios del Hospital Universitario Costa del Sol de Marbella.

Finalizado el plazo de presentacidn de solicitudes, la Gerencia del Hospital Universitario Costa del Sol de Marbella
aprobara, mediante Resolucion, que se publicara en los tablones de anuncios del Hospital Universitario Costa del
Sol, asi como en la pagina WEB del SAS, El Listado Provisional de admitidos/as y excluidos/as, con indicacién de su
causa de exclusién y/u omision al proceso de seleccién, asi como los miembros de la comision de valoracién.

Los/as aspirantes excluidos dispondrdn de un plazo de tres dias habiles a contar desde el dia siguiente al de la
publicacién de la citada Resolucién para subsanar los defectos apreciados y en su caso, la causa de exclusion y/u
omisidn de los mismos, a los efectos de que los interesados formulen cuantas alegaciones y reclamaciones contra la
misma estimen convenientes, considerdndose asi mismo este plazo a los efectos de subsanacion de solicitudes
previsto en las bases . Para ello deberdn dirigir sus escritos a través del registro electrénico de la Junta de Andalucia
https://ws050.juntadeandalucia.es/vea/faces/vi/procedimientoDetalle.xhtml, dirigido al Hospital Universitario
Costa del Sol situado en A-7 km 187, C.P. 29603. Marbella (Mdlaga) o en la forma establecida en el articulo 16.4 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre. A su vez, serd necesario enviar por correo electrénico una copia del registro que se ha
realizado a: seleccion.hcs.sspa@juntadeandalucia.es

Una vez finalizado el plazo de alegaciones anterior se publicara el listado definitivo de candidatos/as admitidos/as
y excluidos/as, con la causa de exclusién y omision de los mismos.

7. RESOLUCION DEL PROCEDIMIENTO SELECTIVO.

Una vez publicado el listado definitivo/a de admitidos/as y excluidos/as se convocard a la Comision de Valoracion para
que proceda a la valoracién de los/as candidatos/as conforme al baremo de méritos. Tras dicha sesién la Gerencia
aprobara el resultado de provisional del baremo de méritos. Los/as aspirantes dispondran de un plazo de tres dias
habiles a contar desde el dia siguiente al de la publicacién de la citada Resolucién para formular cuantas alegaciones y
reclamaciones contra la misma estimen convenientes, considerandose asi mismo este plazo a los efectos de subsanacion
de solicitudes previsto en las bases. Para ello deberan dirigir sus escritos a través del registro electrénico de la Junta de
Andalucia  https://ws050.juntadeandalucia.es/vea/faces/vi/procedimientoDetalle.xhtml,  dirigido al  Hospital
Universitario Costa del Sol situado en A-7 km 187, C.P. 29603. Marbella (Mélaga) o en la forma establecida en el articulo
16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre. A su vez, serd necesario enviar por correo electrénico una copia del registro que
se ha realizado a: seleccion.hcs.sspa@juntadeandalucia.es

Una vez finalizado el plazo de alegaciones anteriory a la vista de la propuesta efectuada por la Comision de Valoracién, se
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publicara Resolucién Definitiva proponiendo el/os nombramiento/s del/os candidato/a seleccionado/a, que sera el que
haya o hayan obtenido mayor/es puntuacién/es total/es, con expresion de la puntuacién alcanzada por los/as
aspirantes que hubiesen concurrido a la presente convocatoria.

Las listas se publicaran en los tablones de anuncios del Hospital Universitario Costa del Sol de Marbella y en la pagina web
del SAS (www.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdesalud), surtiendo dicha publicacién los efectos de la notificacién, de
acuerdo con el articulo 45.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

Contra los actos derivados de esta convocatoria y de la actuacién de la Comisidn de Seleccidn podran interponerse las
reclamaciones y recursos previstos en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las

Administraciones Publicas.

8. TOMA DE POSESION.

El plazo de toma de posesidn serd de 5 dias naturales a contar desde el dia siguiente a aquél en que se haga publica la
Resolucidn que ponga fin al procedimiento de seleccion.

De acuerdo con lo establecido en el Pacto de 26 de Junio de 2017 de la Mesa Sectorial de Sanidad, sobre el sistema de
seleccién de personal estatutario temporal para puestos bésicos en el Servicio Andaluz de Salud, en caso de renuncia del
candidato/a seleccionado/a previa a la firma del nombramiento o en el mes siguiente a la firma del mismo, el puesto serda
ofertado a los siguientes candidatos/as que cumplieran los requisitos, por el orden establecido en el proceso.

Los candidatos/as que no resulten seleccionados dispondran de un afio desde la fecha de la resolucién de la convocatoria,
para retirar los documentos presentados. Transcurrido ese plazo, se procederd a la destruccién de la documentacion que
no haya sido retirada. La compulsa de estos documentos solo se le exigird al candidato que quede seleccionado.

9.- COMISION DE VALORACION.
La Comisién de Valoracién estara constituida por:

PRESIDENTE:

e  LaDireccién Gerencia del Hospital Universitario Costa del Sol o persona en quien delegue.

VOCALES:

. 3 Logopedas en el Hospital Universitario Virgen de la Victoria.

SECRETARIA:

e La Direccién Econémica Administrativa y SS.GG. del Hospital Universitario Costa Sol o persona en quien delegue.

La Comisién de Valoraciéon podra proponer al érgano convocante que declare desierta la convocatoria cuando no
concurran candidatos/as idéneos/as al puesto solicitado.

Igualmente podrd proponer al 6rgano convocante la incorporacién a sus trabajos, de personas asesoras especialistas,
quienes se limitaran al ejercicio de sus especialidades técnicas, que son la Unica base de su colaboracién. Dichas personas
asesoras deberdn poseer titulaciéon académica de nivel igual o superior a la exigida.

Su funcionamiento se regira por las presentes bases y por lo previsto en la Seccién 32 Organos colegiados de las distintas
administraciones publicas de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico. Todos los miembros
de la Comisién de Valoracién deberdn estar en posesion de titulacién académica de nivel igual o superior a la exigida para
el puesto convocado.

Asimismo, las organizaciones sindicales firmantes del Pacto de la Mesa Sectorial de Sanidad de fecha 26 de junio de 2017
podran estar presentes en las deliberaciones de la Comision de Valoracion.
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Consejeria de Sanidad, Presidencia y
Emergencias

Servicio Andaluz de Salud
Junta de Andalucia Hospital Universitario Costa del Sol y Centros Adscritos

ANEXO |: SOLICITUD DE PARTICIPACION

D/Dfia:

con DNI n.2: con domicilio a efectos de notificacion en:

Teléfono a efectos de notificaciones:

Correo electrénico a efectos de notificaciones:

SOLICITA: ser admitido/a para participar en la convocatoria para el puesto de

con REFERENCIA:

segln resolucién de esta Gerencia, adjuntando a tal efecto, la siguiente documentacion:
A tal efecto se acompafiia la siguiente documentacion:

e  Copia de la Titulacién exigida

e  Copia del Documento Nacional de Identidad

e Impreso de Autobaremo (Anexo Il) cumplimentado

e Impreso de Declaracién Responsable (Anexo I1I) cumplimentado

e  Copia de los documentos de los méritos valorables segiin anexo I, a fecha del dia de publicacién de la
Convocatoria. Estos se presentardn debidamente ordenados conforme al orden de los apartados del
Baremo aplicable (Anexo Il de la Convocatoria), debiendo estos ir numerados

En a de 202_

Fdo.:
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Consejeria de Sanidad, Presidencia y
Emergencias
Servicio Andaluz de Salud

Junta de Andalucia Hospital Universitario Costa del Sol y Centros Adscritos

ANEXO II: AUTOBAREMO GRUPO B

EXTRACTO ANEXO BAREMO MERITOS. Res. 22/09/2017 de la DG Profesionales del SAS ( BOJA N2 192, de 5/10/2017),
modificado por Res. 30/10/2018 de la DG Profesionales del SAS (BOJA n2 228, de 26/11/2018), para GRUPO B

1. EXPERIENCIA PROFESIONAL (Maximo: 70 puntos) | .. | |\ or PUNT OR]‘))(';:EN"

UNITARIO | TOTAL

1.1. Por cada mes completo de servicios prestados en la misma categoria y
especialidad en centros del Sistema Nacional de Salud y del Sistema
Sanitario PUblico de Andalucia o en sus centros Integrados y en Instituciones
Sanitarias Publicas espafiolas y de paises miembros de la Union Europea 0.30
(UE) o del Espacio Econoémico Europeo (EEE): 0,30 puntos.

1.2. En el caso de los servicios prestados en la misma categoria y especialidad en 0.09
puestos de dificil cobertura en centros del Servicio Andaluz de Salud, los
meses se baremaran adicionalmente en 0,09 puntos (maximo 14 del total).

1.3. Por cada mes completo de servicios prestados en la misma categoria y
especialidad en centros no sanitarios de otras Administraciones Publicas:
0,15 puntos.

1.4 Por cada mes completo de servicios prestados en la misma categoria y

especialidad en centros hospitalarios concertados en la totalidad de su cartera
de servicios con la Consejeria competente en materia de Salud de la Junta de 0.10
Andalucia o con el Servicio Andaluz de Salud, o adscritos al Sistema Sanitario
Publico de Andalucia en virtud de un convenio singular de vinculacion: 0,10
puntos.

1.5. Por cada mes completo de servicios prestados en diferente categoria o
especialidad, en centros del Sistema Nacional de Salud y del Sistema
Sanitario Publico de Andalucia y sus centros integrados y en Instituciones 0.05
Sanitarias Publicas de paises miembros de la Unién Europea (UE) o del
Espacio Econémico Europeo (EEE) : 0,05 puntos (méximo: 6,00 puntos).

0.015
1.6 En el caso de los servicios prestados en diferente categoria o especialidad en

puestos de dificil de cobertura en centros del Servicios Andaluz de Salud, los
meses se baremaran adicionalmente en 0.015 puntos.

Indicar los dias correspondientes a los apartados 1.1, 1.2, 1.4 ,1.5y 1.6, en cumplimiento de la Resolucién de 4 de abril de 2020 y de la

Resolucion de 10 de noviembre de 2020 de la Direccion General de Personal del Servicio Andaluz de Salud, se duplicara la

puntuacion de los servicios prestados en centros sanitarios, durante el Estado de Alarma (Real Decreto 463/2020 de 14 de marzo y

prorrogas, y Real Decreto 926/2020 de 25 de octubre y prérrogas).

Decreto de Alarma:  Apartado 1.1 IN° dias= x0.30
30
Decreato de Alarma: Apartado 1.2 IN° dias= x 0.09
30
Decreto de Alarma:  Apartado 1.4 IN° dias= x0.10
30
Decreto de Alarma:  Apartado 1.5 IN° dias= __ x0.05
30
Decreto de Alarma:  Apartado 1.6 IN° dias= x0.015
30
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Consejeria de Sanidad, Presidencia y
Emergencias
Servicio Andaluz de Salud

Junta de Andalucia Hospital Universitario Costa del Sol y Centros Adscritos

2. FORMACION (Maximo: 45 puntos).
2.1. FORMACION ACADEMICA (maximo: 6 puntos).

2.1.1. Grado de Doctor
IVALOR VALOR PUNTOS PAG'NA N°
UNITARIO

a. Por grado de doctor = 3,00 puntos. 3
b. Si el grado de doctor se ha obtenido con la mencién «cum laude» o sobresaliente, 1
afiadir 1,00 punto.

2.1.2. Master Universitario relacionado con la categoria o especialidad = 3,00 3
puntos.

2.1.3. Diploma Experto Universitario relacionado con la categoria o especialidad 2
2,00 puntos.

2.2. FORMACION ESPECIALIZADA (maximo: 9 puntos).«El periodo de formacién para la obtencién del titulo de
especialista no podra ser valorado, en ninglin caso, como tiempo de servicios prestados en ninguno de los
epigrafes del apartado “1. Experiencia profesional”’ de este baremo

2.2.1.Personal Sanitario Diplomado. 6
a) Por la obtencion del titulo de especialista, correspondiente a la
especialidad a la que se opta, y previo cumplimiento del periodo completo|

de
formacién como residente del Programa de Enfermeria Interna Residente: 6
puntos.

b)Por la obtencion del titulo de especialista, correspondiente a la

especialidad
a la que se opta, por via de acceso excepcional regulada en el R.D. 1
450/2005: 1 punto

2.2.2. Otras titulaciones universitarias y otras especialidades 3

a) Por haber obtenido otra Titulacién Universitaria de igual o superior nivel académico
lexigido para la categoria = 3,00 puntos.

2.3. FORMACION CONTINUADA (Maximo: 30 puntos).

Las actividades de formacion incluidas en este apartado seran valorados si se cumplen los siguientes requisitos:
a) Estar directamente relacionados con la categoria, especialidad, o area de trabajo solicitada.

b) Haber sido impartidas y/u organizadas por alguna de las siguientes instituciones:

b.1)  Centros Universitarios, Servicios de Salud, Consejerias de Salud de las Comunidades Autbnomas, Ministerio de Sa-

nidad y Consumo, Ministerio de Administraciones PuUblicas, Instituto Nacional de la Administracién Publica o sus homoélogos en las
Comunidades Autéonomas, Escuelas de Salud Publica adscritas a cualquiera de los organismos citados, INEM, Ministerio de Trabajo
y Asuntos Sociales, Consejerias de Empleo, Servicio Andaluz de Empleo o sus homoélogos en las Comunidades Auténomas y Corpora-
ciones Locales.

b.2)  Organizaciones sindicales, Colegios Profesionales y Sociedades Cientificas o entidades sin animo de lucro debida-
mente registradas, entre cuyos fines se encuentre la formacion.

2.3.1. Las actividades formativas que se hayan realizado con anterioridad a los tltimos seis afios a la fecha de publicacion de la
presente convocatoria se valoraran de la forma siguiente:

a) Namero de horas de formacion como DISCENTE, por cada hora de formacion = 0.025
0,025 puntos.
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Consejeria de Sanidad, Presidencia y
Emergencias
Servicio Andaluz de Salud

Junta de Andalucia Hospital Universitario Costa del Sol y Centros Adscritos

b) Nimero de horas como DOCENTE, en actividades de formacién relacionadas con la 0.05
categoria y/o especialidad o area de trabajo, e impartidos por Escuelas de Salud
Publica homologadas por Ministerios de Sanidad de la Unidon Europea,
Universidades o Centros sanitarios del Sistema Nacional de Salud y por las
Organizaciones Sindicales dentro de los Planes de Formacion de la Administracion
Publica. Por cada hora de docente = 0,050 puntos.

2.3.2. Las actividades formativas que se hayan realizado en los seis afios inmediatamente anteriores a la fecha de
publicacion de la presente convocatoria se valoraran de la forma siguiente:

a) Numero de horas de formacién como DISCENTE, por cada hora de formacién = 0,05 0.05
puntos.
b) Nimero de horas como DOCENTE, en actividades de formacion relacionadas con la 0.1

categoria y/o especialidad o area de trabajo, e impartidos por Escuelas de Salud Publica
homologadas por Ministerios de Sanidad de la Union Europea, Universidades o
Centros sanitarios del Sistema Nacional de Salud y por las Organizaciones
Sindicales dentro de los Planes de Formacion de la Administracién Publica. Por cada hora
de docente = 0,10 puntos.

2.3.3. Nimero de cursos académicos desempefiando plaza de Profesor Asociado 1
de la especialidad a la que se opta en instituciones sanitarias con convenio
especifico con la Universidad y con programas de docencia pregraduada. Por cada
curso = 1 punto.

2.3.4. Numero de afios de actividades como Tutor de los programas de formacién 1
postgraduada, con nombramiento de Tutor, en relacion con la especialidad a la que
se opta. Por cada 12 meses = 1 punto.

2.3.5. Nimero de afios formando parte de las distintas Comisiones de calidad 0.1
constituidas en centros sanitarios pUblicos. Por cada afio = 0,10 puntos.

3. OTROS MERITOS (Maximo: 20 puntos).

En los epigrafes a, b, ¢, d y e de este apartado, solo se valoraran los tres primeros autores, y en cada uno de
los puntos c y d, cinco actividades por aiio.

a) Por Publicaciones en libros de caracter cientifico relacionadas con la

. - . q h VALOR ~ PUNTOS [PAGINA N
categoria y/o especialidad o area de trabajo, que contengan el ISBN: VALOR |[UNITARIO

1

a.1. Libro completo = 1 punto.

0.3

a.2. Capitulo de libro = 0,30 puntos. (maximo: tres capitulos de un mismo libro)
b) Por cada Publicacion en revistas de caracter cientifico relacionadas con la categoria y/o especialidad o area de trabajo:

0.3
b.1. En revistas incluidas en “Cuiden citacién”: 0.30 puntos

0.15
b.2. En revistas no incluidas en “Cuiden citacién™: 0.15 puntos

lc) Por cada Ponencia en congresos o reuniones cientificas relacionadas con la categoria y/o especialidad o area de trabajo:

0.2
c.1. De ambito internacional = 0,20 puntos.
0.1
¢.2. De dmbito nacional = 0,10 puntos.
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0.05
¢.3. De @mbito regional = 0,05 puntos.

id) Por cada Comunicacion en congresos o reuniones cientificas relacionadas con la categoria y/o especialidad o area de trabajo:

0.1
d.1. De ambito internacional = 0,10 puntos.
0.05
d.2. De ambito nacional = 0,05 puntos.
0.025

d.3. De ambito regional = 0,025 puntos.

le) Por cada Premio de investigacion otorgado por sociedades cientificas y/u organismos oficiales, relacionadas con la
categoria y/o especialidad o area de trabajo:

0.5
e.1. De ambito internacional = 0,50 puntos.
0.3
€.2. De ambito nacional = 0,30 puntos.
0.15
€.3. De ambito regional = 0,15 puntos.
3

f) Por la superacion de la fase de oposicion en las Ofertas de Empleo Publico|
ordinarias con un maximo de tres convocatorias, para el acceso a plazas de la mismal
categoria y, en su caso, especialidad, convocadas en el Servicio Andaluz de Salud a partirl
de 28 de octubre de 2005, fecha de publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de|
Andalucia del Pacto de 20 de mayo de 2005 de la Mesa Sectorial de Sanidad, sobre|
sistema de seleccion de personal estatutario temporal para puestos basicos: 3,00 punto|
por cada una (maximo 9,00).

TOTAL APARTADOS 1,2 Y 3:

SERAN VALORADOS LOS MERITOS QUE NO SEAN ACREDITADOS DOCUMENTALMENTE. LA AUSENCIA DEL ANEXO II,
CONSIDERARA QUE EL CANDIDATO/A TIENE UNA PUNTUACION DE 0 PUNTOS.
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ANEXO Ill: DECLARACION RESPONSABLE

e Don/Dofa:

e D.N.I./N.LE. n? de nacionalidad:

e  Participante en la Oferta Publica Especifica para acceso a plaza temporal para el puesto de

Con REFERENCIA:

del Distrito Sanitario Costa del Sol, convocada mediante resolucién.

DECLARO, bajo juramento o promesa, a efectos de acreditar el cumplimiento de los requisitos indicados en
la presente convocatoria que:

o Poseo la capacidad funcional necesaria para el desempefio de las funciones que se deriven del correspondiente
nombramiento.

o No haber sido separado, mediante expediente disciplinario, del servicio de cualquier Servicio de Salud o
Administracion Pablica en los seis afios anteriores a la convocatoria, ni hallarse inhabilitado con caracter firme
para el ejercicio de funciones publicas ni, en su caso para la correspondiente profesion.

o En el caso de los naturales de otros Estados, no encontrarse inhabilitado por sancién o pena para el ejercicio
profesional o para el acceso a funciones o servicios publicos en un Estado miembro, ni haber sido separado por
sancién disciplinaria de sus Administraciones o Servicios Publicos en los seis afios anteriores a esta
convocatoria.

o No tener la condicién de personal estatutario fijo en la categoria y/o especialidad a la que opta.

o Que toda la documentacion presentada para participar en este proceso selectivo, es “Copia del Original”

ENiirieiee ey @eeeeeneenns de.. . de
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Junta de Andalucia

Consejeria de Sanidad, Presidencia y
Emergencias
Servicio Andaluz de Salud

Hospital Universitario Costa del Sol y Centros Adscritos

ANEXO IV: COMO REGISTRAR UNA SOLICITUD Y ADJUNTAR LA DOCUMENTACION
A TRAVES DEL REGISTRO DE LA JUNTA DE ANDALUCIA

1.

El enlace es el siguiente:

Entramos en la pagina de la Junta de Andalucia: Presentacion Electrdnica

https://juntadeandalucia.es/servicios/tramites/presentacion-documentos/

peg.html

o

;
Junta de Andalucia el Tabajsr Tuselid Wisteras Tonsparinda Lajunta Services Noticds Buscar

Inicio > Servicios > Cémotramitar > Trimites >

Presentacion Electrénica General

Esteesel io gené [ 6 ritos y de cardcter general dirigidos ala Junta de

losq y

También es el medio para la presentacién de formularios especificos asociados a un procedimiento o servicio de a Junta de
Andalucia que it 6 En demas d
General, deberas adjuntar el formulario especifico

la Presentacion Electrénica

Através dela 6 6 s6lo puedes presentar én dela Junta de

Andalucia.

L [ 6n deben i

elcodigo de la Para ello se utiliza el

Directorio Comin de Unii g y Oficinas (DIR3) que es el ificad g o
i us oficinas asociadasy de gestién econémicay todasl
Publicas.

Cuandoel 6 Junta d a que no dispong: tuescritoal

materia de su yasea en el dmbito provincial o en el de Servicios Centrales

(Consejeria o Agencia)

indice

1.C6 iza una i6n Electroni 1

2. Formatos de documentos admitidos

Directoa

B Hacer una Presentacion Electrénica General

Te puede interesar

S Biavien Wonsadlimlaba o SaRRAA

2. Unavez en dicha pagina, al final de la misma hay un apartado donde pone Accede a la

3.

Para mas informacidn puedes consultar las preguntas frecuentes.

Presentacién Electrénica General y hacemos doble click.

Si necesitas soporte técnico o resolver incidencias técnicas relacionadas con la Presentacién Electrénica General, puedes contactar

a través de este formulario.

Puedes consultar el calendario de dias inhabiles a efectos de computos de plazos administrativos en el ambito de la Comunidad

Autdnomade Andalucis

= Accede a la Presentacion Electrdnica General

Presentacion electrénica general

B miciar soiciTup I

B CONTINUAR BORRADOR

En la siguiente pantalla, haremos click en INICIAR SOLICITUD y al hacerlo, nos dard la opcién de
hacerlo mediante Certificado Electrénico o con Clave

Informacién sobre el procedimiento

Organismo responsable:

Para tramitar online debes:

Iniciar la solicitud

Completar el formulario y adjuntar la documentacién obligatoria.

Firmar el formulario y los documentos

Para poder firmar, accede con Certificado digital o con Cl@ve. Si usas certificado necesitards tener instalada la
aplicacién de Autofirma. Puede encontrarla pulsando aqui.

@ Presentar el expediente

Una vez firmados |

der a presentar el exp paraque sea

recibidoy evaluado por la consejeria.

Hospital Universitario Costa del Sol
Autovia A7, KM 187, 29603 Marbella
Telf: 951 976 650 (978650)
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4. Enlasiguiente pantalla nos aparecerla la opcién Solicitud COMPLETAR y la opcidon Documentacién
aportada APORTAR. Primero realizamos la Solicitud, por lo cual haremos doble click en el boton
COMPLETAR.

Documentacion obligatoria

Completar el formulario y adjuntar la documentacion obligatoria.
Pendiente de completar

Solicitud COMPLETAR

El formulario debe ser firmado por: Un interesado con razén de interés SOLICITANTE o Un interesado con razon de
interés REPRESENTANTE LEGAL

Documentacion opcional

Documentacion aportada [ APORTAR ]

5. Al hacerlo, nos aparecerd una pantalla, un PRIMER APARTADO Illamado: |»J.yie g e) 8 W\

PERSONA O ENTIDAD SOLICITANTE Y REPRESENTANTE. UIR-RENLIGEERE N ET RIS

datos personales. Todos aquellos apartados que aparezcan con un * son obligatorios

1 ‘ 'DATOS DE L PERSONA O ENTIDAD SOLICITANTE ¥ REPRESENTANTE

‘NOMBRE/RAZON SOCALDENOMMNACEN () SRR AELIDOL SEGUNDO APELLDO: B0 oNNIEE

TIPODEViA NOMBRS DELA VIA OwERO: AV

sioau PORTAL EscumRe AL s P

ROMNGA MNP () \ocauoRD conPEETAL 1)

OAIOS OE CONTAGTD.
NOMERQ DE TLEFONO: TELEFONO NG CORRED MECTRONID
REPRESENTANTE.

NOMBRERAZON SOCALDENOMMAGON 7 R APELLEO: SEEUNDO APELLDD: se0:0) oNMECE

Qe ACTUNEN CAUDAD )

DATOS DE CONTAGTD.
iveR0 ot TRéFONG TaEroNO NG comRED HECTRONKO

6. UN SEGUNDO APARTADO, llamado pA»J3y1I\li\V:\:U[eR debido a que el Hospital Universitario
Costa del Sol, actualmente no tiene registro, se rellenara de la siguiente manera:

e Donde pone Consejeria/Entidad: Consejeria de Sanidad, Presidencia y Emergencias
e Donde pone Organo/Agencia: Servicio Andaluz de Salud

2. DESTINATARIO

CONSEJERIA:

Consejeria de Sanidad, Presidenciay Emergencias
ORGANO/AGENCIA/ETC.

Servicio Andaluz de Salud
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7. UN TERCER APARTADO, llamado EX34gel 1zdonde pondremos:

Nombre, Apellidos y DNI de la persona.....deseo participar.........c.ccceueeeue. en el Hospital Universitario
Costa del Sol de Marbella

EXPONE(:

8. UN CUARTO APARTADO, llamado &Jeli[d}y.\donde pondremos:

Solicito participar.........cccocecvenee. en el Hospital Universitario Costa del Sol de Marbella
SOliCito ...cocveevceeerennne .-

! SOLICITA (:

9. UN QUINTO APARTADO, llamado EXYe]8 (e jyvio NV cr.\ 180 =l V-W A [}"/:\donde pondremos el
lugar y la fecha de ese dia

5 | SOLICITUD, LUGAR, FECHA Y FIRMA

La persona abaj DECLARA, baj
Administacién de la Junta de Andalucia.

‘que son ciertos cuantos datos figuran en este documento y SOLICITA por admitido el p

&l Registro Electrénico Unico de la

en Marbelld a |27 de [Mayo de 2025

LA PERSONA SOLICITANTE/REPRESENTANTE

10. Una vez realizado estos pasos damos al boton GUARDAR Y CERRAR

6 Limpiar formulario @ Guardar y cerrar

11. Para afiadir los documentos adjuntos, iremos donde pone DOCUMENTACION APORTADA y
haremos click en APORTAR. Ahi podremos adjuntar toda la documentacién necesaria.

Documentacién opcional

Documentacion aportada APORTAR

12. Una vez terminado de adjuntar documentos, haremos click en el botdn Firmar y presentar.
13. Una vez firmado la aplicacién te dara un justificante, que lo podras descargar y enviar a la
siguiente direccion: seleccion.hcs.sspa@juntadeandalucia.es
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Telf: 951 976 650 (978650)
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Consejeria de Sanidad, Presidencia y
Emergencias
Servicio Andaluz de Salud

Junta de Andalucia Hospital Universitario Costa del Sol y Centros Adscritos

DILIGENCIA: Para hacer constar que la presente Resolucion se publica en el dia de la fecha en la
pagina web del SAS y en la tablén de anuncios del Hospital Universitario Costa del Sol.

En Marbella, en la fecha indicada junto a la firma.

EL DIRECTOR ECONOMICO ADMINISTRATIVO DEL HOSPITAL
UNIVERSITARIO COSTA DEL SOL Y SUS CENTROS ADSCRITOS
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