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 Curso de donación y trasplantes  
de órganos y tejidos para  

Profesionales del Área de Urgencias  
 

   
 
 

 
 
 

Presentación 
 
 

Partiendo de la consideración de los profesionales como el capital principal de cualquier 
organización, incluida la sanitaria, así como de las peculiaridades de la gestión de la donación y 
los trasplantes de órganos y tejidos humanos con fines terapéuticos, se puede convenir que la 
actuación de los profesionales sanitarios del Área de Urgencias de los hospitales es clave en el 
proceso de detección y donación de órganos y tejidos. En efecto, estos profesionales 
desempeñan su trabajo en la puerta de entrada de todos los pacientes críticos y según la 
evolución clínica de los mismos y la adecuada gestión de sus distintas derivaciones dependerá 
en cierto modo la obtención de distintos donantes de órganos y tejidos.  
 

Conscientes de la prioridad de la línea de formación en estos profesionales y de la 
importancia de contar con su colaboración y apoyo a los equipos de coordinación de trasplantes 
hospitalarios, las Coordinaciones de Trasplantes del Sector junto con la Coordinación 
Autonómica de Trasplantes de Andalucía, organizan el presente curso con los objetivos que más 
abajo se exponen. Estamos convencidos que estos cursos generarán una sinergia que permita 
alcanzar dichos objetivos. 
 
 

Objetivos 
 

El propósito último es mantener e incrementar los buenos resultados que Andalucía 
ostenta en la organización de los programas de trasplantes y colaborar en la formación de 
profesionales sanitarios del Área de Urgencias de los hospitales andaluces, a fin de mejorar los 
resultados en materia de donación de órganos y tejidos. 
 

El objetivo general es la mejora de la formación, la unificación de criterios y la 
motivación de los profesionales del Área de Urgencias en las distintas actividades relacionadas 
con la donación y el trasplante. 
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Los objetivos concretos se materializan en el aprovechamiento por parte de los 
participantes en todas las áreas de conocimiento, habilidades y actitudes que componen el 
programa del curso. 
 
 

Metodología 
 

Al dirigirse fundamentalmente esta iniciativa al personal sanitario operativo del Área de 
Urgencias, se pretende que el curso sea máximamente aplicado a la realidad laboral de los 
participantes, para lo que se han diseñado una programación y metodología específicas, con 
elevado contenido práctico y facilitadoras de la máxima interactuación entre docentes y 
discentes. 
 
 

Estructura del curso 
 
Se desarrollará de forma semipresencial, la fase de e-learning comenzará el día 12 de 

septiembre y se realizará a través de la Plataforma de Teleformación de la Coordinación 
Autonómica de Trasplantes http://www.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdesalud/ufcata, las 
instrucciones y contraseña se enviarán al correo electrónico indicado en la solicitud.  

 

 
Recursos y materiales didácticos 
 

Material del alumnado: se proporciona todo el material didáctico a través de la 
Plataforma de Teleformación. A través de esta se realizará una encuesta de expectativas de la 
actividad, un cuestionario preformación y un cuestionario postformación (tras la realización de 
la fase presencial). 
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Programa del  Curso de donación y trasplantes de órganos y tejidos para 
profesionales del área de urgencias  

 

 
Día 1º 

 
 
16:00–17:15 

 
Presentación del Curso. Modelo español. Aspectos éticos y legales de la 
donación y el trasplante 
 

  
 
17:15-18:30 

 
Sistemas de detección de donantes. Tipos de donantes. Diagnóstico clínico e 
instrumental de la muerte encefálica 
 

  
 
18:30-19:30 

 
Valoración y mantenimiento del donante de órganos 
 

  
 
19:30-20:30 

 
Importancia y trascendencia de los servicios de urgencias hospitalarias en la 
donación de órganos y tejidos. Papel de los servicios de urgencias en el proceso 
de donación. Detección y donación de órganos y tejidos en los servicios de 
urgencias 
 

 
Día 2º 
 
 

 

 
16:00-16:45 

 
Logística de la donación 
 

  
 
16:45-17:30 

 
Habilidades para comunicar malas noticias en medicina. Entrevista familiar 
para la donación 
 

  
17:30-19:00 Taller práctico I: Diagnóstico, evaluación y mantenimiento del donante de 

órganos 
 

  
19:00-20:30 Taller práctico II: Entrevista familiar 

 
  
20:30-20:45 Evaluación 
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LISTADO DE DOCENTES 
 
  
 

Organizan 
 

- Coordinación Autonómica de Trasplantes de Andalucía 
 

Dirección del curso 
 
 

Acreditación académica 
 

Acreditado como Actividad de Formación Continuada por la Agencia de Calidad Sanitaria 
de Andalucía, de acuerdo con los criterios de la Comisión de Formación Continuada del Sistema 
Nacional de Salud (4,09 créditos) 
 

Perfil de los participantes 
 

El curso se dirige específicamente a Personal Licenciado Sanitario Especialista y 
Personal Sanitario del Área de Urgencias hospitalaria del Sistema Sanitario Público Andaluz. 
 

Número de plazas  
 
30 discentes por edición 
 

Número de horas lectivas 
 
10 horas presenciales y 10 de teleformación 
 

Sede del curso 
 
 
 
 

Acreditación de asistencia y/o aprovechamiento 
 
- A los alumnos que hayan asistido al 100% de las horas lectivas presenciales se les 

certificará la asistencia. 
 
- A los que además superen la evaluación final, se les certificará asimismo el 

aprovechamiento, con indicación de los créditos de Formación Continuada obtenidos. 
 
 

Gastos de inscripción: Curso gratuito 
 
 

Secretaría del curso 
 
Coordinación de trasplantes del Hospital  
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SOLICITUD DE PRE-INSCRIPCIÓN 
 

Apellidos: ………………………………………………………………………………. 

Nombre:   ………………………………………………………………………………. 

D.N.I. / Pasaporte: …………………………….   

     

Domicilio particular 

Calle / Plaza: ……………………………………………………… Nº: ……… 

Población: ……………………………………….. Código postal: ……………….. 

Provincia: ………………………………………… País: …………………………... 

E-mail: …………………………………………....……………………....................... 

Titulación: ……………………....……………………....……………………....……... 

Obtenida el año: …………...   
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Datos laborales 

Puesto de trabajo actual: ……………………....……………………....……………. 

Organismo del que depende su centro de trabajo: 

……………………....……………………....……………………....…………………… 

Lugar / Centro: ……………………....……………………....……………………........ 

Servicio / Dpto.: ……………………....……………………....……………………...... 

Calle / Plaza: ……………………....……………………................. Nº: ……… 

Población: ……………………………………….. Código postal: ……………….. 

Provincia: ………………………………………… País: …………………………... 

Teléfonos: ………………..../ …………………… Fax: …………………………... 
 
 

Remitir a Coordinación de Trasplantes - Hospital de Puerto Real 
Fax: 956 005 176 (corp. 41 51 76) 

 
 
 
 


