
�Rotación del personal
�Estancamiento del presupuesto
�No idoneidad en la formación
�Más coordinación entre los técnicos del
programa
�Transferencia del Plan Concertado (De
SSCC)
�Logo y marketing externo

�Crisis económica
�Palabra droga “tabú”  para la población
�Predisposición desigual -Municipios
�Cambios en la percepción social del fenómeno
�Falta de sensibilidad en los ámbitos educativo y
laboral

�Programa robusto: Soporte informático, manual
�Resultados positivos del programa
�Experiencia en prevención de drogas de los
técnicos
�Prevención “per se”
�Tiempo de funcionamiento del programa
�Flexibilidad  en las actuaciones
�Actitud positiva de los técnicos
�Sinergias con otros programas (Educación, Salud)

� Existencia de estructuras de coordinación
(pueden trabajar juntos: salud, cultura,
asociaciones, SSCC…)
�Implicaciones de distintos colectivos,
asociaciones
�Existencia del III Plan Andaluz de Drogas
�Duración y continuidad del programa


