Junta de Andalucia
Consejeria de Salud y Familias

FUNDACION PROGRESO Y SALUD

La Fundacién Publica Andaluza Progreso y Salud, entidad central de apoyo y gestion de la
investigacion del Sistema Sanitario Publico de Andalucia, dependiente de la Consejeria de
Salud y Familias de la Junta de Andalucia, precisa incorporar para el Area de Desarrollo
de Recursos (Oficina de Proyectos Internacionales) a un/a profesional, con el siguiente
perfil:

Técnico Auxiliar de Gestion.
Ref.: 1782

La Fundacion Publica Andaluza Progreso y Salud, organizacion perteneciente a la Consejeria de Salud y Familias
de la Junta de Andalucia, es la entidad central de apoyo y gestion a la investigacion del Sistema Sanitario
Publico de Andalucia. Asi mismo, se encarga de impulsar de forma efectiva la 1+D+i en Salud en nuestra
comunidad auténoma. Mediante la puesta en comun de informacion, servicios y herramientas para la gestion,
desarrollo y transferencia de la produccion cientifica en Salud, la Fundacién Publica Andaluza Progreso y Salud
pretende contribuir al desarrollo de una investigacion biosanitaria de excelencia en Andalucia, sostenible,
competitiva a nivel europeo, acorde con las necesidades de salud de los ciudadanos.

Funciones principales del puesto:

La funcién principal del puesto es dar soporte a la gestion del proyecto de 1+D+l en Salud en concreto al
Proyecto Especifico: actuacién “101021082 Red Andaluza de Medicina Transfusional Tejidos y Celulas-
(RAMTTC)"” cuyo objetivo es apoyar el aumento de la capacidad de recoleccion de Plasma Convaleciente COVID-
19 en el Centro y Sur de Espafia. Este proyecto se centra en brindar apoyo logistico a:

o El reclutamiento de donantes potenciales, ya sea de pacientes o convalecientes donantes de COVID-19.

e Los equipos moviles de soporte (médico, enfermera y conductor) para obtener plasmaféresis en
diferentes lugares, especialmente hospitales con un alto nimero de profesionales de la salud que han
sido infectados por CoVID-19, asi como también conocidos municipios con altas tasas de infeccion.

Dependiendo de la Direccion del Area de Desarrollo de Recursos (Oficina de Proyectos Internacionales), las
funciones principales del puesto, a titulo enunciativo, son:

e Dar apoyo a el/la Investigador/a Principal o Responsable del Proyecto en cuantas actividades de
gestion requiera para el adecuado funcionamiento del proyecto.

e (Canalizar a los diferentes servicios especializados de la Fundacion, las demandas de apoyo que
provengan del proyecto asignado

e Garantizar la disponibilidad de informacion econémica de seguimiento que permita un nivel adecuado
de ejecucion presupuestaria y de informacion de gestion necesaria para la toma de decisiones en el
proyecto asignado.

e Dar respuesta a la Comisién Europea de las posibles subsanaciones sobre aspectos de la justificacion
econdmica y técnica de todos los socios.

e Realizar el pago final a los socios, tras la aceptacion y transferencia de los fondos restantes por parte
de la Comision Europea.

e Enviar a la Comisién Europea un resumen financiero de la distribucion final de todos los pagos
realizados.

FIRMADO POR

GONZALO BALBONTIN CASILLAS 12/03/2021 22:51:45

PAGINA 1/5

VERIFICACION

UUM32NS3HN64QZH2ZBURZ7KRH5BJVD | https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma/

Es copia autA©ntica de documento electrA3nico


 https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma/code/UUM32NS3HN64QZH2ZBURZ7KRH5BJVD

Planificacion y seguimiento de los periodos (internos y oficiales) de justificacion.
Elaboracion de la justificacion global; coordinacion de las auditorias
Cualesquiera otras que pudieran encomendarsele en el ambito del proyecto.

Perfil buscado:

Requisitos minimos:

Licenciatura o Grado Universitario o cualquier titulacién equivalente a las mismas, reconocida u
homologadas por la Administracion Educativa competente.

Experiencia demostrable minima de 2 afios en funciones/actividades similares.

Experiencia demostrable minima de 2 afios en la gestion de subvenciones europeas en el ambito de la
[+D+i, preferentemente en Salud.

Nivel de inglés: B2 Marco Comun Europeo de Referencia para las Lenguas (MCREL) o similar.

Estar en posesion de la documentacion reglada para su contratacion laboral en Espafia.

Requisitos valorables:

Conocimientos (formativos o laborales) relacionados con la Gestion y Justificacion de Ayudas de ambito
europeo, nacional o regional; ej.. Formacion en normativa en la ley de Subvenciones y/o
procedimientos administrativos; en Fondos de Cohesion de la Union Europea (FEDER, FSE); en
normativa y procedimiento de aplicacion en el sector publico andaluz; en contratacién administrativa.
Conocimientos (formativos o laborales) en ofimatica media o avanzada y habilidad en el manejo de
recursos electrénicos (Internet, correo electronico).

Conocimiento de aplicaciones informaticas relacionadas con la gestion de proyectos, preferetemente en
el sector fundacional (Fund@net, etc.).

Conocimiento (formativos o laborales) de estructura, funcionamiento y normativa del Sistema Publico
en general y en concreto del Sistema Sanitario Publico de Andalucia y del Sistema Espafiol Ciencia-
Tecnologia-Empresa.

Conocimientos (formativos o laborales) de estructuras organizativas sanitarias en otras Comunidades
Autonomas.

Nivel de inglés: Se valorara nivel de inglés superior al nivel B2, segiin el Marco Comun Europeo de
Referencia para las Lenguas (MCREL) o similar.

Buscamos una persona:

Resolutiva y/o orientada a resultados.

Con ccapacidad de trabajo en equipo.

Con conciencia organizacional.

Con autonomia.

Con alta proactividad e iniciativa.

Con capacidad de planificacion, organizacién y resolucion de problemas.
Con habilidad para comunicar informacion y para las relaciones personales.
Con flexibilidad y versatilidad.

Con vocacion de servicio.
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Junta de Andalucia
Consejeria de Salud y Familias

FUNDACION PROGRESO Y SALUD

Difusion:

Esta convocatoria sera difundida a través de las redes sociales corporativas. Adicionalmente, sera enviada a las
siguientes instituciones solicitando la publicacion en su pagina web:

Consejeria de Salud y Familias.

Servicio Andaluz de Salud.

Instituto Andaluz de Administracién Publica

Agencia IDEA

Agencia Andaluza del Conocimiento

Corporacion Tecnologica de Andalucia

Agencia Andaluz de la Energia

Centro de Servicios Europeos a Empresas Andaluzas (CESEAND)
AFA, Asociacion de Fundaciones Andaluzas

Red de Fundaciones Gestoras de la Investigacion del SSPA (RFGI-SSPA)
Fundacion Publica Andaluza Andalucia Emprende

Consorcio Sanitario Publico del Aljarafe

Agencia de Medio Ambiente y Agua de Andalucia

Agencia Publica Andaluza de Educacién (APAE)

Agencia Publica Empresarial Sanitaria Bajo Guadalquivir
Agencia Publica Empresarial Sanitaria Costa del Sol

Agencia Publica Empres. Sanitaria Hospital Alto Guadalquivir
Agencia Publica Empresarial Hospital de Poniente de Aimeria
Empresa Publica de Emergencias Sanitarias (EPES)

Agencia Andaluza de Cooperacion Internacional para el Desarrollo
Agencia de Servicios Sociales y Dependencia de Andalucia
Madri+d.

Red Espafiola de Fundaciones de Universidades y Empresa.

Red Andaluza de Transferencia de Resultados de Investigacion.
Centro de Innovacidn y transferencia de la tecnologia en Andalucia.
Red Andaluza de Innovacion y Tecnologia.

OTRIS Andaluzas.

Fundacién Espariola para la Ciencia y la Tecnologia.

Consejo Superior de Investigaciones Cientificas.

Centro Nacional de Investigaciones Cardiovasculares.

Centro Nacional de Investigaciones Oncologicas.

Red de espacios tecnoldgicos de Andalucia.

Red espafiola de |+D.

Parque Cientifico y tecnoldgico Cartuja.

Blog Investigacién e Innovacién en Salud.

Proceso de seleccion:

El proceso consistira en el analisis y valoracion curricular de todas las candidaturas recibidas, clasificandolas en
base a la mejor adaptacion de la candidatura al perfil establecido, de acuerdo con lo expuesto en el CV y los
documentos aportados.

Superaran la primera fase de clasificacion exclusivamente aquellas personas que hayan acreditado
debidamente, mediante la aportaciéon de la documentacion soporte necesaria (CV firmado, titulos, certificados)
el cumplimiento de los requisitos minimos establecidos en esta convocatoria.
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Tras esta primera clasificacion, se realizaran diferentes entrevistas de seleccién. Durante el proceso de
seleccion se podra acordar la realizacion de una prueba de conocimientos o de habilidades o ambas,
relacionados con los requisitos incluidos en el perfil del puesto de esta convocatoria.

Seran excluidas del proceso de seleccién aquellas candidaturas que debido a su relacion contractual actual o
previa con la Fundacién no puedan formalizar un nuevo contrato temporal con la misma, al objeto de evitar
cualquier tipo de irregularidad en la contratacion laboral temporal objeto de esta convocatoria.

Informacion sobre la contratacion:

e Modalidad contractual: Obra o servicio determinado a tiempo completo para el desarrollo de un
proyecto de investigacion.

e Duracion: 9 meses.
Jornada Laboral: completa de lunes a viernes en horario de mafana y tarde
Retribucion bruta anual de 24.000 distribuidos en 21.600€ de retribucion fija y 2.400€ de retribucion
variable segun el cumplimiento de objetivos individuales.

e Ubicacion: Sevilla.

La formalizacion de la contratacién objeto de esta convocatoria esta sujeta a la obtencién de una autorizacion
previa por parte de la Consejeria competente en esta materia.

Presentacion de candidaturas:

Las solicitudes se presentaran telematicamente a través de la aplicacion informatica habilitada para ello en la
pagina web de la Fundacion Publica Andaluza Progreso y Salud:

http://www.juntadeandalucia.es/fundacionprogresoysalud/es/la-fundacion/trabaja-con-nosotros

Las personas interesadas deberan adjuntar un archivo tinico en el que debera aportar la siguiente
informacion:

e CV en el que se indiquen entre otros los requisitos minimos exigidos en la convocatoria. El
CV debera ir firmado por la persona solicitante haciéndose responsable de este modo de
la veracidad de los datos contenidos en el mismo.

e Documentacion acreditativa de la titulacion académica exigida en los requisitos minimos.

o Informe de Vida Laboral.

e DNIlo NIE

El plazo de presentacién de candidaturas estara abierto 10 dias laborales desde la fecha de publicacion en la
web de la Fundacion.

Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes la Fundacion podra requerir aclaracion sobre los documentos
aportados a las personas que han presentado su candidatura, en los plazos que se establezcan para ello. De no
presentarse la documentacion/aclaracion requerida en tiempo y forma o de comprobarse falsedad, la persona
sera excluida del proceso selectivo, sin perjuicio de la responsabilidad en la que pudieran haber incurrido.
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Junta de Andalucia
Consejeria de Salud y Familias

FUNDACION PROGRESO Y SALUD

Proteccion de datos:

En cumplimiento de lo dispuesto en el Reglamento General de Proteccién de Datos y en la Ley Organica
3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, le
informamos de lo siguiente:

a) Los datos personales que nos proporcione seran utilizados con la finalidad de tramitar los procesos de
seleccién y en su caso, realizar gestiones de recursos humanos y gestion de personal de las personas que se
incorporen como empleados a la Fundacion.

b) El responsable de este tratamiento de sus datos personales es la Fundacion Publica Andaluza Progreso y
Salud, cuya direccién es Avd. Américo Vespucio, 15, edificio S-2. 41092 Sevilla.

c¢) Sus datos quedaran almacenados durante el tiempo que se mantenga la relacion contractual o durante los
afios necesarios para cumplir con las obligaciones legales estipuladas. Asimismo, no seran cedidos a tercero,
salvo que se disponga en una obligacion legal.

d) La base juridica de este tratamiento se basa en el consentimiento que nos presta al cumplimentar y enviar el
formulario de inscripcién y, en su caso, en su relacion contractual con la Fundacién, sin la cual no podriamos
cumplir con las finalidades descritas.

e) Podra contactar con el Delegado de Proteccion de Datos en la direccion electronica
dpd.csalud@juntadeandalucia.es

f) Puede usted revocar su consentimiento o ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, supresion,
portabilidad de sus datos, y la limitacion u oposicion a su tratamiento, solicitandolo por escrito, con copia del
DNI, a la Fundacion Publica Andaluza Progreso y Salud en Avd. Américo Vespucio 15, edificio S-2. 41092
Sevilla; o mediante correo electrénico a lopd.fps@juntadeandalucia.es

En Sevilla, a la fecha de la firma digital

Gonzalo Balbontin Casillas
DIRECTOR GERENTE

FIRMADO POR

GONZALO BALBONTIN CASILLAS 12/03/2021 22:51:45

PAGINA 5/5

VERIFICACION

UUM32NS3HN64QZH2ZBURZ7KRH5BJVD | https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma/

Es copia autA©ntica de documento electrA3nico


 https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma/code/UUM32NS3HN64QZH2ZBURZ7KRH5BJVD

