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1 DATOS DE LA EMPRESA CONCURRENTE 
NOBRE DE LA EMPRESA 
  
 
 

CIF / NIF 
 

DIRECCIÓN DE LA EMPRESA 
 

LOCALIDAD 
 
 
 

PROVINCIA 
 
 

CP. TELEFONO 

PERSONA CONTACTO E-MAIL 
 
 

RESPONSABLE DE SEGURIDAD Y SALUD INTERLOCUTOR CON LA CONSEJERÍA DE … / AGENCIA … 
 

TELEFONO 
 
 

ACTIVIDADES CONTRATADAS- CONCURRENTES QUE LA EMPRESA VA A DESARROLLAR PARA LA CONSEJERÍA DE … / AGENCIA … 
 
 
 
 
 
CENTRO O CENTROS DE TRABAJO EN LOS QUE LA EMPRESA VA A DESEMPEÑAR LAS ACTIVIDADES CONTRATADAS 
 
 
 
 
 
 
TRABAJOS CONSIDERADOS ESPECIALMENTE PELIGROSOS QUE VAYAN A DESEMPEÑARSE (COMO TRABAJOS EN ALTURA, RIESGOS ELÉCTRICOS, 
ETC.) 
 
 
 
 
 
 
RELACIÓN DE PRODUCTOS QUÍMICOS PELIGROSOS QUE VAN HA UTILIZARSE EN LOS CENTROS DE TRABAJO DE LA CONSEJERÍA DE … / AGENCIA …, 
ENTREGANDOSE LAS RESPECTIVAS FICHAS DE DATOS DE SEGURIDAD. 
 
 
 
 
 
 
 

 
2 RELACIÓN NOMINAL DE TRABAJADORES QUE VAN A DESEMPEÑAR LOS TRABAJOS EN LOS 

CENTROS DE LA CONSEJERÍA DE … / AGENCIA …   
NOBRE DEL TRABAJADOR DNI 
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3 
RIESGOS ESPECÍFICOS Y MEDIDAS PREVENTIVAS, DE LAS ACTIVIDADES QUE DESARROLLEN 
EN EL CENTRO DE TRABAJO QUE PUEDAN AFECTAR TANTO A EMPLEADOS PÚBLICOS COMO 
AL RESTO DE LOS TRABAJADORES DE EMPRESAS CONCURRENTES EN DICHO CENTRO. 

RIESGO MEDIDAS PREVENTIVAS 

  

  

  

  

  
 

4 DECLARACIÓN RESPONSABLE 
El abajo firmante declara que: 

− La empresa concurrente cumple en materia de prevención de riesgos laborales con la normativa 
vigente. 

− Ha realizado para las obras o servicios objeto de concurrencia, la evaluación de riesgos y la 
planificación de la actividad preventiva. 

− Los trabajadores que van a desempeñar los trabajos en los centros de la Consejería de … /  Agencia 
relacionados anteriormente, han recibido información y formación de prevención de riesgos 
laborales, así como la formación en prevención específica para trabajos especialmente peligrosos 
como trabajos en altura, riesgo eléctrico, etc. 

− Los trabajadores que van a desempeñar los trabajos en los centros de la Consejería de … /  Agencia 
relacionados anteriormente son aptos en materia de vigilancia de la salud (artículo 22 Ley 31/95) 
para las obras o servicios objeto de concurrencia. 

− Los trabajadores que van a desempeñar los trabajos en los centros de la Consejería de … /  Agencia 
relacionados anteriormente, han recibido los equipos de protección individual necesarios y que han 
sido informados de las condiciones de uso y de la obligatoriedad de su empleo. 

− Los equipos de trabajo que vayan a utilizarse en las actividades objeto de concurrencia, son 
conformes a la normativa de aplicación. 

− Ha establecido los medios de coordinación oportunos, en caso de subcontratar parte de las obras o 
servicios objeto de la concurrencia. 

 
5 LUGAR, FECHA Y FIRMA 

 
D. / Dña. …………………………………………………………………………………………………………………………………………….. en 
calidad de …………………………………………………declara la veracidad de todos los datos contenidos en el presente documento. 
 
 

En …………………………..…………………. a ………… de …………………………………… de …………………. 

 

 
 
 
 
 

Fdo.: ……………………………………............. 
 

 


