Junta de Andalucia

ACTA DE LA REUNION DE LA MESA SECTORIAL DE

Consejeria de Salud y Consumo
Servicio Andaluz de Salud

SANIDAD

MESA SECTORIAL DE NEGOCIACION DE SANIDAD

l.- DATOS DE LA SESION
SESION ORDINARIA REUNION Ne: 23 |ANO: 2020
FECHA: 28/12/2020 HORA INICIO: 11:00 |HORA FIN: 14:00

RELACION DE ASISTENTES

Asistentes por la Administracion
Pilar Bartolomé Hernandez Directora General de Personal
Arturo Dominguez Fernandez Coordinacion para el Desarrollo de OEP
Fernando Gilabert Vega Subdirector de Personal
Antonio Toro Barba Unidad de Relaciones Laborales
Asistentes por las organizaciones sindicales
José Sanchez Gamez SATSE
Rosa Elena Garcia Polo SATSE
Jose Manuel Morales Martin SATSE
Rafael Carrasco Duran SMA-F
Andrés Jiménez Marin SMA-F
Ivan Aguilar Cruz SMA-F
Rafael Ojeda Rivero SMA-F
Juan Cruz Fernandez Galvez CSIF
Carmen Jiménez Rodriguez CSIF
Victorino Girela Lépez CSIF
Humberto Mufoz Beltran cCcoo
Guadalupe Gonzalez Gallardo ccoo
Jesus Cabrera Gonzélez cCcoo
Juan Carlos Diaz Conejero UGT
Antonio Macias Borrego UGT
Veredas Caruelo Fernandez UGT
Aprobado en reunion de Mesa Sectorial el dia 12/7/2022
e
JOSE SANCHEZ
(R: I
Cédigo: | | Fecha | 231112022
Firmado Por CARMEN BUSTAMANTE RUEDA
Url De Verificacién https://ws050. juntadeandalucia.es/verificarFirma/ Pagina 17




Consejeria de Salud y Consumo
Servicio Andaluz de Salud

Junta de Andalucia MESA SECTORIAL DE NEGOCIACION DE SANIDAD

II.- ORDEN DEL DIA PREVISTO:

1. Situacion Covid-19

2. Modificacion de la Orden de 3 de septiembre de 2020, por la que se crea la categoria
profesional estatutaria de Medicina de Recursos Avanzados de Cuidados Paliativos en
los centros sanitarios del Servicio Andaluz de Salud

3. Proyecto de Orden sobre las categorias de Funcion Administrativa y de Ingeniero
Superior.

4. Ruegos y Preguntas

Ill. DESARROLLO: Contenidos tratados:

La sesion se celebra telematicamente en modo videoconferencia a través del enlace
proporcionado por el Servicio Andaluz de Salud.

1. Situacion Covid-19

La Directora General informa sobre Ia situacion de los contagios entre el personal del SAS. A
18 de diciembre habia 777 profesionales contagiados, 293 en aislamiento preventivo y 12
considerados como trabajadores especialmente sensibles. Informa también que ayer
comenzo la vacunacion para el personal sociosanitario y sanitario con mayor riesgo, comenta
los datos de personas vacunadas ayer, que en total fueron 1555. Hoy no han llegado vacunas
a Espana, por lo que no puede confirmar que se hara manana. De todo ello remitira la
informacion detallada.

SMA-F: Pregunta como se va a hacer para vacunar a la poblacion general y al personal que
no asiste a su centro de trabajo. La Directora General le informa que ahora se esta vacunando
al personal sanitario en riesgo, y cuando vayan llegando mas vacunas se estableceran citas.
Preguntara a la Direccion General de Asistencia Sanitaria y RS sobre como proceder con el
personal con permiso sindical.

CCOO: Quiere saber si esta prevista alguna contingencia para el personal de residencias que
no quiera vacunarse. La Directora le responde que se informara sobre el porqué de los cero
casos de personal contagiado en algunas residencias. Si alguien se niega a vacunarse tiene
que firmarlo, y quedara registrado. Desconoce qué instrucciones vendran desde el Ministerio
sobre este tema. Si bien es cierto que medicarse es voluntario, en este caso hay razones de
salud publica.

CSIF: pregunta si habra certificado para las personas vacunadas, y si se va a hacer publico el
nombre de las personas a las que se va a llamar para la vacuna. La Directora General
responde que el personal en circuitos COVID-19 seran los primeros, y que se llamara a todo
el mundo. Preguntara si esta previsto o es procedente hacer publico los llamamientos.

SATSE: Pregunta si solo se han suministrado 1555 dosis. Quiere conocer y las previsiones,
si se dispone de un calendario y si se incluyen a las APES y a los centros privados. La
Directora General le informa que en la primera fase se entregaran 180.000 vacunas en
Andalucia, que tanto APES como privados estaran incluidos en la vacunacion, porque se
vacunara a todo el mundo. Enviara la informacion puntualmente.

UGT: Quiere saber si, habiendo mas vacunas hoy, por qué no se sigue vacunando. La
Directora General responde que no dispone de esa informacion, pero se informara.
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Consejeria de Salud y Consumo
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Junta de Andalucia MESA SECTORIAL DE NEGOCIACION DE SANIDAD

2. Modificacion de la Orden de 3 de septiembre de 2020, por la que se crea la categoria
profesional estatutaria de Medicina de Recursos Avanzados de Cuidados Paliativos en los
centros sanitarios del Servicio Andaluz de Salud

El Coordinador de Procesos Selectivos da cuenta de los cambios que se proponen para la
Orden de creacion de la categoria de Medicina en Recursos Avanzados en Cuidados
Paliativos. Se incluira una disposicion transitoria nueva, a la que se ha mejorado la redaccion,
enumerando los Decretos de las OEPs con procesos en curso.

SMA-F: Pone de manifiesto el caso de un profesional de Pediatria que se quejo de no tener
el mismo tratamiento que el resto de FEAs. El Coordinador le responde que estan
contemplado el perfil de los cuidados paliativos pediatricos, pero como area especifica, no
como categoria. Ya esta preparada la solicitud de integracion para que pueda tramitarse a
través de la VEC, y el proceso de se abrira el 12 de enero.

UGT: Pregunta que se va a hacer con el personal interino, y cual es el plazo previsto para la
modificacion de la Orden.

El Coordinador le responde que los cambios para el personal interino se haran al mismo
tiempo que para los titulares. La tramitacion de la modificacion de la Orden deberia ser en un
corto plazo, porque se puede omitir el tramite de audiencia.

SMA-F, CSIF, CCOO y UGT manifiestan su conformidad, y el acuerdo con tramitar la
modificacion de la Orden.

3. Proyecto de Orden sobre las categorias de Funcion Administrativa y de Ingeniero Superior

El Coordinador de Procesos Selectivos informa de la dificultad para ordenar todo lo que tiene
que ver con la Funcion Administrativa, y hace un detallado repaso historico de la situacion.
Existen varias funciones: juridica, econdmica, sistemas de informacion, comunicacion social,
ingenieria, o gestion,... El antiguo Estatuto del Personal No Sanitario sigue vigente
supletoriamente hasta que se regule en la Junta de Andalucia. Se han identificado las
categorias y procedencias de origen de los profesionales traspasados mediante Real Decreto,
y las integraciones que se produjeron desde las Diputaciones y el catalogo de integracion. En
el primer acuerdo Junta-OOSS ya aparecen Ingenieros Industriales y Técnico Superior de
Mantenimiento. En 1990 se publica la actual Orden de estructura funcional de Plantilla, en la
que no estan todas las actuales categorias. Después se han producido dos Acuerdos en
materia de personal, de 2001 y de 2006, donde también se toca parcialmente esta materia.
También se ha publicado el Real Decreto de equivalencias dentro del SNS, y se ha publicado
el Decreto de la OEP de Estabilizacion, en el que figuran algunas categorias no catalogadas,
como la Ingenieria. Tras estudiar todo ello considera que puede hablarse de cinco categorias
y/o especialidades:

e La técnico-juridica, con los profesionales actuales y los futuros grados del area juridica.

e |a Economico-financiero con profesionales de la administracion y gestion de empresa.

e Lade Técnicos de Administracion Sanitaria, donde se incluyen los de gestion, organizacion

y sistemas.
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Junta de Andalucia MESA SECTORIAL DE NEGOCIACION DE SANIDAD

e La de Comunicacion social.
e Lade Técnico Superior en Ingenieria.

Una vez modificadas las categorias y especialidades, quienes estan actualmente en la
Funcion Administrativa se integraran en las nuevas. Quienes tomen posesion, ya lo haran en
la nueva con la nueva denominacion. Es necesario que en el futuro se sea respetuoso con
esta clasificacion que se propone.

SATSE: Dado que Enfermeria aun figura como Diplomatura, se podria poner como Grado. El
Coordinador responde que se ha mantenido la estructura de personal del Estatuto Marco.

UGT: La orden de 1990 clasificaba al personal de gestion en tres grupos: administracion,
mantenimiento, hosteleria y servicios. Es necesario hacer un nuevo anexo, por lo que les
parece bien la iniciativa. Le preocupa las categorias de Técnico Superior en Electromedicina,
asi como la Ingenieria. La categoria de Técnicos Medios de Funcion Administrativa debiera
tener sus especialidades, como en Técnico de Funcion Administrativa.

El Coordinador de Procesos Selectivos le responde que se trata de una actualizacion de las
denominaciones, mas que negociar algo nuevo. Respecto al Tecnico Superior en
Electromedicina y a la Ingenieria reconoce que le ha resultado lo mas dificil para encontrar
antecedentes, y se muestra abierto debatir otras propuestas. Respecto de las especialidades
para técnicos medios de funcion administrativa, esta de acuerdo en incluirlas.

CSIF: Propone que los detalles se debatan en Mesa Técnica.

CCOO: Tiene muchas dudas y observaciones sobre esta materia, no pretende sacarlas hoy,
sino mejor verlo con mas tiempo. Con estas propuestas se actualizan las denominaciones de
los actuales servicios del SAS, y comparte la mayoria de las propuestas. Ahora también es
una oportunidad para sacar adelante lo que ya esta acordado en Mesa Sectorial. Propone
hacer un calendario para el resto de las modificaciones. Sacar ya la modificacion de la Orden
de Paliativos. Recuerda también que hay otros cambios, acordados desde hace afos y
pendientes de publicar, propone hacer Mesa Técnica sobre este tema porque interesa
actualizar el catalogo.

El Coordinador le responde que cualquier modificacion sustancial ya requiere de otros
procesos como el Decreto de Plantilla o modificar otras normas. El objetivo que esta planteado
en este momento es publicar pronto las nuevas denominaciones de 52 categorias, y este es
el alcance que se pretende. No se trata de hacer nada nuevo. La Directora General también
responde que se pueden estudiar sus propuestas.

UGT: En su internacion anterior se estaba alargando, porque después de estudiar la
documentacion remitida, considera que hay cosas que aclarar.

La Directora General le responde que cada cual tiene su voz y el tiempo que crea necesario.
El objetivo de la Mesa de hoy era hacer la transicion al aiio que viene, incluidos los trabajos
sobre las nuevas normas, que se pueden ver en Mesa Tecnica, para lo que propone poner un
calendario de trabajo. Hoy lo necesario es despejar la modificacion en la Orden de Paliativos.
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Junta de Andalucia

Consejeria de Salud y Consumo
Servicio Andaluz de Salud

MESA SECTORIAL DE NEGOCIACION DE SANIDAD

| El Coordinador considera que hay dos niveles: por un lado, la revision de las ordenes |
acordadas para nuevas categorias, y por otro, repasar la actualizacion del anexo de plantillas.

Se hacen propuestas y se debate un posible calendario para las reuniones de Mesas Técnicas
a partir del dia 11 del mes de enero. Se acuerda un calendario de mesas para tratar los
siguientes temas: las 6rdenes sobre Plantilla, la de Urgencias, la de Desarrollo profesional, la
de Baremo, y la de Teletrabajo. Ademas, se continuaran los trabajos sobre salud mental: se
seguira enviando informacion sobre los procesos de integracion, y se fijara una reunion para
febrero.

4. Ruegos y Preguntas

Las OOSS preguntan por:

La actualizacion del listado de Bolsa de Enfermeria. La Administracion responde que
la Comision aun no ha finalizado su trabajo.

La reunion con los Gerentes de las AGS del Campo de Gibraltar. La Administracion
responde que no ha sido posible fijar una fecha para la reunion, que se convocara
proximamente, aproximadamente para el 15 de enero.

La actualizacion del Manual de Vacaciones, Permisos y Licencias. La Administracion
indica que lo enviara hoy.

Los listados de CRP. La Administracion responde que aun se estan trabajando.

Si la tarea de notificar las agresiones en la plataforma Hermes es de todos los
profesionales o solo de los celadores-conductores, a los que en un Distrito se esta
pidiendo que lo hagan. La Administracion responde que estudiara esta situacion.

Los Certificados Médicos para las tomas de posesion de OEP: parece que el personal
de Medicina de Familia dice que es tarea de las Unidades de Prevencion de Riesgos
Laborales. La Administracion responde que inicialmente hubo alguna confusion sobre
la prioridad de estos certificados en las actividades de los MF, aunque las instrucciones
estan claras. Pide que se le indique donde se encuentran los problemas, y se hablara
con la DG Asistencia Sanitaria.

Cuando se produciran los volcados de datos de Bolsa en VEC. La Administracion
informa que en estos momentos no hay ningun problema, y que los técnicos siguen
trabajando en las cargas. Se han incluido mejoras funcionales, como ver la puntuacion
de méritos tomados, y eso ha generado alguna demora. Mientras tanto no se pueden
incorporar nuevos meritos, pero para eso aun hay suficiente tiempo.

Las OOSS proponen:

Retomar la Mesa Tecnica sobre Mantenimiento en febrero.

Revisar la situacion de las tomas de posesion y su reanudacion. La Administracion
responde que se considerara segun evolucionen los contagios y el inicio de la
vacunacion. Con la perspectiva actual, hay que ver el efecto de los contagios y de la
nueva cepa en las navidades. Si continua como esta ahora, en breves fechas podria
ponerse en marcha. Recuerda que, no obstante, nunca se han culminado procesos de
concursos de traslados, ni de OEPs en Navidad. Propone analizar la situacion y todos
los elementos a tener en cuenta, como las solicitudes de plazas de M. Familia que
acaban el dia 14, en una préxima Mesa Sectorial el 21 de enero.
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Consejeria de Salud y Consumo
Servicio Andaluz de Salud )
Junta de Andalucia MESA SECTORIAL DE NEGOCIACION DE SANIDAD

e Reanudar la Mesa de negociacion del nuevo Acuerdo Marco en materia de personal.
La Directora General responde que se continuara los trabajos de esa Mesa, que no se
pararan.

La Directora General finaliza la reunion haciendo un balance del afo, intenso e inesperado,
pero en el que se ha conseguido avanzar en cosas muy importantes para la sanidad. El
proximo afno hay que seguir sacando mas cosas. Agradece el trabajo y disposicion de todos
los miembros de la Mesa para arreglar las cosas. Desea un feliz afio nuevo y buenos acuerdos.

Sin mas temas que tratar, se finaliza Ia reunion a las 14:00 horas.

Aprobado en reunion de Mesa Sectorial el dia 12/07/2022
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IV.- ANEXOS:

Sin Anexos

EL SECRETARIO:
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