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La Resolución de 29 de junio de esta Dirección Gerencia, por la que se dictan instrucciones sobre la 

tramitación de convenios administrativos y protocolos generales de actuación en el ámbito del 
Servicio Andaluz de Salud (BOJA núm. 149 de 4 de agosto de 2023), establece en su punto Undécimo 
sobre Convenios de suscripción Generalizada, en su punto 4, que “podrán aprobarse borradores de 

convenios normalizados por Resolución expresa de la Dirección Gerencia del SAS que se someterán a 
la tramitación dispuesta en los apartados 2 y 3”. 

 
Por ello y en base a las competencias atribuidas a la Dirección Gerencia del SAS por el artículo 69 de 
la Ley 2/1998, de 15 de junio, de salud de Andalucía y en los artículos 12.1.b) y g) del Decreto 156/2022, 

de 9 de agosto, por el que se establece la estructura orgánica de la Consejería de Salud y Consumo y 
el Decreto 118/2022, de 9 de agosto de mi nombramiento, 
 

RESUELVO 
 

1º Aprobar el modelo normalizado de Convenio de colaboración que se relaciona a continuación y 
que figuran como Anexos 1 de la presente Resolución. 

 
“CONVENIO DE COLABORACIÓN ENTRE EL SERVICIO ANDALUZ DE SALUD Y LA FUNDACIÓN < Nombre 
de la Fundación Gestora de la Investigación del SSPA> EN MATERIA DE CONTRATACIÓN DE PERSONAL 
SANITARIO INVESTIGADOR EN EL MARCO DEL PROGRAMA "RÍO HORTEGA" DE LA ACCIÓN 

ESTRATÉGICA DE SALUD DEL INSTITUTO DE SALUD CARLOS III.” 
 

2º La tramitación del citado Convenio, cuando se tengan que materializar, se ajustará a lo establecido 
en la Resolución de 29 de junio de 2023 de esta Dirección Gerencia. 
 
3º La presente Resolución producirá sus efectos a partir de día de su publicación en la WEB del Servicio 
Andaluz de Salud. 

 

 

                                   EL DIRECTOR GERENTE 

Resolución: SA 0083/2023               R. SA 0083/23 
 
Asunto: Aprobación de modelo normalizado de Convenios en materia en materia de 
contratación de personal sanitario investigador en el marco del programa "Río 
Hortega" de la acción estratégica de salud del Instituto de Salud Carlos III. 
  
Origen: DIRECCIÓN GERENCIA 
 
Ámbito de aplicación:  

HOSPITALES  
DISTRITOS DE ATENCIÓN PRIMARIA DE SALUD 
ÁREAS DE GESTIÓN SANITARIA 
FUNDACIONES GESTORAS DE LA INVESTIGACIÓN DEL SSPA. 
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ANEXO 1 

 

CONVENIO DE COLABORACIÓN ENTRE EL SERVICIO ANDALUZ DE SALUD Y LA FUNDACIÓN 
XXXXXXXXXXXXX EN MATERIA DE CONTRATACIÓN DE PERSONAL SANITARIO 
INVESTIGADOR EN EL MARCO DEL PROGRAMA "RÍO HORTEGA" DE LA ACCIÓN 
ESTRATÉGICA DE SALUD DEL INSTITUTO DE SALUD CARLOS III. 

 
 
De una parte, el Ilmo. Sr. D. DIEGO AGUSTIN VARGAS, Director Gerente del Servicio Andaluz de 
Salud, agencia administrativa de la Junta de Andalucía, adscrita a la Consejería competente 

en materia de Salud, de conformidad con el Decreto 216/2011, de 28 de junio, de adecuación 

de diversos organismos autónomos a las previsiones de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la 
Administración de la Junta de Andalucía, con domicilio en Sevilla, Avda. de la Constitución, 
núm. 18, y CIF Q-9150013 B, a quien corresponde la representación legal del mismo, según los 
articulas 69 de la Ley 2/1998, de 15 de junio, de Salud de Andalucía y del Decreto 156/2022 de 

9 de agosto, por el que se establece la Estructura Orgánica de la Consejería de Salud y 
Consumo y del Decreto 181/2022 de 9 de agosto por el que se dispone su nombramiento, 
 
De otra parte, el Sr. D. XXXXX XXXXXX XXXXXX, en nombre y representación de la Fundación 
<nombre completo de la Fundación>, inscrita en el Registro de Fundaciones de Andalucía con 

el núm XX/XXXX , domiciliada en < ciudad >, en < dirección postal completa>  con CIF 
XXXXXXXXXXXXXXX, en calidad de Director Gerente y representante legal de dicha entidad, en 

virtud de los poderes otorgados por su Patronato con fecha XX de xxxxxxxxx de XXXX y 
elevados a escritura pública ante el notario XXXXXXXX XXXXXXX XXXXXX con fecha XX de 

xxxxxxxx de XXXX , bajo el número XXXX  de su protocolo. 
 
Ambas partes se reconocen capacidad legal suficiente para suscribir el presente Convenio de 
Colaboración, a cuyo fin 
 

 
EXPONEN 

 
 

I.- Que el Servicio Andaluz de Salud (en adelante, SAS), es una agencia administrativa adscrita 

a la Consejería de Salud y Consumo de la Junta de Andalucía, cuyas competencias y funciones 
vienen reguladas por la Ley 2/1998, de 15 junio, de Salud de Andalucía, y por la Ley 9/2007 de 
2 de octubre de Administración de la Junta de Andalucía. 
 

Los profesionales pertenecientes a la red de centros sanitarios del SAS vienen desarrollando 
una intensa actividad investigadora, en estrecha coordinación con las Universidades 
andaluzas y dentro del marco establecido por la Estrategia de I+i aprobada por la Consejería 
competente en materia de Salud y por el Plan Andaluz de Investigación. El compromiso de 

fomentar la actividad investigadora está expresamente recogido en los diferentes Contratos 
Programa suscritos anualmente entre la Consejería de Salud y Consumo y el SAS, y entre éste 
y su red de centros sanitarios. 
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II.- Que la Fundación <nombre completo de la Fundación>, en adelante <acrónimo 
Fundación>, es una organización constituida sin ánimo de lucro, perteneciente al sector 

público de la Comunidad Autónoma de Andalucía conforme al artículo 55 de la Ley 10/2005, 
de 31 de mayo, de Fundaciones de la Comunidad Autónoma de Andalucía, inscrita en el 
registro de Fundaciones de Andalucía con el nº XX/XXX, cuyo patrimonio se encuentra 
afectado, de modo duradero, al desarrollo de la docencia, de la investigación científica y el 

desarrollo tecnológico en ciencias de la salud, así como a la promoción y mejora de la 
asistencia sanitaria pública. 

Entre sus fines está la promoción de investigaciones biomédicas de calidad en <Provincia/s>, 

así como la promoción y el desarrollo de innovaciones en las tecnologías sanitarias. 

<ACRONIMO FUND>  es una de las Fundaciones Gestoras de la Investigación del Sistema 
Sanitario Público de Andalucía (SSPA) que en febrero de 2012 suscribieron un convenio de 
colaboración con el SAS, el cual tiene por objeto el establecimiento de las condiciones 
generales y las bases necesarias por las que se regirán las relaciones entre el SAS y las 

Fundaciones Gestoras de la Investigación del SSPA, con el fin de contribuir al desarrollo y la 
mejora de la I+D+i en el ámbito del SAS, a través de la optimización de las actividades de 
gestión y apoyo de la investigación en los centros y organismos del SSPA dependientes de 
aquél. Dicho Convenio fue renovado y actualizado en junio de 2020, fijando como objeto del 

mismo el establecimiento del marco jurídico obligacional por el que se han de regir las 
relaciones entre el SAS y las Fundaciones Gestoras de Investigación del SSPA, para desarrollo 
y mejora de la I+d+i y de la formación, mediante la optimización de las actividades de gestión 

y apoyo a la investigación y formación en los centros y organismos incluidos en el Servicio 
Andaluz de Salud.  

Entre las aportaciones de las Fundaciones Gestoras del SSPA y, por tanto, de <ACRONIMO de 

la FUND>, se encuentran los servicios de gestión y apoyo a la investigación incluidos en la 
Cartera de Servicios en red. De los mismos cabe resaltar, a los efectos del presente Convenio, 
la gestión de ayudas para los institutos de investigación sanitaria vinculados al SSPA, 
constituyendo, así, este Convenio un desarrollo de dicha materia. 

III.- Que con fecha XX de XXXXX de 2018 el SAS y <ACRONIMO FUND> suscribieron un convenio 
de colaboración en materia de contratación de personal facultativo en el marco del programa 

“Rio Hortega” de la Acción Estratégica de Salud del Instituto de Salud Carlos III, al amparo de 
la Resolución del citado Instituto de 20 de abril de 2017 (BOE de 25/04/2017) correspondiente 

a la convocatoria 2017, de la cual la Fundación  <ACRONIMO FUND>  fue beneficiaria de las 
ayudas a la contratación en el programa “Rio Hortega”.  

Que, así mismo, <ACRONIMO FUND> ha ido beneficiándose, en menor o mayor cuantía en años 
sucesivos y hasta el momento actual, de este tipo de ayudas como se puede corroborar en las 

Resoluciones definitivas de la Dirección del ISCIII de las Convocatorias del Programa Rio 
Hortega desde 2018 a 2022 ambas incluidas. La ejecución de estas ayudas ha sido regulada 
según las bases de su convocatoria y mediante lo establecido en el citado Convenio de 2018 y 
en la Adenda que se suscribió al mismo con fecha XX de septiembre de 2019, mediante la cual 
se ajustaban las condiciones económicas y retributivas de estos Contratos Rio Hortega. 

IV.- Que el objeto de esta actuación del ISCIII es la contratación de profesionales en entidades 

sanitarias de titularidad pública, con actividad clínico asistencial, que hayan superado la FSE, 
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para el desarrollo de un plan de formación en investigación en ciencias y tecnologías de la 
salud que simultanearán con actividad asistencial propia de su especialidad. 

Con los "contratos Río Hortega" se pretende: 

a) Promover la capacitación en investigación de los profesionales sanitarios que hayan 
terminado el periodo de FSE regulado para Médicos, Farmacéuticos, Químicos, Biólogos, 

Bioquímicos, Psicólogos, Clínicos, Radiofísicos Hospitalarios y personal de Enfermería, para 
incrementar la masa crítica de facultativos especialistas-investigadores, considerados claves 
en la investigación traslacional, contribuyendo así al acercamiento entre la investigación 

biomédica y la práctica clínica. 

b) Aumentar la masa crítica de personal con FSE que simultanean actividades clínico-
asistenciales y de investigación para reforzar la capacidad de traslación del conocimiento a 

los pacientes y de generar hipótesis de investigación desde la práctica asistencial. 

e) Promover la incorporación de jóvenes investigadores al Sistema Español de Ciencia, 
Tecnología e Innovación. 

d) Favorecer la investigación orientada al paciente y a la población, fundamentalmente en las 
especialidades clínicas con una menor masa crítica de investigadores en el ámbito del 
Sistema Nacional de Salud, a través de actividades de transferencia. 

Esta actuación, cofinanciada por el ISCIII, está sujeta a los requisitos y condiciones que se 

establecen en las resoluciones de convocatoria de estas ayudas, y que para la convocatoria 
2023 (Resolución de la Dirección del Instituto de Salud Carlos III de 17 de marzo de 2023) son 

los siguientes: 

1. Las ayudas concedidas tendrán una duración de dos años, que se destinarán a financiar 
contratos de trabajo, bajo cualquier modalidad de contratación acorde con la normativa 
vigente, suscritos entre la persona seleccionada y la entidad, sin perjuicio de lo establecido 

en su resolución de convocatoria sobre la justificación económica y el seguimiento científico-
técnico. 

2. La dotación económica a cargo del ISCIII será de 20.600 euros anuales en la primera 
anualidad y 21.800 euros en la segunda anualidad para profesionales cuya duración de la FSE 
sea de hasta tres años y de 30.000 euros anuales en la primera anualidad y 35.000 euros en la 

segunda anualidad para el resto de profesionales, en concepto de retribución bruta salarial, 

distribuidos preferentemente en 14 pagas, que el ISCIII financiará en su totalidad. Las cuotas 
empresariales a la Seguridad Social y resto de gastos de contratación correrán a cargo de la 
entidad beneficiaria de estas ayudas. 

3. La evaluación se realizará por parte de la Comisión Técnica de Evaluación de Recursos 
Humanos del ISCIII, de acuerdo con los criterios de evaluación establecidos en cada 
resolución de convocatoria (de forma general, serán los méritos curriculares de los 

candidatos, los méritos curriculares del grupo de investigación receptor y la valoración de la 
propuesta de trabajo presentada). 

V.- Que transcurridos cinco años desde la firma del anterior Convenio, sobre la base de lo 

dispuesto en el artículo 49 h) y disposición adicional decimoctava de la Ley 40/2015 de 1 
de octubre y del artículo 34 de la Ley 14/2011 de 1 de junio de la Ciencia, la Tecnología y la 
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Innovación, y ante la necesidad de mantener un marco regulatorio común entre el SAS y las 
FF.GG.II. para este Programa del ISCIII y la Acción Estratégica en Salud nacional para la 

investigación, ambas partes deciden formular un nuevo convenio que renueve y actualice los 
parámetros necesarios para una gestión eficaz y eficiente de este Programa Rio Hortega y 
aporte seguridad jurídica por un nuevo periodo de cinco años con posibilidad de renovación 
por un periodo igual si fuese necesario. 

 
De acuerdo con todo lo anteriormente expuesto, dado que los profesionales que se 
beneficiarán de estas subvenciones deben realizar actividad asistencial en el SAS, de cara a 
garantizar la adecuada consecución de los objetivos previstos por el ISCIII, las partes deciden 

formalizar el presente Convenio con arreglo a las siguientes 

 
 
 

ESTIPULACIONES 

 
PRIMERA. - OBJETO 
 
Constituye el objeto del presente Convenio regular las condiciones de colaboración entre el 
SAS y <ACRONIMO FUND> en relación con las subvenciones concedidas por parte del ISCIII 

para Contratos Río Hortega, dirigidos a favorecer la contratación de profesionales con 

actividad clínico asistencial en los centros sanitarios del SAS, para el desarrollo de un plan de 
formación en investigación en ciencias y tecnologías de la salud que simultanearán con 
actividad asistencial correspondiente a su especialidad.  

 
SEGUNDA. - CONDICIONES DE LAS SUBVENCIONES 
 
1. Ámbito 
 

Las subvenciones se referirán a aquellos profesionales sanitarios que, cumpliendo los 
requisitos que figuran en las resoluciones anuales de convocatoria del programa Río Hortega, 
sean elegidos por el ISCIII de entre las propuestas presentadas, y cuya entidad beneficiaria 
sea la Fundación <ACRONIMO>. En las resoluciones de concesión de estas ayudas, que el ISCIII 

hará públicas anualmente, se reflejará el listado de los profesionales correspondientes, el 
centro de realización, la entidad solicitante y el importe concedido. 
 
Los listados definitivos de concesión de cada convocatoria se añadirán al presente convenio 
una vez publicados por el ISCIII durante todo el tiempo de vigencia de este y formarán parte 

indisoluble del mismo. 
 
2. Duración y cuantía 
 

Las subvenciones serán otorgadas para el plazo de dos (2) años, por cada profesional 
seleccionado. 
 

Lo abonado al profesional será:  
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a) Para profesionales cuya duración de la FSE sea de hasta tres años, 34.505€ brutos anuales 

distribuidos en 14 pagas, de los cuales 20.600 euros anuales en la primera anualidad y 21.800 
euros en la segunda anualidad corresponderán a la ayuda concedida por el Instituto de Salud 
Carlos III. El resto hasta completar los 34.505€ brutos anuales, más los costes sociales, serán 
financiados por el Servicio Andaluz de Salud de su presupuesto. 

 
b) Para el resto de profesionales, 45.000 € brutos anuales distribuidos en 14 pagas, de los 
cuales 30.000 euros anuales en la primera anualidad y 35.000 euros en la segunda anualidad 
corresponderán a la ayuda concedida por el Instituto de Salud Carlos III. El resto hasta 

completar los 45.000€ brutos anuales, más los costes sociales, serán financiados por el 

Servicio Andaluz de Salud de su presupuesto. 
 
Si a lo largo de los cinco (5) años de vigencia del presente convenio hubiera alguna 
actualización en la duración y cuantía de estas ayudas en las resoluciones anuales de 

convocatoria las mismas, se estará a lo dispuesto en dichas resoluciones, y serán objeto de 
adenda de modificación al presente Convenio.  
 
3.- Dedicación a actividades asistenciales y de investigación 

Los profesionales a los que se refieran las subvenciones simultanearán la actividad 
investigadora con la actividad asistencial, de acuerdo con la propuesta presentada a la 

convocatoria, desarrollándose dicha actividad asistencial en los centros sanitarios 
correspondientes. 
 
De forma complementaria a lo establecido en el punto 2, el profesional, con arreglo a lo 
dispuesto en el artículo 24 de la Resolución del Instituto de Salud Carlos III de 17 de marzo de 

2023 por la que se aprueba la convocatoria correspondiente a 2023, podrá realizar los 
servicios correspondientes a jornadas complementarias (incluidas guardias de 24 horas o 
fracciones o tareas de continuidad asistencial), en aquellos casos en que así se contemple, 
siempre que estas tareas asistenciales, de forma global, no superen las 96 horas mensuales. 

El abono de estas actividades de jornada complementaria corresponderá al Servicio Andaluz 
de Salud de su presupuesto. 
 

En todo caso, las entidades beneficiarias de estas ayudas comunicarán la realización de estas 
actividades complementarias  a la Subdirección General de Evaluación y Fomento de la 

Investigación del Instituto de Salud Carlos III. 
 

TERCERA. - COMPROMISOS DE LAS PARTES 
 

Las partes se comprometen a realizar cuantas actuaciones contribuyan al buen fin del 
presente Convenio y en concreto: 
 
El Servicio Andaluz de Salud se compromete a: 

a) Cofinanciar anualmente con su presupuesto la contratación de las personas 

profesionales beneficiarias de estas ayudas, de acuerdo con lo dispuesto enla 

Estipulación Segunda, punto 2 apartados a) y b) según el caso. 
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b) Asumir anualmente con cargo a su presupuesto los gastos derivados de los costes 

sociales de estos contratos. 

c) Asegurar la dedicación a tareas asistenciales y de investigación de los profesionales 
seleccionados en cada ejercicio para las subvenciones, de acuerdo con las propuestas 
presentadas a las convocatorias.  

d) Realizar las contrataciones oportunas del personal sanitario que resulte seleccionado 

en las convocatorias a la que se refieren las subvenciones, y utilizar los fondos 
recibidos de <ACRONIMO FUND> derivados de este Convenio para la financiación de 
dichas contrataciones. 

e) Justificar documentalmente ante <ACRONIMO FUND> las contrataciones de los 
profesionales del SAS a que se refiere la Estipulación Segunda, punto 1. Los 

documentos justificativos deberán ser originales o copias compulsadas, y se 
presentarán por requerimiento de <ACRONIMO FUND> o en todo caso, en el plazo 
máximo de un (1) mes desde la formalización de dichas contrataciones. 

f) Facilitar las actividades de investigación de los profesionales del SAS objeto de las 

subvenciones, mediante el acceso a las estructuras y equipamientos de investigación 
de sus centros.  

g) Promover la orientación traslacional de las investigaciones realizadas por estos 
profesionales, de manera que quede claramente relacionada con su actividad 
asistencial. 

 
Por su parte, <ACRONIMO FUND> se compromete a: 
 

a) Facilitar al SAS y a los centros sanitarios implicados, la relación de profesionales 

beneficiarios del programa, tan pronto como las resoluciones de concesión de las 
subvenciones sean publicadas por el ISCIII. 

b) Abonar al SAS las cantidades que correspondan a los profesionales que hayan sido 
seleccionados por el ISCIII en cada convocatoria, de acuerdo con las cuantías que se 
detallan en la Estipulación Segunda, punto 2 apartados a) y b) según el caso. 

c) Las cantidades serán abonadas en el plazo máximo de un (1) mes desde que fuesen 
recibidas las cantidades procedentes del ISCIII, bajo el concepto: "Contratos Río 

Hortega" seguido del código de expediente, nombre del profesional y del año a que se 
refiera, y se harán efectivas en la cuenta XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX de la que es titular 

la Junta de Andalucía. 

d) Asesorar y colaborar con el SAS en todas aquellas actividades que se estimasen por 
ambas partes para el buen desarrollo de las subvenciones. 

 
 

CUARTA. - VIGENCIA 
 
El presente Convenio está vinculado a las Resoluciones (resolución de convocatoria y   
resolución final de contratos Río Hortega financiados) del ISCIII en la Acción Estratégica en 

Salud relativas al Programa Río Hortega, y tendrá efectos desde el día de su firma y 
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permanecerá vigente por un plazo de cinco (5) años, sobre la base de lo dispuesto en el 
artículo 34.2 de la Ley 14/2011 de 1 de junio de la Ciencia, la Tecnología y la Innovación. 

 
Transcurrido este plazo, se podrá renovar de manera expresa mediante adenda de 
renovación, por un periodo máximo igual a 5 años, sin perjuicio de su posible resolución por 
cualquiera de las causas previstas en la estipulación Octava. 

 
 
QUINTA. - CONFIDENCIALIDAD, PROPIEDAD Y DIFUSIÓN DE LOS RESULTADOS  
 

1. Cualquier tipo de divulgación, incluida la publicación científica, derivada del desarrollo 

del presente convenio citará siempre la autoría del equipo investigador y la intervención 
del centro sanitario del SAS en el que la actividad de investigación se haya llevado a cabo, 
ajustándose a las normas contenidas en la Resolución 437-13 de 4 de julio de la Dirección 
Gerencia del SAS “Referencias de afiliación e identificación de autores en las 

publicaciones de documentos científicos”. Asimismo, se hará referencia explícita como 
origen de la financiación al ISCIII y al SAS.  

 
2. Si se produjeran resultados de investigación susceptibles de generar derechos de 

propiedad intelectual e industrial, respecto a su titularidad, gestión y explotación se 

estará a los dispuesto en el Decreto 16/2012 de 7 de febrero, por el que se regula la gestión 
y transferencia de los resultados de las actividades de investigación, desarrollo e 

innovación cuya titularidad corresponda a las agencias y a las demás entidades 
instrumentales dependientes de la Consejería competente en materia de salud o 

normativa que pudiera sustituirlo. Dicha gestión se realizará, según acuerdo de las partes, 
en colaboración con la Oficina de Transferencia de Tecnología del SSPA (OTT-SSPA). En 
cualquier caso, se deberá informar a la OTT-SSPA de los resultados de investigación 
susceptibles de generar derechos de propiedad intelectual y/o industrial que se 
produzcan en el seno del SSPA. 

 
3. La comunicación de resultados susceptibles de protección mediante un derecho de 

propiedad industrial se regirá por lo dispuesto en el artículo 4 del mencionado Decreto 
16/2012, de 7 de febrero, o normativa que pudiera sustituirlo. 

 

4. El personal y los centros en los que el personal desarrolle su actividad asistencial e 
investigadora se abstendrán de llevar a cabo actuaciones que puedan comprometer la 
obtención y mantenimiento de los derechos de propiedad industrial e intelectual, 
especialmente la publicación total o parcial de los resultados o difusión por otros medios, 

de conformidad con el artículo 5 del citado Decreto 16/2012, de 7 de febrero o normativa 
que pudiera sustituirlo. 

 
 

SEXTA. - COMISIÓN DE SEGUIMIENTO 
 
1. Se creará una Comisión de Seguimiento paritaria con el fin de velar por el buen 

cumplimiento de la colaboración pactada en este convenio e interpretar los términos de 

este que pudieran requerirlo. 
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2. Dicha Comisión de Seguimiento estará compuesta por: 

 

• Dos miembros designados por el órgano directivo del SAS que suscribe el Convenio 

• y dos miembros designados por la dirección gerencia de (ACRÓNIMO  FUND). 
 
3. La Comisión estará presidida por uno de los dos representantes del SAS, designado por el 

órgano directivo del SAS que suscribe el Convenio.  
 
4. Como secretario/a, con voz y sin voto, actuará una persona con la condición de 

empleado/a público/a, designada por la Presidencia de la Comisión. La Secretaría se 

ocupará de la adecuada conformación de la Comisión, el cumplimiento de sus funciones, 
la debida convocatoria, la remisión del Orden del día a desarrollar y la emisión de las 
oportunas actas. 

 
5. La Comisión de Seguimiento, que se constituirá en el plazo máximo de seis (6) meses 

desde la fecha de suscripción del Convenio, se reunirá, con carácter ordinario una (1) vez 
al año y, con carácter extraordinario, cuando cualquiera de sus miembros lo considere 
necesario, debiendo convocar la reunión con una antelación mínima de siete (7)) días. 

 

6. Las reuniones de la Comisión de Seguimiento podrán celebrarse a través de 
teleconferencia o videoconferencia siempre que todos sus miembros puedan ser 

identificados y se encuentren en situación de igualdad. 
 
7. Las decisiones se adoptarán por mayoría, teniendo la Presidencia voto de calidad en caso 

de empate. 
 
8. A las reuniones de la Comisión de Seguimiento podrá ser convocada cualquier persona 

que se considere oportuno por las partes, participando en las mismas con voz, pero sin 

voto.  
 
9. Corresponderán a la Comisión de Seguimiento las siguientes funciones: 
 

a. Elaborar propuestas de mejora en el desarrollo y cumplimiento de los 

compromisos establecidos en el presente convenio. 
b. Resolver las dudas de interpretación y las discrepancias que pudieran surgir 

durante la ejecución de las acciones a realizar. 
c. La coordinación de las actuaciones a desarrollar para el cumplimiento de lo 

establecido en el presente convenio. 
d. Las funciones de seguimiento, vigilancia y control propias del presente Convenio. 
e. Las restantes funciones que les atribuya la normativa vigente o que les sean 

encomendadas por el SAS. 

 
 

SÉPTIMA. - MODIFICACIONES 
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Cualquier cambio o modificación que se produzca con posterioridad a la firma del convenio 
habrá de realizarse por escrito, y previo acuerdo de ambas partes, debiendo anexionarse 

dichas modificaciones al mismo. 
 
La anulación o modificación de una o varias cláusulas, que será realizada previo acuerdo de 
las partes, no alterará la validez del resto del convenio, manteniéndose los términos del 

mismo, siempre que dicha cláusula sea independiente del resto y que no sea de tal 
importancia que sin ella el convenio no se hubiera formalizado. 
 

OCTAVA. - CONSECUENCIAS APLICABLES EN CASO DE INCUMPLIMIENTO Y RESOLUCIÓN 
DEL CONVENIO 
 

Además del transcurso del tiempo previsto para su vigencia, el presente Convenio se resolverá 
por las siguientes causas: 
 
a) El mutuo acuerdo entre las partes. 
 

b) El incumplimiento de las obligaciones inherentes a cualquiera de las partes. En este 
último caso, la parte que aprecie el incumplimiento podrá optar entre: 

 

− Resolver el convenio, comunicándolo fehacientemente a la otra parte mediante 

escrito motivado, con un (1) mes de antelación a la fecha en que desee dar por 
finalizado el mismo. 

 

− Acordar con la parte incumplidora la concesión de unas nuevas condiciones de 
cumplimiento que deberán quedar reflejadas en un documento firmado por ambas 

partes que se anexará a este convenio. 
 
La resolución del presente convenio no afectará a los compromisos preexistentes al mismo. 
 
NOVENA. - NORMATIVA DE APLICACIÓN Y JURISDICCIÓN COMPETENTE 

 
1. El presente convenio se rige por lo establecido en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de 

Régimen jurídico del Sector Público, concretamente por el capítulo VI, artículos 47 a 53, sobre 
la regulación de los Convenios, con las especificidades establecidas en el articulo 34 de la Ley 

14/2011 de 1 de junio de la Ciencia, la Tecnología y la Innovación. 
 
2. De conformidad con lo establecido en el artículo 6 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de 
Contratos del Sector Público, por la que se transponen al ordenamiento jurídico español las 
Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero 

de 2014, este convenio queda excluido del ámbito de aplicación de la citada Ley, rigiéndose 
por lo estipulado entre las partes. 
 
3. Las partes tratarán de resolver de forma amistosa las controversias, dudas y lagunas que 

pudieran presentarse. Si no fuera posible alcanzar dicho acuerdo, las controversias, dudas y 

lagunas serán resueltas por la jurisdicción contencioso-administrativa, aplicándose los 
principios de la citada Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Público. 
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Y, en prueba de conformidad con cuanto antecede, las partes firman digitalmente el presente 
convenio de colaboración. 
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