
Hospital Poniente. Agencias Públicas Empresariales

DNI APELLIDOS Y NOMBRE CATEGORÍA SOLICITADA CAUSA DENEGACIÓN
***9673** ALAOUI BENABDERRAHMAN,NIVINE FISIOTERAPEUTA 03
***5727** CASADO  RODRIGUEZ,MARIA DEL MAR TÉCNICO/A EN CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERÍA 01
***1662** COLLADO HERRADA,ANTONIA CELADOR/A 01

***8529** CRIADO FERNANDEZ,ANA MARIA TÉCNICO/A EN CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERÍA 02
***8298** JIMENEZ GILA,ANA MARIA FEA ANALISIS CLÍNICOS 04
***1246** JIMENEZ MARTINEZ,REMEDIOS ENFERMERO/A 04
***3704** LOPEZ MALDONADO,TRINIDAD TÉCNICO/A EN CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERÍA 02
***1624** LOPEZ OLIVARES,MARIA DOLORES TÉCNICO/A EN CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERÍA 04
***6061** MORO DOMINGUEZ,FRANCISCO JAVIER MÉDICO/A DE URGENCIAS HOSPITALARIAS 05
***0483** PRIETO ESCALERA,JUAN MANUEL MÉDICO/A DE URGENCIAS HOSPITALARIAS 04
***4699** RAMIREZ ROBLES,RAQUEL MÉDICO/A DE URGENCIAS HOSPITALARIAS 05
***5257** ROBLES PEREZ,ISABEL MÉDICO/A DE URGENCIAS HOSPITALARIAS 05
***8478** RUIZ  VALVERDE,ENCARNACION MARIA MÉDICO/A DE URGENCIAS HOSPITALARIAS 01
***5716** MACIAS RODRÍGUEZ, FRANCISCO CELADOR/A 01
***0240** ANTOLIN  FERNANDEZ, SUSANA ENFERMERA 01

CAUSAS DE DESESTIMACIÓN
    01. No ser personal laboral fijo
    02. Exceder de la edad de jubilación forzosa. No cumplir el requisito del artículo 2.c)
    03. No pertenecer a una categoría de personal estatutario equivalente a la de su categoría profesional de origen o que por equiparación le corresponda.
    04. No cumplir el requisito de titulación exigido para el ingreso en dicha categoría profesional
    05. Poseer la condición de personal estatutario fijo en el misma categoría y/o especialidad
    06. Presentación solicitud fuera de plazo.
    07. Situación administrativa no compatible con la normativa estatutaria

Listado 3: Personal laboral fijo que ha presentado solicitud de integración en el régimen estatutario y que ha sido 
desestimada, con indicación de la causa de las recogidas en el Anexo de esta Resolución
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