
REANUDACIÓN PERIODOS POSESORIOS: 

En base a lo anterior nuestra propuesta es la siguiente: 

1. Establecer un calendario que garantice que los procesos de selección y provisión que 

se encuentren actualmente con los periodos posesorios suspendidos hayan iniciado 

el mismo antes del 17 de mayo de 2021  

2. Para facilitar el proceso de incorporación del personal que haya sido nombrado 

personal estatutario fijo en las OEP en curso y exista plaza descubierta en el centro 

de destino asignado se le ofertará su incorporación a la misma, lo que agilizará el 

proceso de reordenación asistencial que será necesario acometer tras la 

incorporación de los procesos resueltos. 

3. Cuando exista plaza descubierta en el centro de destino asignado, la administración 

agilizará, en su caso la incorporación del personal que haya obtenido nuevo destino 

como personal estatutario fijo a consecuencia del concurso de traslados 

4. Reiniciar el proceso una vez finalice el actual crecimiento exponencial de la curva 

epidémica en 35 categorías que por su volumen de plazas y por la factibilidad de la 

gestión de la cobertura de las vacantes que se produzcan por las tomas de posesión 

de los concursos de traslados y de las ofertas de empleo público es factible iniciar aun 

no habiéndose recobrado tasas de incidencia acumulada que se sitúen en los niveles  

de riesgo medio. 

5. Reiniciar el proceso cuando una vez invertida la tendencia de la curva epidémica se 

alcancen tasas de incidencia acumulada en los últimos 14 días de coronavirus por 

cada 100.000 habitantes inferiores a 170 /250 y la tasa de ingresos en UCI, el número 

de pacientes ingresados por coronavirus en UCI y en los centros Hospitalarios se sitúe 

por debajo de los 170 /250 y de 1.100 /1.500 respectivamente. 

a. Iniciar los plazos posesorios de acuerdo con los siguientes criterios: 

b. Priorizar las categorías que cuyos periodos posesorios se publicaron en primer 

lugar. 

c. Priorizar los procesos que suponen, menor complejidad que en la gestión de 

la organización asistencial, agrupando con ellos categorías que requieran 

mayor esfuerzo de gestión.  

d. En aquellas categorías en que existan varios procesos selectivos de la misma 

especialidad priorizar aquellas que permitan la más correcta gestión 

asistencial y de forma que garantice que los profesionales que hubieran 

concurrido a 2 o más puedan optar por el puesto y destino que más le 

interese. 

e. Garantizar la agilidad y coordinación para la cobertura de todo tipo de oferta 

y especialmente de vacantes y nombramientos de interinidades y ofertas de 

larga duración, durante el periodo en que se desarrolle este proceso y agilizar 

todo tipo de cobertura de ofertas  

f. Adecuar el volumen de profesionales que han de tomar posesión en cada 

centro a las capacidades técnicas de las unidades de personal, agrupar 
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procesos selectivos de categorías sanitarias y de gestión que permitan 

maximizar el numero de profesionales  

g. Establecer entre la reanudación de cada agrupación de procesos un tiempo 

de 14 dias que permita a cada centro organizar adecuadamente 

i.  el nombramiento y acogida de los profesionales de nueva 

incorporación 

ii. Proceder a la selección de los profesionales precisos para la cobertura 

de las vacantes que pudieran producirse en su centro. 

iii. Gestionar los procedimientos administrativos y laborales que se 

deriven de los dos puntos anteriores. 

 

De acuerdo con lo anterior proponemos organizar el reinicio de los plazos posesorios de 

acuerdo con el siguiente calendario: 

HITO 0 

11/02/2021  

Aprobar el calendario de incorporación de todas las categorías  

Iniciar el desarrollo de las propuestas segunda y tercera. 

Publicar la resolución por la que se hacen publicas las fechas de reanudación de los plazos 

posesorios. 

Dicha resolución contendrá el calendario de reinicio de cada una de las categorías publicadas 

con anterioridad a la misma. Incorpora que los efectos posesorios a efectos de antigüedad y 

carrera tomar como referencia de dicho computo el día siguiente a la que se produjo su 

publicación en BOJA publicación de los nombramientos en el BOJA 

Dicho calendario establecerá 5 fechas correspondientes a cada uno de los grupos de 

categorías en que se organizará el proceso. De estas fechas, la sexta corresponderá a la fecha 

de inicio de todas las categorías que no hayan sido publicadas con anterioridad a día 0. 

 

19/02/2021  

Reiniciar los plazos posesorios de las siguientes categorías: 

− CUERPO SUPERIOR FACULTATIVO IISS FARMACIA 19 

− CUERPO SUPERIOR FACULTATIVO IISS VETERINARIA 34 

− ENFERMERO/A ESPECIALISTA OBSTETRICIA Y GINECOLOGÍA 171 

− ENFERMERO/A ESPECIALISTA TRABAJO 7 

− FACULTATIVO ESPECIALISTA DE ÁREA ALERGOLOGÍA 22 

− FACULTATIVO ESPECIALISTA DE ÁREA ANATOMÍA PATOLÓGICA 61 

− FACULTATIVO ESPECIALISTA DE ÁREA CIRUGÍA CARDIOVASCULAR 19 

− FACULTATIVO ESPECIALISTA DE ÁREA CIRUGÍA PLÁSTICA Y REPARADORA 22 

− FACULTATIVO ESPECIALISTA DE ÁREA FARMACIA HOSPITALARIA 73 
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− FACULTATIVO ESPECIALISTA DE ÁREA MEDICINA NUCLEAR 24 

− FACULTATIVO ESPECIALISTA DE ÁREA MEDICINA PREVENTIVA Y SALUD PÚBLICA 25 

− FACULTATIVO ESPECIALISTA DE ÁREA MICROBIOLOGÍA-PARASITOLOGÍA 42 

− FACULTATIVO ESPECIALISTA DE ÁREA REUMATOLOGÍA 42 

− MEDICO/A DE ADMISIÓN Y DOCUMENTACIÓN CLÍNICA 19 

− MÉDICO/A DEL TRABAJO 8 

− ODONTOESTOMATÓLOGO/A DE ATENCIÓN PRIMARIA 54 

− PEÓN 30 

− PERSONAL DE OFICIO COSTURERA 13 

− PERSONAL DE OFICIO JARDINERO/A 2 

− PERSONAL DE OFICIO PELUQUERO/A 8 

− PERSONAL DE OFICIO TAPICERO/A 1 

− TÉCNICO DE SALUD EDUCACIÓN PARA LA SALUD Y PARTICIPACIÓN COMUNITARIA 2 

− TECNICO/A DE FUNCION ADMINISTRATIVA SISTEMAS Y TECNOLOGÍA DE LA INF. 19 

− TÉCNICO/A DE MANTENIMIENTO  OBRAS Y ALBAÑILERÍA 17 

− TECNICO/A DE MANTENIMIENTO MADERA Y MUEBLES 9 

− TÉCNICO/A DE PROMOCIÓN EN DONACIÓN DE SANGRE 6 

− TÉCNICO/A ESPECIALISTA EN INFORMÁTICA 14 

− TÉCNICO/A ESPECIALISTA ORTOPEDIA 2 

− TÉCNICO/A GESTIÓN DOCUMENTAL, BIBLIOTECA Y ARCHIVO 8 

− TÉCNICO/A SUPERIOR P.R.L. SEGURIDAD EN EL TRABAJO 13 

− TÉCNICO/A TITULADO MEDIO INFORMÁTICA 8 

 

26/02/2021  

Reiniciar los plazos posesorios de las siguientes categorías: 

− FACULTATIVO ESPECIALISTA DE ÁREA APARATO DIGESTIVO 97 

− FACULTATIVO ESPECIALISTA DE ÁREA MEDICINA FÍSICA Y REHABILITACIÓN 91 

− FACULTATIVO ESPECIALISTA DE ÁREA NEFROLOGÍA 68 

− FACULTATIVO ESPECIALISTA DE ÁREA PSICOLOGÍA CLÍNICA 94 

− FACULTATIVO ESPECIALISTA DE ÁREA UROLOGÍA 77 

− INGENIERO/A SUPERIOR 3 

 

 

 

HITO 0 

 

Las cinco fechan serán las siguientes y agruparán a las categorías que se detallan: 

 

HITO 1 05/03/2021  

Reiniciar los plazos posesorios de las siguientes categorías: 

− ADMINISTRATIVO/A 440 
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− CELADOR/A-CONDUCTOR/A 665 

− ENFERMERO/A 1.481 

− EPIDEMIÓLOGO/A DE ATENCIÓN PRIMARIA 4 

− FACULTATIVO ESPECIALISTA DE ÁREA CIRUGÍA ORTOPÉDICA Y TRAUMATOLOGÍA 197 

− FACULTATIVO ESPECIALISTA DE ÁREA OBSTETRICIA Y GINECOLOGÍA 221 

− FACULTATIVO ESPECIALISTA DE ÁREA OFTALMOLOGÍA 121 

− INGENIERO/A TÉCNICO/A 19 

− LIMPIADOR/A 125 

− MÉDICO/A DE FAMILIA SERVICIO DE CUIDADOS CRÍTICOS Y URGENCIA 419 

− PEDIATRA DE ATENCIÓN PRIMARIA 122 

− TÉCNICO/A  SUPERIOR EN NUTRICIÓN Y CONTROL DE ALIMENTOS 5 

− TECNICO/A DE FUNCION ADMINISTRATIVA ECONOMÍA/ESTADÍSTICA 14 

− TECNICO/A DE FUNCION ADMINISTRATIVA ORGANIZACIÓN/GESTIÓN 15 

− TÉCNICO DE SALUD SANIDAD AMBIENTAL 4 

− TÉCNICO/A SUPERIOR P.R.L. ERGONOMÍA Y PSICOSOCIOLOGÍA APLICADA 4 

− TELEFONISTA 65 

 

HITO 2 05/04/2021  

Reiniciar los plazos posesorios de las siguientes categorías: 

− AUXILIAR ENFERMERÍA 4.174 

− FISIOTERAPEUTA 241 

− MÉDICO/A DE FAMILIA ATENCIÓN PRIMARIA 452 

− MÉDICO/A DE FAMILIA EST ATENCIÓN PRIMARIA 1.216 

− TÉCNICO/A ESPECIALISTA EN ELECTROMEDICINA 2 

− TÉCNICO/A ESPECIALISTA EN LOGOFONETRÍA 16 

 

HITO 3 19/04/2021  

Reiniciar los plazos posesorios de las siguientes categorías: 

− CELADOR/A 1.903 

− FACULTATIVO ESPECIALISTA DE ÁREA HEMATOLOGÍA Y HEMOTERAPIA 96 

− FACULTATIVO ESPECIALISTA DE ÁREA NEUMOLOGÍA 70 

− FACULTATIVO ESPECIALISTA DE ÁREA NEUROLOGÍA 67 

− FACULTATIVO ESPECIALISTA DE ÁREA RADIODIAGNÓSTICO 166 

− FARMACÉUTICO/A DE ATENCIÓN PRIMARIA 19 

− MÉDICO/A DE FAMILIA SERVICIO DE CUIDADOS CRÍTICOS Y URGENCIA 419 

− PINCHE 956 

− TÉCNICO/A EN FARMACIA 192 

− TÉCNICO/A ESPECIALISTA ANATOMÍA PATOLÓGICA 83 

− TÉCNICO/A ESPECIALISTA DIETETICA Y NUTRICION 20 

− TÉCNICO/A ESPECIALISTA DOCUMENTACION SANITARIA 124 

− TÉCNICO/A ESPECIALISTA MEDICINA NUCLEAR 33 

− TÉCNICO/A ESPECIALISTA RADIODIAGNÓSTICO 425 

− TÉCNICO/A ESPECIALISTA RADIOTERAPIA 87 

− TÉCNICO/A SUPERIOR EN ALOJAMIENTO 86 
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− TRABAJADOR/A SOCIAL 78 

 

HITO 4 03/05/2021  

Reiniciar los plazos posesorios de las siguientes categorías: 

− AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 1.764 

− COCINERO/A 109 

− CUERPO SUPERIOR FACULTATIVO IISS FARMACIA EST 154 

− CUERPO SUPERIOR FACULTATIVO IISS VETERINARIA EST 110 

− FACULTATIVO ESPECIALISTA DE ÁREA ANGIOLOGÍA Y CIRUGÍA VASCULAR 24 

− FACULTATIVO ESPECIALISTA DE ÁREA ANESTESIOLOGÍA Y REANIMACIÓN 294 

− FACULTATIVO ESPECIALISTA DE ÁREA CIRUGÍA GENERAL Y APARATO DIGESTIVO 174 

− FACULTATIVO ESPECIALISTA DE ÁREA MEDICINA INTENSIVA 130 

− FACULTATIVO ESPECIALISTA DE ÁREA MEDICINA INTERNA 228 

− FACULTATIVO ESPECIALISTA DE ÁREA PSIQUIATRÍA 192 

− MONITOR/A 56 

− PERSONAL DE LAVANDERÍA-PLANCHADO 245 

− TECNICO/A DE MANTENIMIENTO ACABADOS DE CONSTRUCCION 95 

− TERAPEUTA OCUPACIONAL 36 

 

 

HITO 5 17/05/2021  

Reiniciar los plazos posesorios de las siguientes categorías: 

− ENFERMERO/A ESPECIALISTA SALUD MENTAL 45 

− ENFERMERO/A EST 1.481 

− FACULTATIVO ESPECIALISTA DE ÁREA CARDIOLOGÍA 98 

− FACULTATIVO ESPECIALISTA DE ÁREA PEDIATRÍA 216 

− MÉDICO/A DE FAMILIA CENTROS DE TRANSFUSIÓN, TEJIDOS Y CÉLULAS 50 

− PEDIATRA DE ATENCIÓN PRIMARIA Est 233 

− TECNICO/A DE FUNCION ADMINISTRATIVA ADMINISTRACIÓN GENERAL 110 

− TECNICO/A ESPECIALISTA EDIFICIOS E INSTALACIONES INDUSTRIALES 318 

− TÉCNICO/A ESPECIALISTA LABORATORIO 502 

− TECNICO/A MEDIO-GESTION DE FUNCION ADMINISTRATIVA ADMINISTRACIÓN GENERAL 87 

− TÉCNICO/A SUPERIOR P.R.L. HIGIENE INDUSTRIAL 9 

Anexo MS20210211


