
 

Resolución: 0080/2022 

Asunto:   Corrección errores Resolución 0075/2022 de Retribuciones del personal de Centros Sanitarios. 
Ejercicio 2022.            

Origen: Dirección General de Personal. 

Ámbito de aplicación:   Servicios Centrales. 

    Intervención Central y Provinciales. 

     Áreas de Gestión Sanitaria. 

     Hospitales. 

     Distritos de Atención Primaria. 

     Centros de Transfusión, Tejidos y Células. 

 

La Resolución 0075/2022 de Retribuciones del personal del Servicio Andaluz de Salud estableció las 
retribuciones para el ejercicio 2022 una vez aplicada la subida adicional del 1,5% establecida en el Real 
Decreto-ley 18/2022, de 18 de octubre por el que se aprueban medidas de refuerzo de la protección de los 
consumidores de energía y de contribución a la reducción del consumo de gas natural en aplicación del 
«Plan + seguridad para tu energía (+SE)», así como medidas en materia de retribuciones del personal al 
servicio del sector público y de protección de las personas trabajadoras agrarias eventuales afectadas por 
la sequía.  

Habiéndose detectado errores en ella, esta Dirección General, en ejercicio de las competencias que le 
atribuye el Decreto 156/2022 de 9 de agosto, por el que se establece la estructura orgánica de la Consejería 
de Salud y Consumo y del Servicio Andaluz de Salud, dicta las siguientes instrucciones para su corrección.  

 

INSTRUCCIONES 

 

PRIMERA: CORRECCIÓN ERRORES EXPOSICIÓN DE MOTIVOS RESOLUCIÓN 0075/2022. 

En la exposición de motivos, donde dice: 

“Asímismo, se incluyen en esta Resolución la aclaración del valor hora de la actividad de supervisión; las 
categorías de Coordinador/a Médico Intrahospitalario de Trasplantes, Jefatura de Bloque de Enfermería en 
plaza vinculada y del personal Clínico-Investigador; y la modificación del importe de la Productividad 
Coordinador Sectorial de Trasplantes.” 

Debe decir: 

“Asímismo, se incluyen en esta Resolución la aclaración del valor hora de la actividad de supervisión; las 
categorías de Coordinador/a Médico Intrahospitalario de Trasplantes y de Jefatura de Bloque de Enfermería 
en plaza vinculada.”  

 

SEGUNDA: CORRECCIÓN ANEXO V.2 UGC 
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En el Anexo V.2 donde dice  

COORD. SECTORIAL DE TRASPLANTES 11.124,05 

 

Debe decir: 

COORD. SECTORIAL DE TRASPLANTES 8.010,67 

 

 

TERCERA: CORRECCIÓN ANEXOS CRP/UGC 

En los Anexos V.1 y V.2 algunos de los puestos no se ven al encontrarse el literal cortado. 

A continuación, se muestran las tablas correctamente: 
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CUARTA: CORRECCIÓN ANEXO XII.7 JORNADAS COMPLEMENTARIAS 

Se corrige el importe de Festivos Especiales de Jefatura de Guardia con función asistencial y el de Jornada 
Complementaria Localizada de lunes a viernes del Grupo A2 en Zonas de especial aislamiento y difícil 
cobertura. Quedando el Anexo XII.7 de la siguiente manera: 
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QUINTA: CORRECCIÓN ANEXO XIV. PERSONAL SANITARIO DE CUPO Y ZONA 

El coeficiente Haber básico del Médico General y el ATS Zona deben ser 0.94000 y 0.34000 
respectivamente, en lugar de 0.95000 y 0.35000 

 

SEXTA: CORRECCIÓN ANEXO XVI.2 Y XVI.3 PERSONAL EN FORMACIÓN 

Se corrige la columna de Festivos Especiales del Anexo XVI.2 y XVI.3, siendo las tablas correctas las 
siguientes: 
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SÉPTIMA: CORRECCIÓN ANEXO XVII CAPELLANES 

Se corrige la columna del importe Total en el Anexo XVII. 

 

 

OCTAVA: CORRECCIÓN ANEXO XVIII PERSONAL VINCULADO 

Se corrigen los siguientes importes del Anexo XVIII del personal vinculado. 

Complemento de Destino Universidad en Catedráticos a tiempo parcial: 

Donde dice 900,60 debe decir 907,58 

Complemento Específico Universidad en Catedráticos a tiempo completo: 

Donde dice 1094,19 debe decir 1110,29 

Complemento de Destino SAS en Facultativos Especialistas a tiempo completo: 

Donde dice 553,99 debe decir 554,00 

El nuevo Anexo XVIII es el siguiente: 

Laborables S-D-F Festivos Especiales

Facult. Formación 1
er

. año 12,75 14,30 25,50

Facult. Formación 2º. año 13,97 15,65 27,94

Facult. Formación 3
er

. año 16,33 18,28 32,66

Facult. Formación 4º y 5º año 18,32 20,50 36,64

Laborables S-D-F Festivos Especiales

Enfermería Formación 1
er

. año 10,84 12,17 21,68

Enfermería Formación 2º. año 11,89 13,31 23,78

ANEXO XVI.2

Se prorrateará en vacaciones.

COMPL. JORN. COMPL. PERS. FACULT. EN FORMACIÓN 

VALOR HORA

COMPL. JORN. COMPL. PERS. ENFERM. EN FORMACIÓN

ANEXO XVI.3

Se prorrateará en incapcidad temporal por contingencias profesionales, descanso licencia por maternidad o 

paternidad, riesgo durante embarazo y riesgo durante la lactancia natural desde la entrada en vigor del 

Acuerdo del Consejo de Gobierno de 12 de enero 2021 (BOJA nº 9, 15-01)

Se prorrateará en incapcidad temporal por contingencias profesionales, descanso licencia por maternidad o 

paternidad, riesgo durante embarazo y riesgo durante la lactancia natural desde la entrada en vigor del 

Acuerdo del Consejo de Gobierno de 12 de enero 2021 (BOJA nº 9, 15-01)

VALOR HORA

Se prorrateará en vacaciones.

TOTAL MENSUAL TOTAL 

1040,84 14.571,76

520,43 7.286,02      A TIEMPO PARCIAL

CAPELLANES ACOGIDOS A CONVENIO

      A TIEMPO COMPLETO

ANEXO XVII

CAPELLANES
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LA DIRECTORA GENERAL DE PERSONA
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